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HARMONOGRAM GRUPOWYCH: INFORMACJI I PORAD ZAWODOWYCH  
W I  KWARTALE 2024 ROKU 

 

 
Porada grupowa polega na bezpośrednim kontakcie doradcy zawodowego z grupą osób,   
które zgłaszają potrzebę pomocy w celu rozwiązania swoich problemów zawodowych lub nabycia 
umiejętności w zakresie poszukiwania pracy.  
 

LP. TERMIN  TEMAT PORADY GRUPOWEJ 
MIEJSCE 

REALIZACJI 

OSOBA 

PROWADZĄCA 

PORADĘ / KONTAKT 

1. 

22.02.2024 r. 

godz.  

10.00 – 12.00 

 

oraz  

 

21.03.2024 r. 

godz.  

10.00 – 12.00 

 

„Poznaj swoje preferencje – sesja z KZZ” 
 

Kwestionariusz zainteresowań zawodowych (KZZ) to narzędzie 

diagnostyczne, które służy do badania zainteresowań 

zawodowych.pomoc diagnostyczna została dostosowana do 

polskiego rynku pracy oraz uwzględnia polskie normy 

kulturowe. KZZ zostało przygotowane do przeprowadzenia 

badania w wersji elektronicznej i papierowej. 

  

Test składa się odpowiednio z: 

224 pytań w wersji dla młodzieży (16 – 19 lat) 

oraz 

209 pytań w wersji dla dorosłych (25 – 65 lat). 

Występuje jeszcze przedział wspólny dla młodzieży i dorosłych 

(19-24 lata), jednak w tym przypadku decyduje status 

badanego, jeżeli: 

jeżeli już się nie uczy - KZZ-D; 

jeżeli jeszcze się uczy - KZZ-M; 

jeżeli zarówno uczy się i pracuje, wówczas: 

- jeżeli zatrudnienie ma charakter stały (nawet niepełny etat, 

działalność gospodarcza) - KZZ-D; 

- jeżeli zatrudnienie ma charakter dorywczy - KZZ-M. 

 

Kwestionariusz bada następujące zainteresowania zawodowe: 

  

1. Artystyczne (wyobraźnia, kreatywność); 

2. Badawcze (ciekawość, analityczność); 

3. Handlowe (prezentacja ofert, nastawienie na korzyści); 

4. Komunikacyjne (komunikacja interpersonalna); 

5. Konwencjonalne (skłonności konformistyczne, sumienność, 

rzetelność); 

6. Mechaniczne (wgląd w pracę oraz obsługa mechanizmów i 

urządzeń); 

7. Opiekuńcze (troskliwość, chęć niesienia pomocy, empatia); 

8. Perswazyjne (umiejętność przekonywania); 

9. Przedsiębiorcze (twórcze rozwiązywanie problemów, 

podejmowanie ryzyka); 

10. Realistyczne (praktyczne myślenie, konkretność, środowisko 

naturalne); 

11. Społeczne (poprawność relacji, radzenie sobie z konfliktami). 

PUP  
Skarżysko 

-Kam.  
(Sala 

Szkoleniowa) 

 

 

 

 

 

Edyta 
 Niziołek-Kiełbasa 
 

PUP w Skarżysku 
-Kam. 
ul. Sikorskiego 20 
tel. 41 25-17-354 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hubert 
Kuszewski 
 

PUP w Skarżysku 
-Kam. 
ul. Sikorskiego 20 
tel. 41 25-17-397 
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Zastrzegamy sobie prawo zmiany terminu zajęć 

 

Termin przyjmowania zgłoszeń: najpóźniej dzień przed planowanym terminem zajęć  
u swojego doradcy klienta lub u wymienionego powyżej doradcy zawodowego. 

Adresaci: osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP w Skarżysku-Kam.  

Liczba uczestników: max. 16 osób. 

 
UDZIAŁ W WARSZTATACH JEST BEZPŁATNY 


