
ROZWIJAJ SWOJĄ  FIRMĘ
I  PODNIEŚ  K WALIFIK ACJ E  PRACOWNIK ÓW

O p e r a t o r  u s ł u g  ro z w o j o w yc h  d l a  M S P z  o b s z a ró w f u n kc j o n a l nyc h  m i a s t :  O s t ro w i e c  Św i ę t o k r z y s k i ,  St a r a c h o w i c e ,  S k a r ż y s ko - K a m i e n n a
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P ro j e k t  w s p ó ł fi n a n s o w a ny z e  ś ro d kó w Un i i  Eu ro p e j s k i e j
 w r a m a c h  Eu ro p e j s k i e g o  Fu n d u s z u  S p o ł e c z n e g o

kto?

 
 

ile?

jak?

gdzie?

Otrzymasz zwrot do 80% kosztów szkolenia, studiów
podyplomowych, usług doradczych 

i będziesz miał lepiej przygotowanych pracowników.

Znajdziesz nas:
Punkt Obsługi Przedsiębiorców

ul. Radomska 29, pok. 208 (budynek ZDZ),
27-200 Starachowice

tel. 500 053 742, e-mail: star.bur@siph.com.pl

1. Zarejestruj się w Bazie Usług Rozwojowych (BUR)
www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl
- to łatwe i chętnie pomożemy.
2. Złóż wniosek - wg gotowego wzoru.
3. Pomożemy Ci wybrać optymalną usługę
lub szkolenie, zweryfikujemy wniosek
i podpiszemy umowę.
4. Zgłoś się na szkolenie, rozpocznij usługę, wypełnij 
ankietę, zapłać.
5. Po odbytym szkoleniu, zakończonej usłudze złóż
wniosek o refundację.

Przedsiębiorcy z sektora MSP prowadzący działalność
w Starachowicach, Ostrowcu Świętokrzyskim

i Skarżysku-Kamiennej.



Wysokość do�nansowania/refundacji

Samozatrudniony/a
Mikro przedsiębiorstwa
Małe przedsiębiorstwa

80%

Średnie przedsiębiorstwa, jeżeli spełniają jeden
 z poniższych warunków:

- jest przedsiębiorstwem wysokiego wzrostu

-funkcjonuje w białym, zielonym lub srebrnym 
sektorze gospodarki

-prowadzi działalność gospodarczą w obszarze
stanowiącym specjalizację regionu: metalowo-
odlewniczym, zasobooszczędnym budownictwie,
turystyce zdrowotnej i prozdrowotnej

-prowadzi działalność w branżach
o najwyższym potencjale do tworzenia nowych
miejsc pracy tj.: metalurgicznej, maszynowej, 
odlewniczej, motoryzacyjnej, wydobywczej 
i przeróbki surowców skalnych, budowlanej oraz
turystycznej

-uzyskało wsparcie w postaci analizy potrzeb 
rozwojowych lub planów rozwoju w ramach 
działania 2.2 PO WER

-planowane usługi rozwojowe prowadzą 
do nabycia, potwierdzenia lub wzrostu wiedzy,
umiejętności lub kompetencji społecznych
przedsiębiorców i ich pracowników, w tym mają
na celu zdobycie kwali�kacji, o których mowa
 w art. 2pkt 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2015r.
o Zintegrowanym Systemie Kwali�kacji, 
lub pozwalająca na ich rozwój.

80%

80%

50%

Usługi rozwojowe skierowane do pracowników:
- powyżej 50 roku życia lub
- o niskich kwali�kacjach

Średnie przedsiębiorstwo niespełniające 
żadnego z powyższych warunków

Limit kwoty do�nansowania:

a)   dla jednego uczestnika
      instytucjonalnego wynosi
      60 000 PLN na cały okres 
      realizacji projektu

b)  dla pojedynczej usługi
      rozwojowej dla jednego 
      uczestnika indywidualnego
      nie może przekroczyć
      kwoty 6000 PLN  bez 
      względu na poziom 
      do�nansowania i koszt 
      usługi rozwojowe.

      Koszt usługi rozwojowej
      może uwzględniać podatek 
      od towarów i usług (VAT)
      wyłącznie w przypadku, gdy
      został on faktycznie
      poniesiony przez 
      przedsiębiorcę oraz 
      przedsiębiorca nie ma 
      prawnej możliwości 
      jego odzyskania

Szczegółowe informacje oraz przyjmowanie wniosków:
Punkt Obsługi Przedsiębiorców (POP) - Starachowice 27-200, ul. Radomska 29, pok. 208 budynek ZDZ, 

telefon +48 500 053 742 e-mail: star.bur@siph.com.pl  

Dokumenty dostępne na stronie www.siph.com.pl w zakładce BUR Baza Usług Rozwojowych.


