Podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi, skfadajgc

oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi w celu wpisu
do ewidencji oswiadczen, dotqcza do oswiadczenia:

1) wazny dowdd osobisty lub wazny dokument podrozy albo, jezeli takiego dokumentu nie posiada
i nie moze go uzyskac, inny wazny dokument potwierdzajacy tozsamosé — w przypadku gdy
podmiotem powierzajgcym wykonywanie pracy cudzoziemcowi jest osoba fizyczna;

2) kopie wszystkich wypetnionych stron waznego dokumentu podrdzy cudzoziemca, ktérego dotyczy
whniosek, a w przypadku gdy cudzoziemiec nie posiada waznego dokumentu podrdzy i nie ma
mozliwosci jego uzyskania — kopie innego waznego dokumentu potwierdzajgcego jego tozsamos¢;
natomiast jezeli cudzoziemiec nie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej — kopie stron
dokumentu podrézy z danymi osobowymi cudzoziemca;

3) dowdd wptaty, o ktérej mowa w art. 90a ust. 1a ustawy.
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W tytule nalezy wpisac¢ imie i nazwisko cudzoziemca, i ze wptata dotyczy
oswiadczenia

4) oswiadczenie podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczgce
okolicznosci, o ktérych mowa w art. 88z ust. 5pkt 1-6 ustawy z dn 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy



