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Jednym z najistotniejszych obszaréw fagodzenia skutkgw bezrobocia

Jest wspieranie postaw  przedsigbiorczych i umacnianie potencjafu

zatrudnieniowego w funkcjonujqcych firmach. Przedsigbiorczosé moze rozwijaé
sig dzigki wsparciu_finansowemu, jakie mozna uzyskaé z wielu Zrodet, w tym
z powiatowych i wojewddzRich urzedow pracy. W przypadRu 0s6b
bezrobotnych bezzwrotne pienigdze na start biznesu to czesto jedyna szansa,

by urzeczywistni¢ marzenie o wtasnej firmie.

Udzielajgc dotacji naszym Rlientom zawsze liczymy, ze SrodKi te

zaprocentujq, a mozliwos¢ samozatrudnienia bedzie doskonatq oRazjq

do wyrwania si¢ z putapki bezrobocia. Dlatego szczegdlnie cieszymy sig, gdy jednoosobowe dziatalnosci gospodarcze
2 czasem ugruntowujq swojq pozycje na rynku i stajq si¢ pracodawcami, by przy wsparciu urzedu pracy tworzyé

nowe miejsca pracy dla Rolejurych 0séb bezrobotnych.

Poczqwszy od 20057., gdy na dobre uruchomiono w naszym urzedzie dotacje na zafoZenie wtasnej firmy
i refundacje  Rosztéw  wyposaZenia/doposazenia  stanowisk,  pracy,  stafy  sig  one  jednym
z Rluczowych instrumentéw wyRorzystywanych do przeciwdziatania bezrobociu i tagodzeniu jego sRutkow. Mimo,
Ze sq to formy bardzo Kosztowne, zawsze uwaZalismy, ze gdy na loRalnym rynku brakuje ofert zatrudnienia,
a pracodawcom brakuje Srodkow na tworzenie nowych trwatych miejsc pracy, mamy obowiqzek dokfadac wszelRich

starati, by promowac i rozwijac przedsigbiorczosc.

Roman Biatek,
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Skarzysku-Kamiennej
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Wstep

Raport ,,Analiza wsparcia udzielonego firmom przez Powiatowy Urzqd Pracy w Skarzysku-
Kamiennej w formie dotacji i refundacji — edycja II” jest w duzej mierze kontynuacjg badania
wykonanego w 2011r. obejmujgcego te formy wsparcia realizowane w okresie 2007-2010
w przypadku jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz okres 2005-2009
w przypadku refundacji kosztow wyposazenia/doposazenia stanowisk pracy.

Gtéwnym celem analizy i badania jest ocena efektywnosci instrumentéw aktywnej polityki
rynku pracy, jakim jest przyznanie jednorazowo osobom bezrobotnym s$rodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej w latach 2011-2014 oraz refundacji kosztéw wyposazenia stanowiska pracy
w latach 2010-2014.

Obszary problemowe objete analizg i badaniem to:

1) Dostepnosé srodkéw finansowych i przyjete zasady ich dystrybucji.

2) Poziom zainteresowania o0séb bezrobotnych dofinansowaniem na podjecie dziatalnosci
gospodarczej oraz pracodawcow uzyskaniem refundacji kosztdw wyposazenia stanowisk
pracy.

3) Struktura udzielonego wsparcia.

4) Efektywnos¢ kosztowa i zatrudnieniowa tych form aktywizacji.

5) Trwatosc efektéw tych form aktywizacji po zakoriczeniu umowy z urzedem pracy.

Cze$¢ analityczna opracowania oparta zostata na metodologii typu desk research, czyli
zgromadzeniu danych i analizie dokumentéw zrédtowych i wtérnych dotyczacych udzielonego
wsparcia finansowego (dokumentacja poszczegdlnych umow, rejestry). Analiza danych zastanych
zostata wsparta i uzupetniona o dane pozyskane z elektronicznych baz danych PUP (System
Informatyczny Syriusz Std wraz z oprogramowaniem statystycznym InfoKadra2), Sprawozdania
MPiPS-01 oraz MPiPS-02, baza Centralnej Ewidencji Informacji Dziatalnosci Gospodarczej, Bank
Danych Lokalnych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, Krajowy Rejestr Urzedowy Podmiotéw
Gospodarki Narodowej REGON.

W czesci badawczej zrealizowano badanie typu multi-mode tj. przy wykorzystaniu
roznych form kontaktu z respondentem, z naciskiem na metode CATI - telefoniczne wywiady
kwestionariuszowe. W prébie badawczej znalazty sie 3 grupy:

e grupa oso6b, ktére uzyskaty dofinansowanie na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
i nadal prowadzg dziatalnos¢;

e grupa oso6b, ktére uzyskaty dofinansowanie na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
i przestaty prowadzi¢ dziatalnos¢ — dziatalnos¢ wykreslona;

e grupa oso6b, ktére uzyskaty dofinansowanie na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
i przestaty prowadzi¢ dziatalno$¢ — dziatalnos¢ zawieszona.
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- edycja Il

1. PODMIOTY GOSPODARCZE W POWIECIE SKARZYSKIM.

1.1. Sytuacja na rynku pracy w powiecie skarzyskim. Bezrobocie rejestrowane i pracujacy.

Kluczowym problemem spoteczno-gospodarczym powiatu skarzyskiego, od poczatku jego
istnienia’, jest wysoki poziom bezrobocia rejestrowanego. Brak miejsc pracy obniza atrakcyjnosé
inwestycyjng tego obszaru pomimo jego niewatpliwych waloréw historyczno-przyrodniczych. Wielu
mieszkaicéw taka sytuacja zmusza do wyjazdéw® w poszukiwaniu pracy zaréwno do wiekszych
aglomeracji w Polsce, jak i za granice.

Poczawszy od 1998r. az do 2004r. liczba zarejestrowanych osdb bezrobotnych nieustannie
rosta, osiggajac wartos¢ rekordowg w 2004r. — 10.717 oséb. W kolejnych 4 latach mozna byto
zaobserwowac spadek tej liczby do poziomu 6.567 oséb w 2008r.(spadek w poréwnaniu do korica
2004r. o 4.150). Nastepnych 5 lat byto okresem wzrostu liczby zarejestrowanych bezrobotnych do
poziomu 7.703 osdb. Pozytywne symptomy ozywienia gospodarczego obserwowane w skali catego
kraju sprawity, ze koniec 2014r. pozwolit powréci¢ do poziomu bezrobocia z 2008r., nieznacznie
przekraczajacego 6,5 tys. Spadek poziomu bezrobocia w poréwnaniu do 2013r. byt tez stymulowany
przez reforme publicznych stuzb zatrudnienia®, ktdéra wprowadzita w urzedach pracy szereg
instrumentdéw i narzedzi zupetnie innej jakos$ci niz dotychczas wykorzystywanych w dziataniach
aktywizacyjnych.

Wykres 1. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych na obszarze powiatu skarzyskiego w latach 1998-
2014,
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych statystycznych BDL GUS

1 Powiat ustanowiony zostat na mocy Ustawa z dnia 24 lipca 1998 r. o wprowadzeniu zasadniczego trdjstopniowego
podziatu terytorialnego panstwa (Dz. U. z 1998 r. Nr 96, poz. 603)

2 Wedtug danych GUS na koniec 2014 r. saldo migracji na pobyt staty wyniosto: do gmin wewnetrznych -218, zagranicznych -
20.

3 Reforme wdrozono od 27 maja 2014r. w oparciu o znowelizowang Ustawe z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. 2015 poz. 149 z pdZzn.zm.) oraz przepisy wykonawcze do niej.
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Odzwierciedleniem wysokiego poziomu bezrobocia byta stopa bezrobocia, od lat plasujgca
powiat skarzyski na czele wojewddztwa Swietokrzyskiego.

Wykres 2. Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie skarzyskim w latach 2004-2014
z uwzglednieniem pozycji powiatu w skali kraju i woj. Swietokrzyskiego.
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Rok Pozycja powiatu Pozycja powiatu w Polsce
w wojewddztwie
Swietokrzyskim
2004 1 40
2005 1 34
2006 1 29
2007 1 16
2008 1 22
2009 1 30
2010 1 30
2011 1 24
2012 1 22
2013 1 18
2014 1 17

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych statystycznych BDL GUS

Pomimo zmniejszenia stopy bezrobocia w powiecie na koniec 2014r. mozemy zaobserwowac,
ze w skali catego kraju lokata powiatu skarzyskiego nie ulegta poprawie- od dwu lat plasujemy sie
w pierwszej dwudziestce powiatdw z najwyiszg stopg bezrobocia. Wigzaé nalezy to zjawisko
z sukcesywnym spadkiem liczby mieszkaricow powiatu i liczby pracujgcych oséb zamieszkujacych nasz
powiat. Poczgwszy od 2005r. liczba mieszkarnicow powiatu zmalata o 3.354 osoby (dane GUS: 2005-
81.001 mieszkancow, 2014r. — 77.647 mieszkancow).
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Niepokojaca jest malejaca liczba zatrudnionych — wedtug danych GUS z 16.143 zatrudnionych
w 2010r. do poziomu 14.644 oséb na koniec 2013r. (spadek o 1.499 0s6b).

Wykres 3. Liczba pracujgcych w powiecie skarzyskim w latach 2005-2013.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych statystycznych BDL GUS

Wskaznik obcigzenia demograficznego powiatu skarzyskiego w poréwnaniu do sredniej
ogolnopolskiej przedstawiat sie nastepujgco:

Tabela 1. Wskazniki obcigzenia demograficznego dla powiatu skarzyskiego i Polski w 2014r.
Stan na 31.12.2014.

przedprodukcyjnym % 15,1 18
produkcyjnym % 62,4 63
poprodukcyjnym % 22,6 19

osoba 60,3 58,8
ludnos$é w wieku nieprodukcyjnym na 100 oséb w wieku produkcyjnym

osoba 150,0 105,2
ludno$é w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb w wieku przedprodukcyjnym

osoba 36,2 30,2
ludno$é w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb w wieku produkcyjnym
Kobiety na 100 mezczyzn osoba 108 107

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych BDL GUS
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Wykres 4. Wskaznik obcigzenia demograficznego ludnosci w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb
w wieku produkcyjnym w powiecie skarzyskim i w Polsce w latach 2005-2014.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych BDL GUS

Sukcesywny wzrost wskaznika obcigzenia demograficznego, wyrazny zwtaszcza po 2010r.,
wskazuje na rosngcg liczbe oséb starszych przypadajgcych na osoby pracujace. Odzwierciedla
przeobrazenia struktury demograficznej i proces starzenia sie spoteczeristwa obserwowany w kraju -i
oddaje zmiany jakie bedg nasilaé sie w przysztosci. Powiat skarzyski z 45 miejsca w kraju
pod wzgledem wysokosci wskaznika obcigzenia demograficznego w 2005, juz w 2010r. przesunat sie
na miejsce 31, za$ na koniec 2014r. na 13 pozycje i 2 drugg w wojewddztwie Swietokrzyskim
(po miescie Kielce).

1.2. Podmioty gospodarki narodowej w powiecie skarzyskim.

Na koniec grudnia 2014r. w rejestrze REGON* w Polsce funkcjonowato 4.116.671 firm w tym
na obszarze wojewddztwa sSwietokrzyskiego zarejestrowanych byto 110.130 podmiotéw, o 248
wiecej niz rok wczesniej. W powiecie skarzyskim na koniec 2014 zarejestrowanych byto 7908 firm
(tj. 7,1% ogdtu pomiotdw w wojewddztwie) i byta to liczba mniejsza w poréwnaniu do analogicznego
okresu roku poprzedniego o 25.

* REGON - krajowy rejestr urzedowy podmiotéw gospodarki narodowej. Nie obejmuje jednostek lokalnych oraz

indywidualnych gospodarstw rolnych, a ich aktualno$¢ pozostaje $cisle zwigzana ze zmianami zgtaszanymi przez same
podmioty.
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Tabela 2. Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON w Polsce, w wojewédztwie
Swietokrzyskim i w powiecie skarzyskim w latach 1995-2014.

Rok Polska Wojewddztwo swietokrzyskie Powiat skarzyski
1995* 2112704 52360 3950
1996* 2414182 63142 4760
1997* 2599039 64455 4569
1998* 2844256 73913 5318
1999 3041403 81157 6009
2000 3186704 89174 6440
2001 3325539 94597 7007
2002 3468218 99538 7334
2003 3581593 103679 7641
2004 3576830 103116 7651
2005 3615621 104416 7593
2006 3636039 106312 7720
2007 3685608 106904 7773
2008 3757093 108399 7817
2009 3742673 105678 7544
2010 3909802 108715 7787
2011 3869897 105906 7449
2012 3975334 108068 7564
2013 4070259 109882 7933
2014 4119671 110130 7908

*dane z lat 1995-1998 dla obszaru obecnego powiatu skarzyskiego

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych BDL GUS

Poczawszy od 1995r. do 2004 liczba firm, ktére zarejestrowane byty na obszarze powiatu
skarzyskiego sukcesywnie rosta, dopiero na koniec 2005r. odnotowane spadek tej liczby
w porownaniu do poprzedniego roku o 58. Kolejne 3 lata byly okresem gdy ponownie liczba firm
w powiecie skarzyskim rosta, az do poziomu 7.817 na koniec 2008r. Wyrazny spadek nastgpit
w 2009r. (o 273). W 2010r. odnotowano ponownie wzrost liczy zarejestrowanych podmiotéw
gospodarczych, ale juz rok potem znaczacy spadek do poziomu 7.449. Na koniec 2013r. w rejestrze

Powiatowy Urzad Pracy
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REGON odnotowano rekordowo wysokg liczbe podmiotéw na terenie powiatu skarzyskiego -7.933
i wzrost tym samym o 368 w porédwnaniu do korica poprzedniego roku.

Tabela 3. Ranking - powiat skarzyski na tle wojewddztwa Swietokrzyskiego i Polski pod wzgledem
liczby podmiotéow gospodarki narodowej wpisanych do rejestru REGON w latach 2009-
2014.

2009 4 145
2010 4 149
2011 4 153
2012 4 155
2013 4 148
2014 4 148

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych BDL GUS

Tabela 4. Nowo zarejestrowane w rejestrze REGON podmioty gospodarki narodowej w powicie
skarzyskim w latach 2009-2014.

2009 699 4 152
2010 853 5 142
2011 610 4 157
2012 741 4 138
2013 1000 3 83

2014 733 4 133

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych BDL GUS

tacznie w latach 2009-2014 zarejestrowato sie w powiecie skarzyskim 4.636 firm ( srednio
rocznie w tym czasie rejestrowato sie blisko 773 nowych firm). Rekordowym byt pod tym wzgledem
rok 2013 z liczba 1 tys. nowych podmiotéw. Najmniej firm zarejestrowano natomiast w 2011r. — 610.
W 2014r. spadek liczby nowych podmiotéw w poréwnaniu do roku poprzedniego wystgpit
w wiekszosci powiatdw wojewddztwa sSwietokrzyskiego, przy czym najwiekszy zanotowano
w powiecie skarzyskim (o 267).

W 2014r. najwiecej nowych firm zarejestrowato sie w sekcjach: handel hurtowy i detaliczny;
naprawa pojazdéw samochodowych — 203 podmioty (27,69% ogétu nowych podmiotéw),
budownictwo — 97 (13,23%), przetworstwo przemystowe - 82 (11,18%), pozostata dziatalnos¢
ustugowa — 66 (9%) oraz profesjonalna dziatalno$¢ naukowa i techniczna — 50 (6,82%). Udziat
podmiotéw nowo zarejestrowanych w ogdlnej liczbie firm figurujgcych w rejestrze REGON wynidst
9,27%. Pod wzgledem ilosci nowo zarejestrowanych firm powiat skarzyski znalazt sie na pozycji
4 w wojewddztwie oraz 133 w kraju.
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Tabela 5. Wyrejestrowane z rejestru REGON podmioty gospodarki narodowej w powiecie skarzyskim
w latach 2009-2014.

Rok Liczba wyrejestrowanych Pozycja powiatu Pozycja powiatu w Polsce
firm w wojewddztwie
Swietokrzyskim
2009 959 4 94
2010 604 5 115
2011 967 5 122
2012 611 4 119
2013 602 4 135
2014 723 4 120

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych BDL GUS

tacznie w latach 2009-2014 wyrejestrowanych zostato w powiecie skarzyskim 4.466 firm
(Srednio 744 rocznie). Najwiecej firm wyrejestrowanych zostato w 2011r. -967, najmniej w 2013-602.
W 2014r. zgtoszono 723 likwidacje (o 20,09% wiecej niz przed rokiem), gtéwnie w sekcjach: handel
hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych — 258 podmiotéw (35,68,69% ogdtu
zlikwidowanych podmiotéw), budownictwo — 117 (16,18%) oraz przetwdrstwo przemystowe 72
(9,96%). Udziat podmiotéw wyrejestrowanych w ogdlnej liczbie firm wpisanych do rejestru REGON
wyniést 9,1%.

Relacja liczby podmiotéw wykreslonych z rejestru REGON do liczby jednostek nowo
zarejestrowanych w powiecie skarzyskim w 2014r. wyniosta 98,63% wobec 60,2 % przed rokiem
(w wojewddztwie 93,5% w 2014r. oraz 78,9% w 2013r.).

Podmioty gospodarcze w powiecie skarzyskim deklarowaty najczesciej prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z sekcjami PKD: handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw
samochodowych - 2.522 (31,90% ogétu jednostek), przetwdrstwo przemystowe — 844 (10,67%),
budownictwo — 776 (9,81%). Wymienione trzy sekcje obejmowaty faczne ponad potowe firm
w powiecie (52,38%). Najmniej firm deklarowato dziatalnos¢ w sekcjach: gérnictwo
i wydobywanie — 7 podmiotéw oraz wytwarzanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, goraca
wode — réwniez 7.

W powiecie skarzyskim jednostki sektora prywatnego stanowity w 2014r. 97 % ich ogdlnej
liczby (dla poréwnania w 2010r. 96%).
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Wykres 5. Podmioty gospodarcze w rejestrze REGON w powiecie skarzyskim wedtug sektoréw
wtasnosciowych w 2014 roku. Stan na dzier 31.12.2014.

Podmioty wg sektorow wtasnosciowych w powiecie
skarzyskim w 2014r.

269;3%

B sektor publiczny -
ogotem

B sektor prywatny -
ogotem

7639;97% —

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych BDL GUS

Wedtug kryterium formy prawnej przewazaty w koricu 2014r. osoby fizyczne prowadzace
dziatalnos¢é gospodarcza — 6279 firm, stanowigcych 93% ogétu zarejestrowanych podmiotéw. Osoby
prawne i nieposiadajgce osobowosci prawnej reprezentowane byty przez 1632 podmioty (20,63%),
wsrdd nich byto 777 spétek w tym 521 spétek cywilnych i 259 handlowych.

Wykres 6. Jednostki sektora prywatnego w rejestrze REGON w powiecie skarzyskim w 2014 roku.
Stan na dziert 31.12.2014.

Jednostki sektora prywatnego w powiecie skarzyskim
w 2014r.
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kapitalu zagranicznego

H spoldzielnie

H fundacje

N\_6279;93% ) . .
M stowar Zyszenlalorganizacje

spoleczne

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych BDL GUS

Biorac po uwage wielkos¢ podmiotéw struktura firm w 2014r. nie ulegta istotnym zmianom
w poréwnaniu do 2013r. Nadal dominujg podmioty mate (o liczbie pracujgcych do 9 oséb), ktérych
w rejestrze REGON na koniec grudnia 2014r. byto 7616 (96,3%). Dla poréwnania na koniec 2010r.
udziat tych podmiotéw w ogdlnej liczbie firm zarejestrowanych w REGON wynosit 96%. W klasie
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jednostek srednich, o liczbie pracujgcych od 10 do 49 osdb, znalazto sie 236 firm (2,98% procent
zbiorowosci), a duzych, o licznie pracujgcych 50 oséb i wiecej 56 (0,7%).

Wykres 7. Podmioty gospodarcze w rejestrze REGON w powiecie skarzyskim w 2014 roku wedtug klas
wielkosci. Stan na dzief 31.12.2014.

Podmioty wg klas wielkosci w powiecie skarzyskim

w 2014r.
250-999; 3; 0%

50-249;50; 1%

1000 wiecej; 3; 0%
10- 49; 236; 3%

0-9;7616;96%

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych BDL GUS

Utrzymuje sie znaczne zréznicowanie ilosci podmiotéw w ujeciu terytorialnym i wyrazna
koncentracja firm w miescie Skarzysku - Kamiennej. W Skarzysku - Kamiennej siedzibe posiadato
5.551 firm (70,19%). Najmniej jednostek zlokalizowanych byto w gminie tgczna - 336 (4,24% firm
W powiecie).

Tabela 6. Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON w poszczegblnych gminach
powiatu skarzyskiego w roku 2005 oraz 2014.

Liczba podmiotow gospodarczych
2005 2014 réznica
powiat 7593 7908 +:;5
Mla?:n?:(eanri;/sko- 5698 5551 -1\1:17
Suchedniow 856 1008 i
Gmina taczna 249 336 _;;\7
Gmina Blizyn 490 546 ;;\6

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych BDL GUS
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2. DOTACIE (JEDNORAZOWE SRODKI NA PODJECIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ).

2.1. Dostepnosc srodkow na dofinansowanie na podjecie dziatalnosci gospodarczej w latach 2011-
2014.

W latach 2011 -2014 Powiatowy Urzad Pracy w ramach uzyskanych limitéw srodkéw Funduszu
Pracy, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz PFRON wydat tgczng kwote 17.531.807,97 zt
na realizacje uméw w sprawie przyznania dofinansowania na podjecie dziatalnosci gospodarczej.
Kwota ta stanowita blisko 32% ogétu limitéw srodkdéw pienieznych przeznaczonych na dziatania
aktywizacyjne urzedu.

W 2011r. urzedy pracy w catej Polsce otrzymaty znacznie nizsze srodki na aktywizacje swoich
klientéw. Dla Powiatowego Urzedu Pracy w Skarzysku byta to zmiana ogromna, zwtaszcza w obszarze
dziatan podejmowanych na rzecz wspierania i promowania przedsiebiorczosci. W 2010r. limit
Srodkow finansowanych do dyspozycji PUP na programy aktywizacyjne wynosit 28.191.400 zi,
podczas gdy w 2011r. kwota ta ulegta zmniejszeniu do poziomu 10.494.260 zt (spadek o 62%).
Znalazto to odzwierciedlenie w wysokosci pieniedzy wydatkowanych na dotacje: w 2010r. —
7.137.630,43 zt, a rok pdzniej 2.928.591,50 zt. W kolejnych latach sytuacja ulegata stopniowe;j
poprawie dzieki staraniom urzedu pracy i ubieganiu sie o dodatkowe srodki w ramach konkurséw
i rezerw Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, a takze programéw specjalnych. W 2012r. urzad
przeznaczyt na dotacje kwote 4.477.560,71 zt stanowiacg 33% ogotu srodkéw wykorzystanych
na aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu, w 2013r. kwota ta wzrosta do 5.681.138,42 zt
i stanowita juz 37 % ogdtu srodkéw. W 2014r. wydano na ten cel nieco mniej: 4.444.517,34 zt.

Ze wzgledu na zmniejszenie wysokosci Srodkédw przeznaczonych na realizacje dotacji
w pordéwnaniu do lat 2007-2010 koniecznym byto dokonanie zmiany systemu dystrybucji tych
pieniedzy, zwazywszy na niestabngce zainteresowanie tg formg wsparcia ze strony oséb
bezrobotnych.

Juz w grudniu 2010r. po konsultacjach z Powiatowg Radg Zatrudnienia podjeto decyzje
o wprowadzeniu zasad konkursowych, na ktérych miaty byé w 2011lr. rozpatrywane wnioski
0 zorganizowanie stazy, refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
oraz dotacje. W praktyce oznaczato to, ze wszystkie wnioski przechodzi¢ miaty przez bardziej
whnikliwg, tym razem kilkuetapowg ocene. Jednoczesnie zostaty podane do informacji publicznej
na stronach internetowych urzedu oraz tablicach ogtoszen terminy naboru wnioskéw.
Po zakonczeniu kazdego naboru wnioski miaty podlega¢ ocenie formalno-prawnej, pracownicy
merytoryczni sprawdzali je pod katem kompletnosci i zgodnosci wypetnionych danych z przepisami
prawa. Po przejsciu tego etapu kontroli kazdorazowo powotywana przez Dyrektora PUP komisja
sktadajaca sie z minimum trzech pracownikdw dokonywata oceny merytorycznej wnioskow w oparciu
o ustalone i zatwierdzone przez Dyrektora kryteria.

Zatem od 2011r. w celu zachowania zasad konkurencyjnosci wprowadzono formute konkursu
prowadzonego przez komisje powotang sposrdd bezstronnych pracownikéw urzedu po kazdym
zakonczonym naborze wnioskdw. Przez kolejne dwa lata konkursy oparte na okreslonym kryterium
oceny punktowej promowaty m.in. dziatalnosci w obszarze szeroko pojetej branzy produkcyjnej,
zwtaszcza o charakterze innowacyjnym.
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Wykres 8. Srodki na realizacje uméw w sprawie przyznania dofinansowania na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w latach 2011-2014 w PUP Skarzysko-Kamienna.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych PUP

Przecietny koszt dotacji, wedtug danych MPiPS udzielonych w 2011 r. przez skarzyski urzad
pracy wyniost: 17.808,11 zt (Srednia dla catej Polski 16.081,84 zt), w 2012r. 16.636,59 zt (Srednia dla
catej Polski 17.407,71 zt) , w 2013r. 19.411,87 zt (Srednia dla catej Polski 19.491,80 zi), w 2014r.
19.742,98 zt ($rednia dla catej Polski 18.706,34 z1)°.

Wykres 9. Zrédta finansowania uméw w sprawie przyznania dofinansowania na podjecie dziatalnoéci
gospodarczej w latach 2011-2014 w PUP Skarzysko-Kamienna.

Programy
specjalne; 168;

Fundusz Pracy;
18%

191;21%

PFRON; 9; 1%

EFS; 562; 60%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych PUP

5 Dane pochodzg z opracowania MPiPS ,,Efektywnos¢ podstawowych form aktywizacji Zawodowej realizowanych w ramach
programOw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej” za kolejne lata
sprawozdawcze 2010, 2011, 2012 2013, 2014.
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W latach 2011-2014 60% przyznanych dotacji pochodzito z programoéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego (dla poréwnaniu w latach 2007-2010 59% przyznanych dotacji pochodzito
z Funduszu Pracy). W ramach s$rodkéw Funduszu Pracy wraz z dodatkowymi pieniedzmi
pochodzgcymi z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej udzielono od 2011 do korica 2014r. 21%
wszystkich dotacji, z kolei 18% dotacji pochodzito z Programdw Specjalnych i 1% w ramach srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

W okresie 2011-2014 Powiatowy Urzad Pracy w Skarzysku - Kamiennej przyznat tgcznie 930

dotacji na uruchomienie wtasnej dziatalnosci gospodarczej, najwiecej w 2013r. — 295, najmniej
w 2011 - 164.

Wykres 10. Liczba udzielonych przez skarzyski PUP dotacji w latach 2011-2014.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych PUP

2.2. Osoby bezrobotne korzystajgce z jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w latach 2011-2014.

W catym analizowanym okresie utrzymywata sie znaczna liczebna przewaga mezczyzn
korzystajacych z dotacji nad kobietami. Na udzielone facznie w latach 2011-2014 930 dotacje az 64%
trafito w rece mezczyzn (w okresie 2007-2010 wskaznik ten wynidst 66%).
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wykres 11. Osoby, ktdre otrzymaty dotacje ze skarzyskiego PUP w latach 2011-2014 wedtug ptci.
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r 36%
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych PUP

Decyzje o zatozeniu wtasnej firmy i skorzystaniu ze wsparcia finansowego urzedu na ten cel
podejmowali najczesciej klienci posiadajgcych wyksztatcenie wyzsze (30%), a w dalszej kolejnosci
osoby z wyksztatceniem srednim zawodowym (26%). Najmniejszy odsetek oséb bezrobotnych, ktére
w analizowanym okresie skorzystaty z dotacji posiadat wyksztatcenie policealne i pomaturalne (6%).

Wykres 12. Osoby, ktére otrzymaty dotacje ze skarzyskiego PUP w latach 2011-2014 wedtug poziomu
wyksztatcenia.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych PUP

Wsrdd osob korzystajgcych z dotacji najwiecej posiadato wyksztatcenie typu mechanicznego
(87), technicznego (67), ekonomicznego (59), elektrycznego (39), budowlanego (34), pedagogicznego
(37) oraz administracyjnego (19). W przypadku mezczyzn znalazto sie najwiecej osoéb
z wyksztatceniem typu mechanicznego (80), technicznego (52), elektrycznego (38), budowlanego
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(31), informatycznego (19). Natomiast wsréd kobiet najczesciej spotykane byto wyksztatcenie typu
ekonomicznego (44), pedagogicznego (19), technicznego (15) oraz handlowego (11).

Umowy w sprawie przyznania jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
zawierano najczesciej z osobami bezrobotnymi miedzy 25 a 34 rokiem zycia (42%), osoby
w przedziale wieku 35-44 lata stanowity 21% otrzymujacych dotacje z PUP w latach 2011-2014,
najmtodsi bezrobotni miedzy 18 a 24 rokiem zycia 16%, osoby wieku 45-54 lata 14%, zas bezrobotni
po 55r.z 7%.

Wykres 13. Osoby, ktdre otrzymaty dotacje ze skarzyskiego PUP w latach 2011-2014 wedtug wieku.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych PUP

Ponad potowa oséb, ktédrym udzielono dotacji w latach 2011-2014 byto mieszkaricami miasta
Skarzyska-Kamiennej (58%). 17% udzielonych dotacji trafito w rece mieszkarnicow miasta i gminy
Suchednidéw, natomiast 10% do mieszkancéw gminy Blizyn i tyle samo do mieszkancéw gminy
Skarzysko Koscielne. Najnizszy odsetek korzystajgcych z dotacji stanowili mieszkancy najmniejszej
gminy w powiecie skarzyskim — tacznej (5%).

Wykres 14. Osoby, ktdre otrzymaty dotacje ze skarzyskiego PUP w latach 2011-2014 wedtug gmin.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych PUP
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Czes¢ programow i zrodet finansowania dotacji w latach 2011-2014 w skarzyskim urzedzie
pracy adresowana byta do osdb, ktére zgodnie z definicjg ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy znajduja sie w grupie bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy®.
Prawie 53% $rodkdw przeznaczonych na te forme trafito do oséb dtugotrwale bezrobotnych, 16% do
najmtodszych bezrobotnych do 25 r.z. (rozszerzajac te kategorie do oséb do 30 r.z. odsetek wynidst
38%). Udziat osdb bezrobotnych powyzej 50 r.z. wynidst 14%, natomiast bezrobotnych
niepetnosprawnych 3%.

Wykres 15. Wybrane kategorie oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, ktére otrzymaty dotacje
ze skarzyskiego PUP w latach 2011-2014.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych PUP

2.3. Struktura udzielonych dotacji w latach 2011-2014.

W latach 2011-2014 dzieki dotacjom z PUP najwiecej firm powstato w obrebie sekcji G — handel
hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych wytgczajgc motocykle. tacznie zatozono
269 firm o tym profilu dziatalnosci (30% ogdétu udzielonych w tych latach dotacji). Kolejng sekcja,
w ktérej zaktadano firmy stanowito budownictwo — 161 (17 % udzielonych w latach 2011-2014
dotacji). Dziatalnos¢ o profilu produkcyjnym podjeto dzieki wsparciu urzedu w analizowanym okresie
115 nowych podmiotéw gospodarczych (12 %). W poréwnaniu do okresu 2007-2010 nadal
najpopularniejszymi sekcjami dziatalnosci gospodarczej pozostawat handel hurtowy i detaliczny,
naprawa pojazdéw samochodowych wytgczajgc motocykle oraz budownictwo, wzrést natomiast
odsetek firm o profilu produkcyjnym (o 3 punkty procentowe).

e W 2011r. dziatalno$¢ podejmowano najczesciej w obrebie sekcji G (handel hurtowy
i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych wytgczajgc motocykle), najwiecej w jego
obrebie zajmowato sie konserwacjg i naprawg pojazdéw samochodowych z wytgczeniem
motocykli oraz sprzedazg detaliczng prowadzong na straganach i targowiskach. W drugiej
najczesciej w tym roku wybieranej sekcji F (budownictwo) najwiecej firm zajmowato sie
wykonywaniem pozostatych robot wykonczeniowych.

6 WsSréd oséb w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w analizowanym okresie znajdowaty sie miedzy innymi kategorie
bezrobotnych do 25 r.z., do 30 r.z., powyzej 50 r.z., bez kwalifikacji zawodowych, bez wyksztatcenia $redniego, bez
doswiadczenia zawodowego, samotnie wychowujacy co najmniej jedno dziecko do 6 r.z. lub dziecko niepetnosprawne do 18
r.z., bezrobotni dtugotrwale, niepetnosprawni, korzystajacy ze Swiadczen z pomocy spotecznej.
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e W 2012r. dziatalno$¢ podejmowano, podobnie jak wczesniej, najczesciej w obrebie sekcji G
(handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdow samochodowych wytgczajgc motocykle),
najwiecej az 17 firm zajmowato sie konserwacjg i naprawg pojazdéw samochodowych.
W sekcji A (rolnictwo, lesnictwo, towiectwo, rybactwo) powstaty 3 podmioty gospodarcze,
zajmujgce sie pozyskiwaniem drewna oraz tyle samo zajmujacych sie dziatalnoscig ustugowa
zwigzang z rolnictwem. W sekcji C (przetwérstwo przemystowe) najczesciej firmy zajmowaty
sie naprawg i konserwacjg maszyn. W sekcji F (budownictwo) najwiecej, az 11 firm
zajmowato sie wykonywaniem pozostatych robét wykonczeniowych. W sekcji | (dziatalnosé
zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi) powstajace firmy najczesciej
zajmowaly sie ustugami gastronomicznymi ( 7 restauracji). W sekcji J (informacja
i komunikacja) najczesciej nowe firmy zajmowaly sie dziatalnoscia zwigzang
z oprogramowaniem komputerowym. W sekcji K dominowaty firmy zajmujace sie
dziatalnoscig ubezpieczeniowg. W sekcji M (dziatalnos$é profesjonalna, naukowa i techniczna)
firmy najczesciej zajmowaty sie dziatalnoscig promocyjng i reklamowa. W sekcji S (pozostata
dziatalnos¢ ustugowa) powstato 8 firm, z czego 6 to salony fryzjerskie.

e W 2013r. dziatalnos¢ podejmowano, podobnie jak wczesniej, najczesciej w obrebie sekcji G
(handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych wytgczajgc motocykle),
najwiecej az 18 firm zajmowato sie konserwacjg i naprawa pojazdéw samochodowych
z wytgczeniem motocykli a 11 sprzedazg detaliczng prowadzong przez domy sprzedazy
wysytkowej lub internet. W sekcji A (rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo, rybactwo) powstaty 4
podmioty gospodarcze, zajmujace sie dziatalnos$cig ustugowq zwigzang z lesnictwem. W sekgcji
C (przetworstwo przemystowe) najczesciej firmy zajmowaty sie produkcjg mebli. W sekcji F
(budownictwo) najwiecej, az 13 firm zajmowato sie posadzkarstwem, tapetowaniem
i oblicowywaniem $cian. W sekcji | (dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami
gastronomicznymi) zatozono 12 firm - w tym 7 placowek gastronomicznych.
W sekcji M (dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna) najczesciej firmy zajmowaty sie
dziatalnoscig rachunkowo-ksiegowg oraz doradztwem podatkowym. W sekcji N (dziatalnosé
w zakresie ustug administrowania i dziatalnos$¢ wspierajgca) zatozono 25 firm, najwiecej az 11
zajmujacych sie niespecjalistycznym sprzgtaniem budynkdw i obiektéw przemystowych.
W sekcji Q (opieka zdrowotna i pomoc spoteczna) powstato 8 firm w tym 7 zajmujacych sie
ustugami fizjoterapeutycznymi. W sekcji R (dziatalno$¢ zwigzana z kulturg i rozrywka)
powstato 5 firm, zajmujgcych sie artystyczng i literackg dziatalnoscia twodrcza.
W sekcji S (pozostata dziatalnos¢ ustugowa) powstaty 33 firmy, dominowaty tu jak
w poprzednich latach salony fryzjerskie (18).

e W 2014r. dziatalnos¢ podejmowano, podobnie jak wczesniej, najczesciej w obrebie sekcji G
(handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych wytgczajagc motocykle),
najwiecej az 18 firm zajmowaty sie konserwacjg i naprawa pojazdéw samochodowych
z wylgczeniem motocykli, 11 sprzedazg detaliczng prowadzong przez domy sprzedazy
wysytkowej lub internet, zas 8 sprzedazg detaliczng odziezy i prowadzong
w wyspecjalizowanych sklepach. W sekcji A (rolnictwo, lesnictwo, towiectwo, rybactwo)
powstaty 3 podmioty gospodarcze, wszystkie zajmujace sie dziatalnos$cig ustugowa zwigzanag
z lesnictwem. W sekcji C (przetworstwo przemystowe) podobnie jak przed rokiem, podmioty
najczesciej zajmowaty sie naprawg i konserwacjg maszyn. W sekcji E (dostawa wody;
gospodarowanie Sciekami i odpadami oraz dziatalno$é zwigzana z rekultywacjg) rozpoczeta
dziatalno$¢ 1 firma. W sekcji F (budownictwo) najwiecej, najwiecej 5 firm zajmowato sie
wykonywaniem instalacji elektrycznych. W sekcji M (dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna) powstato 21 firm — najczesSciej zajmowaty sie dziatalnoscig w zakresie inzynierii
i doradztwa technicznego. W sekcji N (dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania
i dziatalno$¢ wspierajgca) zatozono 21 firm, zajmujacych sie przede wszystkim
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niespecjalistycznym sprzgtaniem budynkdéw i obiektéw przemystowych. W sekc;ji P (edukacja)
powstato 5 firm zajmujacych sie pozaszkolnymi formami edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowanymi. W sekcji R (dziatalnos¢ zwigzana z kulturg i rozrywka) powstata 1 firma.
W sekcji S (pozostata dziatalnos¢ ustugowa) powstato 13 firm, w tym 8 salonéw fryzjerskich

Tabela 7. Dotacje udzielone przez skarzyski PUP w latach 2011-2014 wedtug sekcji PKD 2007.

2011 2012 2013 2014
sekcja A 3 6 4 3
sekcja C 16 35 34 30
sekcja E 0 1 0 1
sekcja F 38 39 49 35
sekcja G 56 72 70 68
sekcja H 2 4 3 3
sekcja | 1 9 12 9
sekcja J 3 9 5 4
sekcja K 3 3 6 3
sekcja M 12 18 32 24
sekcja N 12 13 29 21
sekcja P 6 6 5 5
sekcja Q 4 6 8 2
sekcja R 0 5 5 1
sekcja S 8 17 33 16

e  sekcja A —rolnictwo, lesnictwo, towiectwo, rybactwo

e sekcja C- przetwodrstwo przemystowe

e  sekcja E — dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja
e sekcja F—budownictwo

e sekcja G — handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych wytgczajgc motocykle
e  sekcja H —transport i gospodarka magazynowa

e sekcja | — dziatalno$é zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi

o sekcjaJ—informacja i komunikacja

e sekcja K —dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa

e  sekcja L- dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci

e sekcja M —dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

e sekcja N —dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca

e sekcja P —edukacja

e  sekcja Q- opieka zdrowotna

e sekcja R —dziatalnos¢ zwigzana z kultura i rozrywka

e sekcja S — pozostata dziatalnos¢ ustugowa

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP

Osoby bezrobotne, ktére otrzymaty srodki w ramach dotacji przeznaczaty je najczesciej
na zakup specjalistycznych maszyn i urzadzen pozostajacych w Scistym zwigzku z podejmowanym
profilem dziatalnosci (19%), reklame (13%), komputer (11%), samochdd (11%), meble (9%), towar
(7%), artykuty i urzadzenia biurowe (5%), sprzet RTV (4%), adaptacje lokalu (4%), sprzet fotograficzny
(3%, urzadzenia budowlane (3%) oraz na surowce (3%). Wida¢, ze w poréwnaniu do lat 2007-2010
zmienita sie struktura zakupow. Wowczas najczestszym zakupem byt komputer i sprzet
komputerowy, samochdd, meble i wyposazenie.

Powiatowy Urzad Pracy
w Skarzysku-Kamiennej

)
“ 4
URZAD PRACY

Strona | 20



Analiza wsparcia udzielonego firmom przez Powiatowy Urzad Pracy w Skarzysku - Kamiennej w formie dotacji i refundacji
- edycja Il

Wykres 16. Zakupy dokonywane w ramach dotacji udzielonych w latach 2011-2014.
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Zrédto: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP

W analizowanym okresie osoby bezrobotne korzystajgce z jednorazowych Srodkéw
na podjecie dziatalnosci gospodarczej w prawie 88% deklarowaty w swoich wnioskach wniesienie
wktadu wifasnego. Byto to o 11 pkt proc. wiecej niz w latach 2007-2010. Jako wkiad witasny
wskazywano maszyny i urzadzenia, lokal i adaptacje lokalu oraz surowce. Wéréd kategorii ,,inne”
znalazty sie miedzy innymi pozwolenia jakie osoby juz zdobyly, a ktére byly niezbedne
do uruchomienia dziatalnosci, towary, srodki transportu. Ponad 38% osdb korzystajgcych z dotacji
wskazywato na wiecej niz jedng forme wktadu wtasnego.

Wykres 17. Wktad wtasny osdb, ktére otrzymaty dotacje z PUP w latach 2011-2014.
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Zrédto: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP

W pordwnaniu do okresu 2007-2010 nastgpita zmiana w strukturze prawa do lokalu,
wowczas dominowato uzyczenie. W przypadku lokali wskazywanych jako siedziba lub miejsce
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w latach 2011-2014 najwiekszy odsetek osdb korzystajgcych
z jednorazowych sSrodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (blisko potowa) dysponowata
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lokalem wynajetym — 47%. Lokal wtasny miato 27% osdb, ktdre otrzymaty dotacje, za$ co pigta osoba
korzystata z lokalu na zasadzie uzyczenia. Najrzadziej decydowano sie na dzierzawe lokalu.

Wykres 18. Prawo do lokalu, w ktérym prowadzona jest dziatalnos¢ powstata dzieki dotacji z PUP
(okres 2011-2014).
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Zrédfo: Opracowanie na podstawie danych statystycznych

Warunkiem otrzymania bezzwrotnej dotacji z urzedu pracy na uruchomienie witasnej firmy
jest przedstawienie zabezpieczenia umowy w sprawie przyznania $srodkdw. Podobnie jak w latach
2007-2010 osoby, ktore otrzymaty z urzedu jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
w analizowanym okresie jako forme zabezpieczenia wybieraty najczesciej weksel z poreczeniem
wekslowym (awal) — 98% osob. Zaledwie 2% osdb korzystajacych z dotacji wybrato jako forme
zabezpieczenia gwarancji bankowg i blokade rachunku bankowego. W analizowanym okresie tylko 1
osoba skorzystata z aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji wraz z poreczeniem udzielonym przez
przynajmniej dwdch poreczycieli.

Wykres 19. Najczestsze formy zabezpieczenia otrzymanej dotacji z PUP w latach 2011-2014.
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Zrédto: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP
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W okresie od 2011 do 2014 r. udzielono tgcznie 930 dotacji, sposrdd nich skontrolowano do potowy
2015r. 34%. W prawie 97% skontrolowanych umdw nie stwierdzono istotnych uchybied. Odsetek
windykowanych umoéw zawartych w okresie 2011-2014 wyniost 1,6%.

2.4. Czas funkcjonowania firm powstatych przez wsparciu finansowym PUP w latach 2011-2014.

Jednym z kluczowych kryteriéw oceny skutecznosci danego narzedzia aktywizacji zawodowe;j
jest efektywnos¢. W przypadku dotacji efektywnosé mierzona jest przede wszystkim okresem w jakim
firma funkcjonuje po wygasnieciu stosunku zobowigzaniowego wynikajgcego z umowy
cywilnoprawnej w sprawie przyznania jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej
(czyli po uptywie 12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci).

Wykres 20. Zywotno$é firm utworzonych w latach 2011-2014 dzieki wsparciu finansowemu PUP.
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Zrédfo: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP

Wsrdd firm, ktore powstaty dzieki dotacji udzielonej z urzedu pracy w 2011r. przetrwata %.
W okresie od 1 roku do 2 lat od chwili powstania przestato dziata¢ 41,5 % firm w tym 25 firm
zakonczyto swojg dziatalno$¢ réwno po 12 miesigcach (15% ). W okresie od 2 do 3 lat od momentu
rozpoczecia funkcjonowania dziatalnos¢ zakonczyto 18 % firm. Po ponad 3 latach przestato dziataé na
rynku 15,5 % firm.

Sposrad firm, ktore powstaty dzieki wsparciu finansowemu urzedu pracy w 2012r. przetrwato
33% (82 firmy). W okresie od 1 roku do 2 lat od chwili powstania przestato dziata¢ 49 % w tym 45 firm
zakonczyto swoja dziatalnosé réwno po 12 miesigcach (18% ), natomiast w okresie od 2 do 3 lat od
momentu rozpoczecia funkcjonowania dziatalnos$¢ zakonczyto 18 (43 firmy).

W 2013r. udzielono 295 dotacji, przetrwaty 164 firmy — 56%. W okresie od 1 roku do 2 lat od
chwili rozpoczecia dziatalnosci przestato dziata¢ 41 % (121 firm) w tym 62 firmy zakonczyto swoja
dziatalnosé réwno po 12 miesigcach (21% ).W okresie od 2 do 3 lat od momentu rozpoczecia
funkcjonowania dziatalnos¢ zakonczyto 3 % (10 firm).

W przypadku dotacji udzielonych w 2014r. na dzien 30.09.2015r. dziata 198 (88%)
podmiotéw. 12 % zakonczyto dziatalno$é po 12 miesigcach. Nalezy zauwazy¢, ze w przypadku tych
czesci umow okres zobowigzan wobec PUP jeszcze nie wygast.

Zdecydowana wiekszos¢ firm, ktére przestaty funkcjonowac przetrwato na rynku do 2 lat
(76%), 18% od 2 do 3 lat, za$ 6% powyzej 3 lat.
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Wykres 21. Czas funkcjonowania firm powstatych dzieki dotacji z PUP w latach 2011-2014, ktére
zakonczyty dziatalnosc.
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Zrédfo: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP

Dla oceny tej formy wsparcia kluczowe jest okreslenie jej efektywnosci w dwu obszarach:
poniesionych naktadéw finansowych oraz trwatos$ci stworzonego miejsca pracy.

Efektywnosé kosztowa liczona jako stosunek srodkéow finansowych poniesionych na dang forme
aktywizacji w danym roku kalendarzowym do liczby osdéb, ktére po zakonczeniu udziatu w danej
formie aktywizacji znalazly zatrudnienie (w przypadku dotacji prowadzity dziatalno$¢ ponad 12
miesiecy i w tym okresie czasu nie powrdcity do ewidencji PUP) wyniosta w kolejnych latach:

e 2011r.—18.014,72 zt

e 2012r.—18.756,72 zt

e 2013r.-19.687,29 zt

e 2014r.- 20.095,54 zt

Efektywnosé zatrudnieniowa liczona jako stosunek liczby o oséb, ktére w danym roku
kalendarzowym otrzymaty dotacje i utrzymaty firme ponad 12 miesiecy nie powracajac w tym czasie
do ewidencji PUP wyniosta w kolejnych latach:

e 2011r.—92,6%

e 2012r.—-81,0%

e 2013r.-85,1%

e 2014r.-85,1%

Zaostrzajac warunki dla okreslenia efektywnosci zatrudnieniowej, to jest ujmujgc do efektu tylko
te osoby ktére utrzymaty firme ponad 13 miesiecy nie powracajgc w tym czasie do ewidencji PUP,
efektywnos¢ wyniosta w kolejnych latach (wedtug weryfikacji baz danych Syriusz Std oraz CEiDG):

e 2011r.85%

e 2012r.81%

e 2013r.79%

e 2014r. 85,1%.
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2.5. Podsumowanie i wnioski

- W latach 2011-2014 Powiatowy Urzad Pracy w Skarzysku - Kamiennej udzielit 930 dotacji na faczna
kwote 17.531.807,97 zt. Srodki na realizacje uméw w sprawie przyznania dofinansowania na podjecie
dziatalnosci gospodarczej pochodzity z réznych Zrédet w tym z Funduszu Pracy, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz PFRON. Wydatki poniesione na realizacje tego instrumentu stanowity
w analizowanym okresie blisko 32% ogétu limitow srodkéw pienieznych przeznaczonych na dziatania
aktywizacyjne urzedu. W poprzednim okresie analizy tj. w latach 2007 -2010 skarzyski urzad pracy
udzielit facznie 1.053 dotacje (o 123 wiecej). Mniejsza liczba udzielonych dotacji w okresie 2011-2014
byta spowodowana olbrzymim zmniejszeniem poziomu srodkéw, jakie urzedy pracy w catej Polsce
otrzymaty na realizacje zadan z zakresu aktywizacji swoich klientéw. W poréwnaniu do 2010r.
w 2011r. spadek ten byt rzedu 62 %. Taka sytuacja spowodowata zupetng zmiane w podejsciu
do systemu dystrybuowania pieniedzy na formy cieszace sie najwiekszym zainteresowaniem klientéw
urzedu tj. stazy, dotacji i refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowisk pracy dla
skierowanego bezrobotnego. W przypadku dotacji przez kolejne dwa lata 2011-2012r. rozpatrywano
wnioski w oparciu o tryb konkursowy, w szczegdlny sposéb premiujagc pomysty na dziatalnos¢
w branzy produkcyjnej zwtaszcza o innowacyjnym charakterze.

- Wobec ciggle wysokie]j stopy bezrobocia w powiecie i duzej dysproporcji miedzy iloscig oferowanych
miejsc pracy, a faktycznym zapotrzebowaniem na rynku, PUP w Skarzysku-Kamiennej w latach 2011-
2014 nadal ktadt duzy nacisk na rozwijanie postaw przedsiebiorczych i zachecanie oséb bezrobotnych
do zaktadania wtasnych firm.

- Podobnie jak w latach 2007-2010 réwniez w okresie objetym niniejszg analizg jednorazowe srodki
na podjecie dziatalnosci gospodarczej trafiaty czesciej w rece bezrobotnych mezczyzn (64%) niz
kobiet.

- Prawie 53% dotacji zostato udzielonych osobom dtugotrwale bezrobotnym, zas 38% trafito do
mtodych bezrobotnych do 30 r.z. Umowy w sprawie przyznania jednorazowych srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej zawierano najczesciej z osobami bezrobotnymi miedzy 25 a 34 rokiem zycia
(42%). Niski byt za to odsetek oséb po 50 r.z. korzystajgcych z tej formy wsparcia, niespetna 14%.
Cho¢ oczywistym jest, ze mtode osoby sg najbardziej mobilne, sktonne do podejmowania ryzyka i
cechuja je czesciej postawy przedsiebiorcze, warto realizowac programy zachecajgce osoby po 50 r.z.
do samozatrudnienia. Jest to tym bardziej zasadne, ze w ogdlnej strukturze bezrobotnych osoby z tej
grupy wiekowej stanowig coraz wiekszy odsetek (blisko 32%). Spotykajac sie z licznymi barierami na
otwartym rynku pracy, dysponuja niewatpliwymi atutami jakimi s3 doswiadczenie i umiejetnosci
zawodowe, kluczowe jest tym samym wyzwalanie w nich postaw przedsiebiorczych.

- Najwiekszy odsetek osdb bezrobotnych podejmujgcych decyzje o zatozeniu witasnej firmy dzieki
wsparciu finansowemu urzedu pracy stanowity osoby posiadajgce wyksztatcenie wyzsze (30%).
Wigzaé to nalezy réwniez ze strukturg ofert na lokalnym i regionalnym rynku pracy, dominacjg tych
skierowanych do oséb posiadajgcych konkretne kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe. Ponadto
osoby z wyzszym wyksztatceniem majg inne oczekiwania i ambicje wobec pracy, ktérych czesto
pracodawcy nie sg w stanie zaspokoi¢. Wtasna firma staje sie zatem najrozsadniejszg opcjg
na utrzymanie zatrudnienia i realizacje celéw zawodowych na skarzyskim rynku pracy.

- Rodzaje dziatalnosci gospodarczej podejmowanej przez osoby bezrobotne, ktére otrzymaty dotacje
z urzedu sg Scisle powigzane ze strukturg gospodarki w powiecie. Nowe firmy powstawaty przede
wszystkim w sektorze ustugowym, zwtaszcza zwigzanym z handlem i naprawg pojazdéw
samochodowych, podnoszgc w ten sposdb wysoki poziom konkurencyjnosci wsrdd istniejgcych juz
firm. W poréwnaniu do firm powstatych przy wsparciu finansowym skarzyskiego urzedu pracy
w latach 2007-2010 wzrdost o 3 pkt proc. odsetek podmiotéw zajmujacych sie dziatalnoscig
produkcyjna.

- W pordwnaniu do lat 2007-2010 zauwazalne sg zmiany w strukturze dokonywanych zakupdéw.
Woéwczas najczestszym zakupem byt komputer i sprzet komputerowy, samochdéd, meble
i wyposazenie. W okresie objetym analizg (2011-2014) osoby bezrobotne, ktére otrzymaty Srodki
w ramach dotacji przeznaczaty je w pierwszej kolejnosci na zakup specjalistycznych maszyn
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i urzadzen pozostajgcych w Scistym zwigzku z podejmowanym profilem dziatalnosci reklame,
komputer, samochéd, meble, towar.

- Czas zycia firm powstatych dzieki dotacjom udzielonym w analizowanym okresie wskazuje, ze ponad
potowa (52%) nadal funkcjonuje na rynku. Podkresli¢ nalezy, ze dotyczy to zwtaszcza firm powstatych
dzieki dotacjom udzielonym w 2013r. — tu odsetek ten wynosi az 56%, ktdre nie sg juz zwigzane
zobowigzaniami wynikajgcymi z zawartej umowy w sprawie przyznania jednorazowych srodkow.
Z drugiej strony w tym samym roku odsetek firm, ktére na rynku przetrwaty tylko 12 miesiecy od
chwili powstania (21%) byt najwyzszy w analizowanym okresie.
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3. REFUNDACIJE KOSZTOW WYPOSAZENIA/DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY - 2010-2014.

3.1. Dostepnosé srodkéw na refundacje kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowisk pracy
w latach 2010 -2014.

Refundacje kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowisk pracy nalezg do instrumentéw
cieszacych sie znacznym zainteresowaniem ze strony pracodawcéw. Dla wielu firm, bez wzgledu
na ich wielko$¢, stanowig wielkg szanse na rozwdj i rozbudowe zaplecza kadrowego, zwtaszcza
w sytuacji ograniczonej wysokosci srodkdéw, jaka moze zostaé przeznaczona na inwestycje. W latach
2010-2014 na ten cel Powiatowy Urzad Pracy w Skarzysku - Kamiennej przeznaczyt tacznie
14.314.333,00 zt ( o 6.744.156,65 zt wiecej niz w poczatkowym okresie funkcjonowania tego
instrumentu tj. latach 2005-2009). Rekordowym pod wzgledem wysokosci wydatkéw na ten cel byt
rok 2010 z kwotg prawie 5 mlin ztotych. Niestety zmniejszenie poziomu srodkéw na realizacje
aktywnych firm przeciwdziataniu bezrobociu od 2011r. spowodowato w kolejnych 3 latach znacznie
mniej wydatkéw na ten cel. Wyraznemu zwiekszeniu ulegty wydatki na refundacje dla pracodawcow
dopiero w 2014r. do poziomu 4.024.480,51 zt, dzieki uruchomieniu wsparcia nie tylko z Funduszu
Pracy, ale rowniez ze S$rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki Poddziatanie 6.1.3. W catym analizowanym okresie 2010-2011 skarzyski
urzad pracy chcac sprostaé zapotrzebowaniu ze strony pracodawcéw, gotowych tworzy¢ nowe
miejsca pracy w ramach refundacji, wystarat sie o dodatkowe $rodki z rezerw Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej na tgczng kwote 958.968,91 zt.

Wykres 22.Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na refundacje kosztéw wyposazenia/doposazenia
stanowisk pracy dla skierowanego bezrobotnego w latach 2010-2014.
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Zrédto: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP
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W latach 2010-2014 % pieniedzy przeznaczonych na refundacje kosztow
wyposazenia/doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych pochodzita
z podstawowego funduszu dziatalnosci urzedu — Funduszu Pracy. W 2012r. dodatkowo urzad
finansowat refundacje ze srodkdw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych na
kwote 283.563,00 zt, zas w 2014r. wykorzystano na realizacje tego instrumentu $rodki Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki Poddziatanie 6.1.3. w fgcznej wysokosci 3.265.511,60 zt.

Wykres 23. Zrédto pochodzenia $rodkdw przeznaczonych na refundacje kosztéw wyposazenia
/doposazenia stanowisk pracy dla skierowanego bezrobotnego w latach 2010-2014.
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Zrédto: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP

Ze wzgledu na zmniejszenie o 77% wydatkdw na finansowanie refundacji kosztow
wyposazenia/doposazenia stanowisk pracy w 2011r. w poréwnaniu do poprzedniego roku, podjeto
decyzje, by podobnie jak w przypadku dotacji na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej,
wprowadzi¢ procedure konkursowg rozpatrywania wnioskdw na realizacje tej formy wsparcia
pracodawcow. Réwniez w przypadku refundacji ocena merytoryczna wnioskéw opierata sie na
przyjetym zarzadzeniem Dyrektora PUP kryterium punktowym, w ktérym szczegdlnie premiowano
tworzenie stanowisk pracy w branzy produkcyjnej. Utworzenie stanowiska pracy w dziatalnosci
produkcyjnej i na stanowiskach zwigzanych bezposrednio z produkcjg wigze sie zazwyczaj z wyzszymi
kosztami niz w przypadku stanowisk biurowych lub w handlu, wiec system premiowania branzy
produkcyjnej miat stuzy¢ zacheceniu zaktaddéw zajmujacych sie produkcjg do tworzenia nowych
miejsc pracy.

Urzedy pracy moga dokonywaé refundacji podmiotom prowadzacym dziatalno$é gospodarczg
koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w wysokosci
nie wyzszej niz 600 procent przecietnego wynagrodzenia. Powiatowy Urzad Pracy w Skarzysku przyjat
od 2011r. maksymalng refundacje na 1 stanowisko pracy w wysokosci do 18.000 zt , w kolejnych
latach poczawszy od 2013r. ta kwota wzrosta do 20.000 zt.

Sredni koszt doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w 2010r. wynidst
dla powiatu skarzyskiego 18.513,48 zt (Srednia dla catej Polski 18.379,94 zt), w 2011r. zmniejszyt sie
do wysokosci 17.662,71 zt (Srednia dla catej Polski 16.159,70 zt, w 2012r. 18.099,00 zt (Srednia dla
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catej Polski 17.355,56 zt), w 2013r. 19.704,39 zt (Srednia dla catej Polski 19.305,65 zt), natomiast
w 2014r. wynidst 19.742,98 zt (Srednia dla catej Polski 18.706,34 ).

W latach 2010-2014 PUP zawart 537 umow w sprawie refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy.

Wykres 24. Liczba zawartych uméw w sprawie przyznania refundacji kosztéw wyposazenia
/doposazenia stanowisk pracy dla skierowanego bezrobotnego w latach 2010-2014.
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Zrédto: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP

3.2. Stanowiska pracy oferowane w ramach refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia
stanowisk pracy dla skierowanego bezrobotnego w latach 2010-2014.

Wedtug danych Ministerstwa Pracy i Polityki Spofecznej na przestrzeni lat 2010 -2014
skarzyski urzad pracy stworzyt w ramach refundacji wyposazenia /doposazenia 784 nowe stanowiska
pracy. Najmniej stanowisk utworzono w 2011r., zaledwie 62, najwiecej w 2010r. — 267.

W 2011r. liczba stworzonych stanowisk pracy uksztattowata sie na poziomie tylko o 1
wiekszym niz notowana na etapie poczatkowym realizacji tego instrumentu w 2005r. W 2012r. wraz
ze wzrostem wydatkéw na refundacje i jej Sredniej wartos$ci udato sie stworzy¢ pracodawcom 113
stanowisk pracy, z czego 12 w ramach srodkdw PFRON. W 2013r. udato stworzy¢ az 114 stanowisk
pracy, zas rok pdzniej 228.

’ Dane pochodza z opracowania MPiPS ,,Efektywnos$¢ podstawowych form aktywizacji Zawodowej realizowanych w ramach
programOw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej” za kolejne lata
sprawozdawcze 2010, 2011, 2012 2013, 2014.
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Wykres 25. Liczba stanowisk pracy powstatych w ramach refundacji kosztéw wyposazenia
/doposazenia stanowiska pracy dla pracodawcy w okresie 2010-2014.
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Zrédfo: Opracowanie na podstawie danych statystycznych MPiPS

W latach 2010 -2014 pracodawcy zgtosili 968 ofert pracy w ramach refundowanych stanowisk
pracy, zarowno w przypadku tworzenia miejsca pracy jak i uzupetnienia stanowiska pracy. Oferty te
stanowity 13,42% ogo6tu wszystkich zgtoszonych do PUP w tym okresie ofert pracy. Sposrdd nich
zrealizowanych zostato 98%, przy czym najczestszym powodem niezrealizowania oferty byto jej
anulowanie przez pracodawce.

Wykres 26. Liczba ofert pracy zgtoszonych w ramach refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia
stanowiska pracy w okresie 2010-2014.
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Zrédto: Opracowanie na podstawie danych statystycznych MPiPS
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Sposrdd ofert pracy zgtoszonych w ramach refundacji w analizowanym okresie ponad 91%
stanowity te w ramach ktérych oferowano 1 miejsce pracy, w przypadku 8% ofert oferowano od 2
do 3 wolnych miejsc pracy, zaledwie w 0,62% oferowano od 4 do 5 miejsc pracy, natomiast oferty
w ramach ktérych zgtoszone byto od 6 do 10 miejsc pracy byto zaledwie 0,24%.

Wykres 27. Oferty pracy zgtoszone w ramach refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia
stanowiska pracy w okresie 2010-2014 wg. liczby oferowanych miejsc prac.
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Zrédto: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP

Zgtoszone przez pracodawcoéw oferty pracy dotyczgce refundowanych stanowisk pracy w 43%
byty realizowane przez PUP w czasie nie dtuzszym niz 3 dni od przyjecia zgtoszenia. Okres realizacji
miedzy 4 a 5 dniami wynosit 13%, zas w przedziale od 6 do 10 dni 23%. W czasie dtuzszym niz 10 dni
zrealizowano tgcznie 21% ofert.

Wykres 28. Czas realizacji oferty pracy zgtoszone w ramach refundacji kosztdw wyposazenia
/doposazenia stanowiska pracy w okresie 2010-2014.
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Zrédto: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP
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Pracodawcy zatrudniajagcy osoby bezrobotne na refundowanych stanowiskach pracy
oferowali stanowiska pracy w 230 rdznych zawodach, najczestsze z nich to sprzedawca, kucharz,
mechanik pojazddw samochodowych, zaopatrzeniowiec i magazynier. W przypadku zawodu
sprzedawcy trzeba podkresli¢, ze jest to stanowisko najczesciej wystepujgce wséréd refundowanych,
poczawszy od 2005r.

Tabela 8. Zawody, w ktérych pracodawcy najczesciej zgtaszali wolne miejsca pracy w ramach
refundacji kosztow wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy w latach 2010-2014.

Ip. Nazwa zawodu Liczba wolnych
miejsc pracy
1 | Sprzedawca 96
2 | Kucharz 47
3 | Mechanik pojazdéw samochodowych 43
4 | Zaopatrzeniowiec 42
5 | Magazynier 21
6 | Kierowca samochodu ciezarowego 20
7 | Kierowca samochodu dostawczego 19
8 | Przedstawiciel handlowy 18
9 | Kelner 15
10 | Tynkarz 14
11 | Ksiegowy 13
12 | Pomoc kuchenna 13
13 | Kierowca operator wozkéw jezdniowych (widtowych) 12
14 | Pomoc kuchenna 12
15 | Barman 11
16 | Stolarz 11
17 | Technik prac biurowych 11
18 | Wulkanizator 11
19 | Technik handlowiec 10

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP

3.3. Osoby bezrobotne skierowane i =zatrudnione w ramach refundacji kosztow
wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy w latach 2010-2014.

Warunkiem wywigzania sie ze zobowigzan wynikajacych z umowy w sprawie refundacji
kosztédw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy jest utrzymane przez pracodawce
refundowanego stanowiska pracy przez co najmniej 24 miesigce. Od lat mozemy zaobserwowad
znaczng rotacje na utworzonych w ten sposdb stanowiskach pracy— skierowane osoby odchodzg
z pracy z rozmaitych przyczyn, a na ich miejsce kierowane sg nowe.

tacznie od poczatku 2010r. do korica 2014r. zatrudnionych zostato 1.741 osoby bezrobotne,
ktore skierowat na refundowane stanowisko pracy skarzyski PUP. Osoby te byly zatrudniane
zarowno w ramach uzupetnien na refundowanych stanowiskach pracy, jak réwniez w ramach nowo
tworzonych miejsc pracy. Podobnie jak w poprzednim okresie analizy tak réwniez w latach 2010-2014
wsrod bezrobotnych korzystajgcych z refundowanych miejsc pracy dominowali mezczyzni (62%).
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Wykres 29. Osoby bezrobotne, wedtug ptci, zatrudnione w ramach refundacji kosztéw wyposazenia

/doposazenia stanowiska pracy dla pracodawcy (refundacje udzielone w latach 2010-
2014).
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Zrédfo: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP

W ramach refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy udzielonych
w latach 2010-2014 pracodawcy najczesciej zawierali umowe o prace ze skierowang osobg na czas
okreslony w 79,8% przypadkdéw. Umowy o prace na czas nieokreslony stanowity 14% zgtoszonych
umowy o prace, umowy na okres prébny 6% i na zastepstwo 0,2%.

Wykres 30. Czasookres zawieranych uméw o prace w ramach refundacji kosztéw wyposazenia
/doposazenia stanowiska pracy w okresie 2010-2014.
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Zrédto: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP
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Pracodawcy zatrudniajgcy osoby bezrobotne na refundowanych stanowiskach pracy wybierali
najchetniej osoby posiadajgce konkretne kwalifikacje zawodowe. W 59% przypadkach zatrudnienie
znajdowaty osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym oraz srednim zawodowym. 15% oséb
zatrudnionych w ramach tej formy aktywizacji posiadato wyksztatcenie $rednie ogdlnoksztatcace, za
to az 14% zatrudnionych w ramach refundacji stanowiska pracy miato wyksztatcenie gimnazjalne,
podstawowe lub niepetne podstawowe. Tylko 8% skierowanych na refundowane stanowiska pracy
posiadato wyksztatcenie wyzsze, najnizszy odsetek stanowity osoby z wyksztatceniem policealnym
i pomaturalnym (4%).

Wykres 31. Bezrobotni zatrudnieni w ramach refundacji kosztéw wyposazenia /doposazenia
stanowiska pracy w okresie 2010-2014 wg. poziomu wyksztatcenia
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Zrédto: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP

W grupie klientéw PUP, ktdrzy podjeli w analizowanym okresie prace na refundowanych
stanowiskach pracy dominowali mieszkaricy Skarzyska-Kamiennej (62%).

Wykres 32. Bezrobotni zatrudnieni w ramach refundacji kosztéw wyposazenia /doposazenia
stanowiska pracy w okresie 2010-2014 wg. miejsca zamieszkania.
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Zrédfo: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP
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Struktura wieku osdéb zatrudnionych w ramach refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia
stanowiska pracy przedstawiata sie nastepujaco:

Wykres 33. Bezrobotni zatrudnieni w ramach refundacji kosztéw wyposazenia /doposazenia
stanowiska pracy w okresie 2010-2014 wg. wieku.
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Zrédfo: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP

Najwiecej osdb podejmujacych zatrudnienie w ramach refundacji w latach 2010-2014 byto
miedzy 30 a 39 rokiem zycia (465), w dalszej kolejnosci osoby miedzy 40 a 49 rokiem zycia (334),
najmtodsze osoby bezrobotne w ewidencji urzedu tj. do 25r.z (330), osoby miedzy 25 a 29 r.z. (313).
Natomiast najmniejszg liczbe podejmujgcych zatrudnienie w oparciu o te forme aktywizacji stanowili
bezrobotni po 50 r.z. — 299 osdb. tacznie osoby mtode do 30 r.z. miaty najwiekszy udziat wsréd
skierowanych na refundowane stanowiska pracy -35%.

3.4.Struktura udzielonych refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy latach
2010-2014.

Wsrod 383 firm, ktére stworzyty nowe stanowiska pracy w latach 2010-2014 w ramach refundacji
wedtug klasyfikacji PKD 2007 dominowaty pomioty gospodarcze nalezgce do sekcji G — zajmujgce sie
handlem hurtowym i detalicznym, naprawg pojazdéw samochodowych wytgczajgc motocykle oraz
sprzedazg detaliczng prowadzong w niewyspecjalizowanych sklepach z przewagg zywnosci, napojow i
wyrobow tytoniowych, a takze sprzedazg hurtowg czesci i akcesoriow do pojazdéw samochodowych
oraz sprzedazg hurtowg i detaliczng samochoddéw osobowych. Ze srodkéw na refundacje stanowisk
pracy w analizowanym okresie czesciej niz podmioty z innych branz korzystaty tez restauracje (nalezg
do sekcji | - dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi), zaktady
fryzjerskie (sekcja S — pozostate ustugi), firmy zajmujace sie transportem drogowym (sekcja H —
transport i gospodarka magazynowa). Sposrdd firm produkcyjnych najwiecej z refundacji skorzystato
podmiotéw zajmujacych sie produkcjg pieczywa.
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Tabela 9. Najczestsze rodzaje dziatalnosci prowadzone przez firmy tworzace nowe miejsca pracy
w ramach refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy w latach 2010-

2014.
Ip. | Rodzaj dziatalnosci Kod PKD | Sekcja | Liczba % ogotu
2007 PKD firm firm
3007
Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych 45202 G 27 7%
Sprzedaz detaliczna prowadzona w 47117 G 13 3%
niewyspecjalizowanych  sklepach z  przewaga
zywnosci, napojow i wyrobdw tytoniowych
3 | Restauracje i inne state placéwki gastronomiczne 5610A I 10 2,6%
4 | Transport drogowy towaréw 49417 H 9 2,3%
5 | Fryzjerstwo i pozostate zabiegi kosmetyczne 9602Z S 9 2,3%
6 | Produkcja pieczywa 10712 C 8 2%
7 | Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem 41207 F 7 1,8%
budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych
8 | Sprzedaz hurtowa czesci i akcesoriow do pojazdéw 45317 G 6 1,6%
samochodowych, z wytagczeniem motocykli
9 | Dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa 69202 N 6 1,6%
10 | Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochoddéw 45117 G 6 1,6%
osobowych
gdzie:

e  sekcja A —rolnictwo, lesnictwo, towiectwo, rybactwo
e  sekcja C- przetwdrstwo przemystowe

e sekcja E — dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz dziatalnos$¢ zwigzana z rekultywacja

e  sekcja F — budownictwo

o sekcja G —handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych wytgczajgc motocykle

e sekcja H —transport i gospodarka magazynowa

e sekcja | — dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi

e sekcjaJ —informacja i komunikacja
e sekcja K —dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa

e sekcja L- dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci

e sekcja M — dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

o sekcja N —dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca

e  sekcja P —edukacja

e  sekcja Q- opieka zdrowotna

e sekcja R —dziatalnos¢ zwigzana z kultura i rozrywka
e sekcja S — pozostata dziatalnos$¢ ustugowa

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP

Branza, w jakiej prowadza swojg dziatalnosé firmy tworzgce nowe stanowiska pracy, ktérych
koszty refunduje PUP, majg oczywisty zwigzek z rodzajami dziatalnosci w jakich oferowane sg nowe

miejsca pracy.
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Tabela 10. Najczestsze rodzaje dziatalnosci w jakich

tworzono

nowe

miejsca pracy

w ramach refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy w latach

2010-2014.
Ip. | Rodzaj dziatalnosci Kod PKD | Sekcja Liczba
2007 PKD stanowisk
3007
Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych 45202 G 5
2 Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych 47117 G 36
sklepach z przewagg zywnosci, napojow i wyrobdéw
tytoniowych
3 Restauracje i inne state placéwki gastronomiczne 5610A | 33
4 Sprzedaz hurtowa czesci i akcesoridow do pojazdéw 45317 G 28
samochodowych, z wytgczeniem motocykli
5 Dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa 6920Z N 21
6 Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wtasnymi lub 6820Z L 20
dzierzawionymi
7 Przetwarzanie i konserwowanie miesa, z wytgczeniem 1012z C 18
miesa z drobiu
8 Przygotowywanie i podawanie napojow 5630Z | 18
9 Realizacja projektdow  budowlanych  zwigzanych ze 41102 F 17
wznoszeniem budynkdéw
10 | Transport drogowy towaréw 49417 H 16
11 | Produkcja pieczywa 1071z C 15
12 | Produkcja pozostatych wyrobdw z drewna 16297 C 15
13 | Produkcja pozostatych mebli 3109z C 14
14 | Produkcja wyrobdéw z miesa, witgczajagc wyroby z miesa 1013z C 14
drobiowego
15 | Produkcja pozostatej odziezy wierzchniej 14137 C 13
16 | Dziatalnos¢ agentéw zajmujgcych sie sprzedazg towardéw 46197 G 12
réznego rodzaju
17 | Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport lgdowy 52217 H 12
18 | Produkcja konstrukcji metalowych i ich czesci 25117 C 12
19 | Fryzjerstwo i pozostate zabiegi kosmetyczne 96027 S 10
20 | Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w 47197 G 10
niewyspecjalizowanych sklepach
21 | Sprzedaz hurtowa paliw i produktéw pochodnych 46717 G 10

sekcja A —rolnictwo, lesnictwo, towiectwo, rybactwo
sekcja C- przetworstwo przemystowe

sekcja E — dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami oraz dziatalnos$é zwigzana z rekultywacja

sekcja F —budownictwo

sekcja G — handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych wytgczajgc motocykle

sekcja H —transport i gospodarka magazynowa

sekcja | — dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi

sekcja J — informacja i komunikacja

sekcja K — dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa

sekcja L- dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci
sekcja M — dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

sekcja N — dziatalnos$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspierajaca

sekcja P — edukacja

sekcja Q — opieka zdrowotna

sekcja R — dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg i rozrywka
sekcja S — pozostata dziatalnos¢ ustugowa

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP
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W analizowanym okresie w ramach refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska
pracy firmy dokonywaty przede wszystkim zakupu specjalistycznych narzedzi i maszyn — na ten cel
przeznaczone zostato 34% ogétu dokonanych zakupow (o punkt procentowych wiecej niz w okresie
2005-2009). Zakup komputeréw stanowit 12% ogdtu zakupdw (o 6 punktéw procentowych mniej
w latach 2005-2009). W dalszej kolejnosci kupowano meble (12%), samochody (8%). W ramach
refundacji dokonywano rowniez zakupu artykutéw biurowych (5%), towaru (4%), adaptacji
pomieszczen (3%), surowcéw (1% ogdtu zakupodw) oraz sprzetu RTV i fotograficznego (razem 2%), -a
takze ponoszono wydatki na reklame (1%).

Wykres 34. Rodzaj zakupow dokonanych w ramach refundacji w latach 2010-2014.

inne komputer
reklama 14% 12%

surowce 1%
1% ]\\

samochaod

s

sprzet RTV

5%
adaptacjalokalu
3%
sprzet
fotograficzny
0,
specjalistyczne " 1%
maszyny
349 towar

4%

meble
artykuty biurowe 12%
5%
H komputer H samochad H sprzet RTV
® adaptacjalokalu M sprzet fotograficzny = towar
H meble ® artykuty biurowe M specjalistyczne maszyny
B surowce M reklama Hinne

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP

W przypadku uméw zawartych w sprawie refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia
stanowisk pracy w latach 2010-2014 w 94% zadeklarowano posiadanie wktadu wtasnego ( o 10
punktéw proc. wiecej niz w latach 2005-2009). Wzrost tego odsetka nalezy przypisywac jednemu
z kryteriow oceny wnioskéw o dotacje tj. dodatkowych punktéw za wskazanie wkfadu witasnego.
Brak wkfadu wtasnego odnotowano w przypadku 33 umdw. Najczesciej wskazywano na wktad wtasny
w postaci maszyn (39%), lokalu (26%), towaru (14%), surowcdw (12%) oraz samochodu (9%).
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Wykres 35. Rodzaj wktadu wtasnego firm, ktére otrzymaty refundacje z PUP w latach 2010-2014.
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Zrédfo: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP

Pracodawcy, ktérzy otrzymali refundacje kosztow wyposazenia/doposazenia stanowisk pracy
w latach 2010-2014 jako forme zabezpieczenie wybierali najczesciej weksel z poreczeniem
wekslowym awal (61%). Korzystali rowniez z dopuszczalnej formy zabezpieczenia, jakg jest akt
notarialny — w przypadku 34% zawartych umoéw. Podobnie jak w latach 2005-2009 niewielki odsetek
firm korzystajacych z refundacji wybrat jako forme zabezpieczenia gwarancje bankowa (5%, podczas
gdy w okresie 2005-2009 6%).

Wykres 36. Forma zabezpieczenia otrzymanej refundacji w latach 2010-2014.
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Zrédto: Opracowanie na podstawie danych statystycznych PUP
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Umowy w sprawie refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowisk pracy zawarte
w latach 2010-2014 zostaty w 88% rozliczone poprawnie. Wcigz trwa okres zwigzania umowg
cywilnoprawng dla refundacji udzielonych w 2014r. Udzielone w latach 2005-2009 refundacje
kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowisk pracy zostaty w 96% rozliczone poprawnie. Najczestszg
przyczyna nieprawidtowosci w trakcie realizacji zawartych uméw byty podobnie jak poprzednimi laty
wahania poziomu zatrudnienia i trudnosci z utrzymaniem poziomu zatrudnienia spowodowane
niedopasowaniem oczekiwan pracodawcéw i pracobiorcow na refundowanych stanowiskach pracy.

98% firm korzystajgcych z refundacji kosztdw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy
otrzymanej z PUP nadal funkcjonuje.

Efektywnosé kosztowa liczona jako stosunek poniesionych na dang forme aktywizacji w danym
roku kalendarzowym do liczby oséb, ktére po zakoriczeniu udziatu w danej formie aktywizacji znalazty
zatrudnienie (w przypadku dotacji prowadzity dziatalno$¢ ponad 12 miesiecy i w tym okresie czasu
nie powrdcity do ewidencji PUP) wyniosta w kolejnych latach:

e 2011r.—17 368,36 zt

e 2012r.-19.323,42 zt

e 2013r.-19.704,39 zt

e 2014r.-19.825,12 zt.

Efektywnos¢ zatrudnieniowa refundac;ji liczona jako stosunek liczby o oséb, ktére w danym roku
zakonczyty udziat w programie i utrzymaty lub znalazty zatrudnienie nie powracajac w tym czasie do
ewidencji PUP wyniosta w kolejnych latach:

e 2011r.—54,9%

e 2012r.—65,3%

e 2013r.-54,5%

e 2014r.-56,1%.
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3.5.Podsumowanie i wnioski.

- Bez wzgledu na wielkos¢ firmy skarzyscy przedsiebiorcy borykajg sie z brakiem wystarczajgcych
Srodkdow na zatrudnianie nowych pracownikéw oraz unowoczes$nianie i zwiekszanie konkurencyjnosci
swoich  firm. Zainteresowanie mozliwoscig uzyskania z wurzedu refundacji kosztéow
wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy w latach 2010-2014 utrzymywato sie wiec na wysokim
poziomie. W latach 2010-2014 na ten cel Powiatowy Urzad Pracy w Skarzysku - Kamiennej
przeznaczyt tacznie 14.314.333,00 zt ( o 6.744.156,65 zt wiecej niz w poczatkowym okresie
funkcjonowania tego instrumentu tj. latach 2005-2009). Rekordowym pod wzgledem wysokosci
wydatkéw na ten cel byt rok 2010 z kwotg prawie 5 min ztotych. Niestety zmniejszenie poziomu
srodkdw na realizacje aktywnych firm przeciwdziataniu bezrobociu od 2011r. spowodowato
w kolejnych 3 latach znacznie mniej wydatkdw na ten cel. Wyraznemu zwiekszeniu ulegty wydatki na
refundacje dla pracodawcéw dopiero w 2014r. do poziomu 4.024.480,51 zt, dzieki uruchomieniu
wsparcia nie tylko z Funduszu Pracy, ale réwniez ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Poddziatanie 6.1.3.

- Ze wzgledu na zmniejszenie o 77% wydatkéw na finansowanie refundacji kosztéw
wyposazenia/doposazenia stanowisk pracy w 2011r. w poréwnaniu do poprzedniego roku, podjeto
decyzje, by podobnie jak w przypadku dotacji na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej,
wprowadzi¢ procedure konkursowg rozpatrywania wnioskdw na realizacje tej formy wsparcia
pracodawcow. Od procedury konkursowej odstgpiono w 2013r.

- W latach 2010-2014 PUP zawart 537 umoéw w sprawie refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy przy czym skorzystato z nich 383 réznych pracodawcéw. Dominowaty
pomioty gospodarcze nalezgce do sekcji G — zajmujgce sie handlem hurtowym i detalicznym,
naprawg pojazdéw samochodowych wytgczajgc motocykle oraz sprzedazg detaliczng prowadzong
w niewyspecjalizowanych sklepach z przewagg zywnosci, napojéw i wyrobdéw tytoniowych, a takze
sprzedazg hurtowg czesci i akcesoriow do pojazdéw samochodowych oraz sprzedazg hurtowg
i detaliczng samochoddéw osobowych.

- Wedtug danych Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej na przestrzeni lat 2010 -2014 skarzyski
urzad pracy stworzyt w ramach refundacji wyposazenia /doposazenia 784 nowe stanowiska pracy.
Najmniej stanowisk utworzono w 2011r., zaledwie 62, najwiecej w 2010r. — 267. Pracodawcy zgtosili
968 ofert pracy w ramach refundowanych stanowisk pracy, zaréwno w przypadku tworzenia miejsca
pracy jak i uzupetnienia stanowiska pracy. Oferty te stanowity 13,42% ogdétu wszystkich zgtoszonych
do PUP w tym okresie ofert pracy. Sposrdd nich zrealizowanych zostato 98%. Pracodawcy
zatrudniajgcy osoby bezrobotne na refundowanych stanowiskach pracy oferowali stanowiska pracy
w 230 rdinych zawodach, najczestsze z nich to sprzedawca, kucharz, mechanik pojazdéw
samochodowych, zaopatrzeniowiec i magazynier. W przypadku zawodu sprzedawcy trzeba
podkresli¢, ze jest to stanowisko najczesciej wystepujgce wséréd refundowanych, poczgwszy od 2005r.
- tacznie od poczatku 2010r. do konca 2014r. zatrudnionych zostato 1.741 osoby bezrobotne, ktore
skierowat na refundowane stanowisko pracy skarzyski PUP. Osoby te byly zatrudniane
zarowno w ramach uzupetnien na refundowanych stanowiskach pracy, jak réwniez w ramach nowo
tworzonych miejsc pracy. Podobnie jak w poprzednim okresie analizy tak réwniez w latach 2010-2014
wsrod bezrobotnych korzystajgcych z refundowanych miejsc pracy dominowali mezczyzni (62%).

- W ramach refundacji kosztow wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy udzielonych
w latach 2010-2014 pracodawcy najczesciej zawierali umowe o prace ze skierowang osobg na czas
okreslony w 79,8% przypadkdéw. Umowy o prace na czas nieokre$lony stanowity 14% zgtoszonych
umowy o prace, umowy na okres prébny 6% i na zastepstwo 0,2%. Czasookres zawartych uméw
wskazuje na bardzo ostrozng postawe pracodawcéw, z pewnoscig wigze sie réwniez z duzg rotacjg
pracownikéw zatrudnianych na refundowanych stanowiskach pracy.

- Pracodawcy zatrudniajacy osoby bezrobotne na refundowanych stanowiskach pracy wybierali
najchetniej osoby posiadajgce konkretne kwalifikacje zawodowe. W 59% przypadkach zatrudnienie
znajdowaty osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym oraz srednim zawodowym. To stanowi
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potwierdzenie tendencji na lokalnym rynku pracy, gdzie najbardziej poszukiwani sg pracownicy
posiadajgcy okreslone kwalifikacje zawodowe poparte doswiadczeniem.

- Najwiecej oséb podejmujacych zatrudnienie w ramach refundacji w latach 2010-2014 byto miedzy
30 a 39 rokiem zycia (465), w dalszej kolejnosci osoby miedzy 40 a 49 rokiem zycia (334), najmtodsze
osoby bezrobotne w ewidencji urzedu tj. do 25r.z (330), osoby miedzy 25 a 29 r.z (313). Natomiast
najmniejszg liczbe podejmujgcych zatrudnienie w oparciu o te forme aktywizacji stanowili bezrobotni
po 50 r.z — 299 osdb. tacznie osoby mtode do 30 r.z miaty najwiekszy udziat wsrdd skierowanych na
refundowane stanowiska pracy -35%. Zachodzi wiec potrzeba dziatan zachecajacych pracodawcédw do
zatrudniania oséb po 50 r.z i priorytetowe traktowanie tej grupy w planowaniu dziatan
aktywizacyjnych urzedu, zmierzajgcych do stworzenia sprzyjajgcych warunkéw do tworzenia nowych
miejsc pracy adresowanych do tych bezrobotnych.

- W analizowanym okresie w ramach refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy
firmy dokonywaty przede wszystkim zakupu specjalistycznych narzedzi i maszyn — na ten cel
przeznaczone zostato 34% ogétu dokonanych zakupow (o punkt procentowych wiecej niz w okresie
2005-2009). Mozna uznaé, ze pracodawcy decydujacy sie skorzystaé z refundacji traktujg jako
narzedzie umozliwiajgce rozwdj potencjatu technologicznego przy jednoczesnym wzmochieniu
kadrowym swoich firm.

-Umowy w sprawie refundacji kosztow wyposazenia/doposazenia stanowisk pracy zawarte
w latach 2010-2014 zostaty w 88% rozliczone poprawnie. Wcigz trwa okres zwigzania umowa
cywilnoprawng dla refundacji udzielonych w 2014r. Udzielone w latach 2005-2009 refundacje
kosztow wyposazenia/doposazenia stanowisk pracy zostaty w 96% rozliczone poprawnie. Najczestszg
przyczyna nieprawidtowosci w trakcie realizacji zawartych uméw byty podobnie jak poprzednimi laty
wahania poziomu zatrudnienia i trudnosci z utrzymaniem poziomu zatrudnienia spowodowane
niedopasowaniem oczekiwan pracodawcéw i pracobiorcéw na refundowanych stanowiskach pracy.
-98% firm korzystajagcych z refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy
otrzymanej z PUP nadal funkcjonuje.
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4. BADANIE LOKALNYCH FIRM.

4.1. Metodologia badania.

W czesci badawczej zrealizowano badanie typu multi-mode tj. przede wszystkim
przy wykorzystaniu metody CATI - telefonicznych wywiaddw kwestionariuszowych. Metoda ta
umozliwia znaczng redukcje kosztéw badania, ciggta kontrole przebiega badania, krétki czas
oczekiwania na dane koricowe oraz mozliwos¢ zrealizowania znacznej liczby wywiadéw w krotkim
okresie.

W probie badawczej znalazty sie 3 grupy:

e grupa oso6b, ktére uzyskaty dofinansowanie na rozpoczecie dziatalnos$ci gospodarczej i nadal
prowadzg dziatalnos¢;

e grupa o0soOb, ktére uzyskaty dofinansowanie na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
i przestaty prowadzi¢ dziatalno$¢ — dziatalnos¢ wykreslona;

e grupa osbéb, ktére uzyskaty dofinansowanie na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
i przestaty prowadzi¢ dziatalno$¢ — dziatalno$¢ zawieszona.

Liczebnos¢ badanych grup

Liczba jednostek w populacji  Liczba wylosowana do préby
Firmy, ktére powstaty dzieki
dotacji z PUP w okresie 2011-

2014 930 104
w tym:
e firmy aktywne 486 51
(na 30.09.2015)
e dziatalnosci 140 20
zawieszone
(na 30.09.2015)
e dziatalnosci 304 33

wykreslone
(na 30.09.2015)

Operatem na etapie proporcjonalnego dobru wielkosci jednostek do badania firm powstatych
dzieki jednorazowym srodkom na podjecie dziatalnosci gospodarczej w latach 2011-2014 byto
zestawienie danych wygenerowanych w S| Syriusz Std, weryfikowane pod wzgledem statusu firmy
w bazie CEiDG.

Narzedziem badawczym byt kwestionariusz wywiadu przygotowany oddzielnie dla kazdej z grup.

W przypadku firm nadal funkcjonujgcych pytania dotyczyty m.in.:
- oceny przydatnosci udzielonego przez PUP wsparcia;
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- oceny wysokosci udzielonego przez PUP wsparcia;

- najistotniejszych trudnosci w zwigzku z ubieganiem sie o dofinasowanie;
- problemow jakie napotyka firma;

- potencjatu kadrowego;

- planéw kadrowych;

- rodzaju prowadzonej dziatalnos$ci gospodarcze;j.

W przypadku firm, ktére zawiesity dziatalnos$é pytania dotyczyty m.in.:

- oceny przydatno$ci udzielonego przez PUP wsparcia;

- oceny wysokosci udzielonego przez PUP wsparcia;

- najistotniejszych trudnosci w zwigzku z ubieganiem sie o dofinasowanie;
- problemow jakie napotykata firma;

- potencjatu kadrowego;

- ewentualnego rozwoju prowadzonej dziatalnosci gospodarczej;

- przyczyn zawieszenia dziatalnosci.

W przypadku firm wykreslonych z CEiDG, ktdre zakoniczyty dziatalno$é pytania dotyczyty m.in.:
- oceny przydatnosci udzielonego przez PUP wsparcia;

- oceny wysokosci udzielonego przez PUP wsparcia;

- najistotniejszych trudnosci w zwigzku z ubieganiem sie o dofinasowanie;

- problemdw jakie napotykata firma;

- potencjatu kadrowego;

- ewentualnego rozwoju prowadzone] dziatalnosci gospodarczej;

- przyczyn wykreslenia dziatalnosci.

4.2. Wyniki badania.

Realizacja badania w poczatkowym etapie wigzata sie z uzyskaniem zgody respondentéw
na przeprowadzenie telefonicznego badania kwestionariuszowego. Wykonano 178 rozméw w wyniku
ktérych zgode na udziat w badaniu wyrazito 58% zapytanych o to oséb. Ci respondenci, ktdrzy zgodzili
sie wzig¢ udziat w badaniu czynili to chetnie udzielajgc wyczerpujgcych odpowiedzi na zadawane
pytania.

Pytania od 2 do 4, zawarte kwestionariuszu, byty wspdlne dla wszystkich 3 badanych grup tj. firm
aktywnych, zawieszonych oraz wykreslonych i dotyczyly oceny przydatnosci wsparcia otrzymanego
z PUP oraz pojawienia sie ewentualnych trudnosci w uzyskaniu dofinansowania.

Dotacja na podjecie dziatalnosci gospodarczej jest formg bezzwrotnej pomocy dla osoby
uruchamiajacej firme. Respondenci zapytani o to czy srodki otrzymane z urzedu pracy utatwity start
ich firmie az w 93% udzielili odpowiedzi twierdzgcej. Tylko 4 osoby ocenity, ze pienigdze te nie
utatwity im rozpoczecia dziatalnosci, zas 1 osoba uznata, ze trudno to ocenic.
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Wykres 37. Czy dofinansowanie otrzymane z PUP ufatwito start firmie?

trudno powiedzie¢;

nie; 4; 4% 3:3%

tak ; 97;93%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych uzyskanych z badania

Wysokos¢ odsetka oséb oceniajgcych dotacje jako pomocng pozostaje w zwigzku z tym jaki
jest dalszy los ich firmy. W grupie firm aktywnych 100% ich wtascicieli uznato, ze dotacja z urzedu
byta dla nich utatwieniem na etapie uruchamiania dziatalnosci. Osoby, ktére zawiesity dziatalnosé
gospodarcza w 95% ocenity dotacje jako utatwienie, za$ osoby ktére dokonaty jej wykreslenia
oceniajg przydatnosé otrzymanej dotacji juz na poziomie 82%.

Ocena wysokosci przyznanej dotacji po katem mozliwosci pokrycia pierwszych wydatkéw
zwigzanych z uruchomieniem firmy nie jest az tak pozytywna jak w przypadku oceny jej przydatnosci,
cho¢ 57% pytanych oséb uznato, ze otrzymane srodki byty wystarczajgce. 42% badanych wskazato, ze
wysokos¢ dofinansowania byta zbyt niska, a tylko 1 osoba udzielita odpowiedzi ,,trudno powiedzie¢”

Wykres 38. Czy wysokos¢ otrzymanej dotacji byta wystarczajgca, by pokryé pierwsze wydatki
zwigzane z uruchomieniem firmy?

trudno powiedziec;
1;1%

nie; 34; 42%

tak; 46;57%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych uzyskanych z badania
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49% oséb, ktérych firmy wcigz funkcjonujg na rynku uznato, ze wysoko$é przyznanego
dofinansowania byta wystarczajgca. Sposréd wtascicieli firm, ktdére zawiesity dziatalnosé¢ 80%
wskazuje, ze otrzymane z PUP pienigdze na start firmy byly wystarczajace. Natomiast w przypadku
0s6b, ktére wykreslity firmy ten odsetek byt jeszcze wyzszy i wynidst 82%.

W kolejnym pytaniu respondenci wskazywali czy napotykali trudnosci starajgc sie o dotacje

na uruchomienie witasnej firmy w skarzyskim PUP. Az 83 osoby ocenito, ze takich trudnosci nie byto,
tylko co 5 pigty ankietowany stwierdzit, ze takie trudnosci wystgpity.

Wykres 39. Czy napotkat(a) Pan(i) trudnosci w uzyskaniu dofinansowania z PUP?

tak; 21; 20%

a

)

nie; 83; 80%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych uzyskanych z badania

W grupie firm aktywnych tylko w 13% potwierdzono, ze byly trudnosci z uzyskaniem dotacji;
w grupie firm ktére zawiesity dziatalno$é o trudnosciach méwit juz co 4 wtasciciel, zas najwyiszy
odsetek na poziomie 27% - wystgpit wsrdd oséb, ktére wykreslity dziatalnosc.

Wsrdd najistotniejszych trudnosci jakie wystgpity podczas ubiegania sie o dofinansowanie
z PUP i jego uzyskanie wskazywano: problemy z zapewnieniem poreczenia umowy w sprawie
dofinansowania (10 wskazan), przygotowaniem wniosku (9 wskazan), duzg iloScia wymaganej
dokumentacji (7 wskazan) oraz trudnosci z rozliczeniem i terminowym wydatkowaniem otrzymanych
pieniedzy (3 wskazania).

Wykres 40. Jakie trudnosci napotkat(a) Pan(i) w uzyskaniu dofinansowania z PUP?

K trudnosel w przygotowaniu
wniosku

B duza ilos¢ wymaganej
dokumentacji

B trudnosci w zorganizowaniu
poreczenia

B trudnosci z poprawnym i
terminowym rozliczeniem
srodkow

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych uzyskanych z badania
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Zapytani o to czy zmagali sie z problemami w swoich firmach, badani wtasciciele w 84%
odpowiadali twierdzgco. Wszystkie odpowiedzi wskazujgce na brak trudnosci dotyczyly,
co zrozumiate firm wecigz dziatajgcych. Tam gdzie wtasciciele firm wskazywali na trudnosci wymieniali
najczesciej wysokie koszty prowadzenia dziatalnosci (53 wskazania), silng konkurencje na rynku (24
wskazania), niekorzystng sytuacje na rynku (22 wskazania), brak srodkéw na dalszy rozwdj firmy (13
wskazan), a ponadto problemy z utrzymaniem ptynnosci finansowej (11 wskazan), niewielkie
wsparcie panstwa na rzecz sektora MSP (7 wskazan), braki kadrowe (7 wskazan), ztozone procedury
formalne towarzyszgce prowadzeniu dziatalnosci (4 wskazania).

Wykres 41. Z jakimi gtéwnymi problemami zmaga lub zmagata sie firma?

]

zadne 17
osobiste 1

mata pomoc paristwa na rzecz MSP 7

silna konkurencja na rynku | 124
niekorzystna sytuacja na rynku 22
braki kadrowe 7

ztozone procedury formalne \r’ 4

wysokie koszty prowadzenia firmy 53
problemy z ptynnoscia finansowa 11
brak srodkéw na dalszy rozwdj 13
g 10 20 30 40 50 60

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych uzyskanych z badania

Respondenci zostali poproszeni o odpowiedZ réwniez na pytanie czy w swoich firmach
zatrudniajg lub zatrudniali pracownikéw. Co piaty respondent udzieli odpowiedzi twierdzgcej. Prawie
30% aktywnych firm objetych badaniem zatrudnia pracownikow. W przypadku firm wykreslonych 5%
deklarowato, ze zatrudniato pracownikow (najczesciej 1 osobe), natomiast w firmach ktére zawiesity
dziatalnosé 9% (najczesciej 1 -2 osoby).
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Wykres 42. Czy firma zatrudnia lub zatrudniata pracownikéw?

_ tak; 21;20%

nie; 83; 80%/

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych uzyskanych z badania

Istotne z punktu widzenia rozwoju firmy i zwiekszania jej szans na rynku jest elastycznosé
W reagowaniu na zmieniajgce sie otoczenie. Niekiedy zmiana zewnetrznych uwarunkowan wymaga
rozszerzenia lub catkowitej zmiany rodzaju prowadzonej dziatalnosci gospodarczej. W jednym
z pytan objete badaniem firmy zostaty poproszone o wskazanie czy ich profil dziatalnosci zmieniat sie
i na czym ta zmiana polegata.

Firmy nadal funkcjonujace na rynku w blisko 69% wskazaty, ze od momentu powstania nie
zmieniaty profilu swojej dziatalnosci. Podmioty, ktére na takie zmiany wskazaty wymieniaty
najczesciej, ze rozszerzyly profil dziatalnosci (29%), a tylko w 1 przypadku zmiana polegata
na zawezeniu profilu dziatalnosci.

Wykres 43. Zmiana profilu dziatalnosci firmy w poréwnaniu do poczatku jej funkcjonowania — firmy
nadal funkcjonujace.

ulegt
zawezeniu; 1;
2%

ulegt
rozszerzeniu;

/— 15; 29%

pozostaje bez
zmian; 35; 69%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych uzyskanych z badania

Z kolei w firmach, ktére przestaty funkcjonowac odsetki tych ktdre nie dokonywaty zadnych
zmian rodzaju prowadzonej przez siebie dziatalnosci gospodarczej sg znacznie wyzsze. Podmioty,
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ktdre zawiesity dziatalnos¢ az w 90% nie dokonywaty zmian profilu swojej dziatalnosci, zaledwie 10%
go rozszerzato. Wtasciciele firm wykreslonych z ewidencji w 88% nie zmieniali ich profilu, zas tylko
12% dokonato zmiany poprzez jego rozszerzenie.

Wykres 44. Zmiana profilu dziatalnosci firmy w poréwnaniu do poczatku jej funkcjonowania — firmy,
ktére zawiesity dziatalnosc.

ulegt
rozszerzeniu; 2
10%

y

Ve

pozostawat bez__——
zmian; 18; 90%

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie danych uzyskanych z badania

Wykres 45. Zmiana profilu dziatalnosci firmy w poréwnaniu do poczatku jej funkcjonowania — firmy
wykreslone z ewidencji.

ulegt
rozszerzeniu; 4;
12%

—

pozostawat bez
zmian; 29; 88%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych uzyskanych z badania

W przypadku firm nadal funkcjonujgcych szczegélnie istotne dla ich przysztosci i rozwoju s3
plany kadrowe. 61% aktywnych firm planuje poziom zatrudnienia pozostawi¢ bez zmian, zwiekszy¢
21%, zas 18% trudno ocenic.
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Wykres 46. Firmy aktywne — plany kadrowe dotyczgce poziomu zatrudnienie na najblizszy rok.

trudno zwiekszyd
powiedzied; 9; 11
18% 21%

pozostawichez _____ _ ——
zmian; 31; 61%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych statystycznych PUP

W firmach planujacych zwiekszyé zatrudnienie prace znalez¢ bedg mogli sprzedawcy,
murarze, przedstawiciele handlowi, spawacze, malarze, piaskarze, a takze mechanik pojazdéw
samochodowych, kelner, $lusarz, tynkarz, kierowca samochodu dostawczego, stylista paznokci.
Trzeba podkresli¢, ze w probie znalazty sie mikroprzedsiebiorstwa deklarujgce gotowos¢ do
stworzenia pojedynczych stanowisk pracy, jedynie w 1 przypadku zgtoszono plan zatrudnienia 5
spawaczy.

Firmy funkcjonujgce na rynku, powstate przy wsparciu finansowemu w ramach bezzwrotnych
srodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, ktére wziety udziat w realizowanym badaniu nalezaty
przede do wszystkim sekcji G - handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych
wyftqgczajgc motocykle (33%), sekcji F — budownictwo (20%), sekcji S — pozostate ustugi (12%), sekcji | -
dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (8%), sekcji C - przetwdrstwo
przemystowe (8%) oraz sekcji K - dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa (6%). Pozostate firmy
objete badaniem dziataty w ramach sekcji A rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo, rybactwo (2%), sekcji H
- transport i gospodarka magazynowa (2%), sekcji M - dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna (2%), sekcji N - dziafalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspierajgca
(4%), sekcji P — edukacja (2%) oraz sekcji Q — opieka zdrowotna (1%).

Wsrdd 33 badanych firm, ktére zawiesity swojg dziatalnos¢ najwiekszy odsetek respondentéw
wskazywat na powody osobiste (26%), wymieniono takze brak srodkéw na rozwdj (21%), duzg
konkurencje (20%), niekorzystng sytuacje na rynku (18%), niskie zyski lub ich brak (9%) oraz zbyt
wysokie koszty prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej (6%).
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Wykres 47. Gtdwne przyczyny zawieszenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

niekorzystna
sytuacja na rynku
18%

powody osobiste

26% \

duza konkurencja

zbyt wysokie koszty 20%

prowadzenia
dziatalnosci brak $rodkéw na niskie lub brak
6% rozwoj zyskow

21% 9%
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych uzyskanych z badania

W przypadku firm, ktére przestaty funkcjonowaé i zostaty wykreslone z ewidencji jako gtéwne
przyczyny tego zdarzenia ankietowani podawali zbyt wysokie koszty prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej (55%), niskie zyski lub ich brak (30%), powody osobiste (10%) oraz duzg konkurencje
(5%).

Wykres 48. Gtdwne przyczyny wykreslenia dziatalnosci gospodarczej z ewidencji.

duza konkurencja

powody osohiste
5%

10%

niskie lub brak
zyskow

30%
/_

zbyt wysokie
koszty
prowadzenia
dziatalnosci
55%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych uzyskanych z badar
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4.3.Podsumowanie i wnioski

- Mimo olbrzymiej popularnosci dotacji los firm powstatych dzieki nim jest bardzo rézny. Ze swojej
istoty ma ona stanowi¢ instrument zachecajacy i utatwiajacy stworzenie wtasnego stanowiska pracy.
Kluczowa jest wiec ocena przydatnosci takiego wsparcia. Badanie pokazato, ze wysokos¢ odsetka
0sOb oceniajacych dotacje jako pomocng na etapie uruchomienia firmy pozostaje w zwigzku z tym
jaki jest dalszy los ich firmy. W grupie firm aktywnych 100% ich wtascicieli uznato, ze dotacja z urzedu
byta dla nich utatwieniem na etapie uruchamiania dziatalnosci, cho¢ tylko 49% jej wysokos$¢ uznato za
wystarczajgcg. Osoby, ktére zawiesity dziatalno$¢ gospodarczg w 95% ocenity dotacje jako utatwienie
a 80% jej wysokos¢ za wystarczajaca, zas osoby ktére dokonaty jej wykreslenia oceniajg przydatnosé
otrzymanej dotacji i jej wysokosé na poziomie 82%.

- Odsetek o0sdb, ktére oceniajg, ze miaty trudnosci z uzyskaniem jednorazowych srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej z urzedu pracy zmienia sie w kazdej z badanych grup. W grupie firm
aktywnych tylko w 13% potwierdzono, ze byty trudnosci z uzyskaniem dotacji; w grupie firm, ktére
zawiesity dziatalno$é o trudnosciach méwit juz co 4 wtasciciel, zas najwyzszy odsetek na poziomie
27% - wystgpit wsréd oséb, ktére wykreslity dziatalnosé. Wsrdd najistotniejszych trudnosci jakie
wystgpity podczas ubiegania sie o dofinansowanie z PUP i jego uzyskanie wskazywano: problemy
z zapewnieniem poreczenia umowy w sprawie dofinansowania, przygotowaniem wniosku i duzg
iloscig wymaganej dokumentacji jak rdwniez trudnosci z rozliczeniem i terminowym wydatkowaniem
otrzymanych pieniedzy.

- Zapytani o to czy zmagali sie z problemami w swoich firmach, badani wtasciciele w 84% odpowiadali
twierdzaco. Wszystkie odpowiedzi wskazujgce na brak trudnosci dotyczyty, co zrozumiate firm wcigz
dziatajgcych. Tam gdzie wtasciciele firm wskazywali na trudnosci wymieniali przede wszystkim
wysokie koszty prowadzenia dziatalnosci, silng konkurencje na rynku i niekorzystng sytuacje na rynku,
brak srodkéw na dalszy rozwdj firmy, a ponadto problemy z utrzymaniem ptynnosci finansowej.

- W trudnym otoczeniu rynkowym firmy z sektora matych i srednich przedsiebiorstw na rézne
sposoby prébujg sobie radzi¢, czesto zmiany wymagajg przebranzowienia, rozszerzenia oferty.
Oczywiscie firmy, ktére utrzymujg sie na rynku znacznie czesciej decydowaty sie dokonywaé zmian
profilu swojej dziatalnosci (69%), niz podmioty, ktére przestaty funkcjonowac (90%).

- Tylko 30% aktywnych firm objetych badaniem zatrudnia pracownikéw. W przypadku firm
wykreslonych 5% deklarowato, ze zatrudniato pracownikéw (najczesciej 1 osobe), natomiast
w firmach ktére zawiesity dziatalno$¢ 9% (najczesciej 1 -2 osoby). W firmach planujacych zwiekszy¢
zatrudnienie prace znalez¢ beda mogli sprzedawcy, murarze, przedstawiciele handlowi, spawacze,
malarze, piaskarze, a takze mechanik pojazdéw samochodowych, kelner, Slusarz, tynkarz, kierowca
samochodu dostawczego, stylista paznokci. Trzeba podkreslié, ze w probie znalazty sie
mikroprzedsiebiorstwa deklarujgce gotowos¢ do stworzenia pojedynczych stanowisk pracy, co
wskazuje na asekuracyjne podejscie pracodawcow, ale co tez wigzac¢ nalezy z problemami z jakimi na
co dzien dziatajgce firmy sie zmagajg (wysokie koszty prowadzenia dziatalnosci, brak srodkéw na
dalszy rozwdj).

- Réznity sie gtdwne powody dla ktérych wtasciciele matych firm zdecydowali sie na zaprzestanie
prowadzenia dziatalnosci poprzez jej zawieszenie od tych, ktérzy dokonali wykreslenia firmy
z ewidencji. Wsréd 33 badanych firm, ktore zawiesity swojg dziatalno$é¢ najwiekszy odsetek
respondentéw wskazywat na powody osobiste (26%), wymieniono takze brak srodkéw na rozwdj
(21%), duza konkurencje (20%), niekorzystng sytuacje na rynku (18%), niskie zyski lub ich brak (9%)
oraz zbyt wysokie koszty prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (6%). W przypadku firm, ktére
przestaty funkcjonowac i zostaty wykreslone z ewidencji jako gtdwne przyczyny tego zdarzenia
ankietowani podawali zbyt wysokie koszty prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (55%), niskie zyski
lub ich brak (30%), powody osobiste (10%) oraz duzg konkurencje (5%).
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Indeks tabel i wykresow

TABELE

Numer Tytut tabeli
Wskazniki obcigzenia demograficznego dla powiatu skarzyskiego i Polski w 2014r.

1 Stan na 31.12.2014.

) Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON w Polsce, w wojewddztwie
Swietokrzyskim i w powiecie skarzyskim w latach 1995-2014.

3 Ranking - powiat skarzyski na tle wojewoddztwa swietokrzyskiego i Polski pod wzgledem liczby
podmiotow gospodarki narodowej wpisanych do rejestru REGON w latach 2009-2014.

4 Nowo zarejestrowane w rejestrze REGON podmioty gospodarki narodowej w powicie skarzyskim
w latach 2009-2014.
Wyrejestrowane z rejestru REGON podmioty gospodarki narodowej w powiecie skarzyskim w latach

5
2009-2014.

6 Podmioty gospodarki narodowej wpisane do rejestru REGON w poszczegdlnych gminach powiatu

skarzyskiego w roku 2005 oraz 2014.
7 | Dotacje udzielone przez skarzyski PUP w latach 2011-2014 wedtug sekcji PKD 2007.
Zawody w ktorych pracodawcy najczesciej zgtaszali wolne miejsca pracy w ramach refundacji

8 kosztodw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy w latach 2010-2014.

9 Najczestsze rodzaje dziatalnosci prowadzone przez firmy tworzagce nowe miejsca pracy
w ramach refundacji kosztow wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy w latach 2010-2014.

10 Najczestsze rodzaje dziatalnosci w jakich tworzono nowe miejsca pracy w ramach refundacji

kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy w latach 2010-2014.

WYKRESY

Numer | Tytut wykresu
1 | Liczba bezrobotnych zarejestrowanych na obszarze powiatu skarzyskiego w latach 1998-2014.
) Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie skarzyskim w latach 2004-2014 z uwzglednieniem pozycji
powiatu w skali kraju i woj. Swietokrzyskiego.
3 | Liczba pracujacych w powiecie skarzyskim w latach 2005-2013.
4

Wskaznik obcigzenia demograficznego ludnosci w wieku poprodukcyjnym na 100 oséb w wieku
produkcyjnym w powiecie skarzyskim i w Polsce w latach 2005-2014.
Podmioty gospodarcze w rejestrze REGON w powiecie skarzyskim wedtug sektoréow wtasnosciowych

> w 2014 roku. Stan na dzier 31.12.2014.
Jednostki sektora prywatnego w rejestrze REGON w powiecie skarzyskim w 2014 roku. Stan na dzienA

6
31.12.2014.

7 Podmioty gospodarcze w rejestrze REGON w powiecie skarzyskim w 2014 roku wedtug klas wielkosci.
Stan na dzien 31.12.2014.

8 Srodki na realizacje umdw w sprawie przyznania dofinansowania na podijecie dziatalnosci gospodarczej
w latach 2011-2014 w PUP Skarzysko-Kamienna.

9 Zrédta finansowania uméw w sprawie przyznania dofinansowania na podjecie dziatalnoéci

gospodarczej w latach 2011-2014 w PUP Skarzysko-Kamienna.

10 | Liczba udzielonych przez skarzyski PUP dotacji w latach 2011-2014.

11 | Osoby, ktdre otrzymaty dotacje ze skarzyskiego PUP w latach 2011-2014 wedtug pfci.

Osoby, ktére otrzymaty dotacje ze skarzyskiego PUP w latach 2011-2014 wedtug poziomu
wyksztatcenia.

13 | Osoby, ktdre otrzymaty dotacje ze skarzyskiego PUP w latach 2011-2014 wedtug wieku.

14 | Osoby, ktdre otrzymaty dotacje ze skarzyskiego PUP w latach 2011-2014 wedtug gmin.

Wybrane kategorie 0s6b w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, ktdére otrzymaty dotacje ze skarzyskiego
PUP w latach 2011-2014.

16 | Zakupy dokonywane w ramach dotacji udzielonych w latach 2011-2014.

17 | Wktad witasny osdéb, ktére otrzymaty dotacje z PUP w latach 2011-2014.

Prawo do lokalu, w ktérym prowadzona jest dziatalno$¢ powstata dzieki dotacji z PUP (okres 2011-
2014).

19 | Najczestsze formy zabezpieczenia otrzymanej dotacji z PUP w latach 2011-2014.

20 | Zywotnos¢ firm utworzonych w latach 2011-2014 dzieki wsparciu finansowemu PUP.

12

15

18
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Czas funkcjonowania firm powstatych dzieki dotacji z PUP w latach 2011-2014, ktére zakonczyty

21 dziatalnosé.
2 Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na refundacje kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowisk pracy
dla skierowanego bezrobotnego w latach 2010-2014.
23 Zrédto pochodzenia $rodkéw przeznaczonych na refundacje kosztéw wyposazenia /doposazenia
stanowisk pracy dla skierowanego bezrobotnego w latach 2010-2014.
24 Liczba zawartych umdéw w sprawie przyznania refundacji kosztow wyposazenia /doposazenia stanowisk
pracy dla skierowanego bezrobotnego w latach 2010-2014.
25 Liczba stanowisk pracy powstatych w ramach refundacji kosztéw wyposazenia /doposazenia
stanowiska pracy dla pracodawcy w okresie 2010-2014.
26 Liczba ofert pracy zgtoszonych w ramach refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska
pracy w okresie 2010-2014.
Oferty pracy zgtoszone w ramach refundacji kosztéw wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy
27 . . -
w okresie 2010-2014 wg. liczby oferowanych miejsc prac.
Czas realizacji oferty pracy zgtoszone w ramach refundacji kosztéw wyposazenia /doposazenia
28 . .
stanowiska pracy w okresie 2010-2014.
29 Osoby bezrobotne, wedtug pfci, zatrudnione w ramach refundacji kosztéw wyposazenia /doposazenia
stanowiska pracy dla pracodawcy (refundacje udzielone w latach 2010-2014).
Czasookres zawieranych umow o prace w ramach refundacji kosztéw wyposazenia /doposazenia
30 . .
stanowiska pracy w okresie 2010-2014.
Bezrobotni zatrudnieni w ramach refundacji kosztéw wyposazenia /doposazenia stanowiska pracy
31 . . .
w okresie 2010-2014 wg. poziomu wyksztafcenia.
32 Bezrobotni zatrudnieni w ramach refundacji kosztéw wyposazenia /doposazenia stanowiska pracy
w okresie 2010-2014 wg. miejsca zamieszkania.
33 Bezrobotni zatrudnieni w ramach refundacji kosztéw wyposazenia /doposazenia stanowiska pracy

w okresie 2010-2014 wg. wieku.

34 | Rodzaj zakupow dokonanych w ramach refundacji w latach 2010-2014.

35 | Rodzaj wktadu wtasnego firm, ktére otrzymaty refundacje z PUP w latach 2010-2014.

36 | Forma zabezpieczenia otrzymanej refundacji w latach 2010-2014.

37 | Czy dofinansowanie otrzymane z PUP utfatwito start firmie?

Czy wysoko$¢ otrzymanej dotacji byta wystarczajgca, by pokry¢ pierwsze wydatki zwigzane
z uruchomieniem firmy?

39 | Czy napotkat(a) Pan(i) trudnosci w uzyskaniu dofinansowania z PUP?

40 | Jakie trudnosci napotkat(a) Pan(i) w uzyskaniu dofinansowania z PUP?

41 | Z jakimi gtéwnymi problemami zmaga lub zmagata sie firma?

42 | Czy firma zatrudnia lub zatrudniata pracownikéw?

Zmiana profilu dziatalnosci firmy w poréwnaniu do poczatku jej funkcjonowania — firmy nadal

38

43 . .
funkcjonujace.

a4 Zmiana profilu dziatalnosci firmy w poréwnaniu do poczatku jej funkcjonowania — firmy, ktére zawiesity
dziatalnos¢.

45 Zmiana profilu dziatalnosci firmy w poréwnaniu do poczatku jej funkcjonowania — firmy wykreslone
z ewidencji.

46 | Firmy aktywne — plany kadrowe dotyczace poziomu zatrudnienie na najblizszy rok.
47 | Gtéwne przyczyny zawieszenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
48 | Gtéwne przyczyny wykreslenia dziatalnosci gospodarczej z ewidencji.
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