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1 Rozpoczynający szkolenie w 2018r. 33 

2 Kończący szkolenie w 2018r. 33 

3 
Kończący szkolenia z wynikiem pozytywnym  

w stosunku do rozpoczynających szkolenie 
100 % 

4 

Osoby zatrudnione w trakcie lub w ciągu  

3 m- cy od zakończenia szkolenia (bez uwzględnienia 

niestawiennictwa) 

Liczba osób Odsetek  

22 

*bez szkolenia z 

zakresu 

umiejętności 

poszukiwania pracy 

19 

66,67% 

*82,61% 

5 
Osoby przeszkolone w 2018r. wg statusu na rynku 

pracy 

 Liczba osób Odsetek 

Bezrobotni 33 100% 

Poszukujący pracy 0 0,00% 

6 Osoby przeszkolone w 2018r. wg płci 

kobiety 6 18,19% 

mężczyźni 27 81,81% 

7 Osoby przeszkolone w 2018r. wg wieku 

18-24  12 36,37% 

25-34  6 18,19% 

35-44  4 12,13% 

45 i więcej 11 33,31% 

8 
Osoby przeszkolone w 2018r. wg poziomu 

wykształcenia 

wyższe 3 9,09% 

policealne 

i średnie zawodowe 
8 24,23% 

średnie 

ogólnokształcące 
7 21,22% 

WSKAŹNIKI SKUTECZNOŚCI I EFEKTYWNOŚCI ORGANIZOWANYCH SZKOLEŃ ZAWODOWYCH, 

STUDIÓW PODYPLOMOWYCH, EGZAMINÓWI LICENCJI ZA 2018R. 
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zasadnicze 

zawodowe 
12 36,37% 

gimnazjalne 

i niższe 
3 9,09% 

9 

Osoby przeszkolone w 2018r., będące w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy –zgodnie z art. 49 ustawy  

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

Długotrwale 

bezrobotni 
16 48,49% 

Bezrobotni do 30 r.ż. 

 w tym do 25 r.ż. 

17 

12 

51,52% 

36,37% 

Bezrobotni pow. 50 r.ż. 10 30,31% 

Bezrobotni 

korzystający ze 

świadczeń z pomocy 

społecznej 

0 0,00% 

Niepełnosprawni 0 0,00% 

Bezrobotni 

posiadający co 

najmniej jedno 

dziecko do 6 roku 

życia lub co najmniej 

jedno 

niepełnosprawne 

dziecko do 18 roku 

życia  

5 5,16% 

10 
Osoby przeszkolone w 2018r. wg miejsca 

zamieszkania 

miasto 22 66,66% 

wieś 11 33,34% 

11 

Koszt ponownego zatrudnienia osób bezrobotnych 
przeszkolonych w 2018r., liczony jako stosunek 
poniesionych kosztów szkoleń do liczby osób 
zatrudnionych w okresie 3 miesięcy po ukończeniu 
szkolenia 

 

5 686,36 zł 

*bez uwzględnienia stypendiów szkoleniowych i składek 
na ubez.społ. przy uwzględnieniu bonów szkoleniowych  

3 922,73 zł 

 

12 Przeciętny czas trwania szkoleń 156,71 h 

13 
Przeciętny koszt szkolenia liczony jako stosunek 
kosztów szkoleń do liczby osób skierowanych 

3 790,91 zł 
 

14 
Przeciętny koszt osobogodziny szkolenia liczony jako 
stosunek sumy kosztu osobogodziny szkolenia 
wynikający z poszczególnych zawartych umów do 

25,75zł/h 
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liczby zorganizowanych szkoleń 

15 Liczba osób, które ukończyły studia podyplomowe 0 

16 
Liczba osób zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 
m-cy po ukończeniu studiów podyplomowych 

0 0,00% 

17 
Liczba osób, którym sfinansowano koszty 
egzaminów/licencji 

0  

18 
Liczb osób zatrudnionych po sfinansowaniu im 
kosztów egzaminów/licencji 

0 (0,00%) 

 


