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WSTEP

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych taczy wiedze z zakresu popytu i podazy
sity roboczej w przekroju zawodow. Wymaga to systematycznego sledzenia i analizowania
zjawisk oraz proceséw zachodzacych na lokalnym rynku pracy, procesow dotyczacych
ksztaltowania popytu na pracg i podazy zasobow pracy w przekroju terytorialno-zawodowym,
a takze formutowania na tej podstawie ocen i wnioskow.

Prowadzenie monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest jednym z zadan
samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy wynikajacym z art. 9 ust. 1 pkt 9 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2013 r., poz. 674 z p6zn. zm.).

Powiatowy Urzad Pracy w Skarzysku-Kamiennej za jeden z najistotniejszych kierunkow
zadan uznat systematyczna obserwacj¢ lokalnego rynku pracy pod katem ksztattowania si¢
popytu 1 podazy sity roboczej w przekroju zawodowym.

CEL OPRACOWANIA

Celem opracowania raportu jest okreslenie zapotrzebowania na rynku pracy na konkretne
zawody. Pozwoli to na okreSlenie kierunkow szkolenia 0s6b  bezrobotnych
oraz podniesienia jakosci dzialania poradnictwa zawodowego, posrednictwa pracy
1 specjalistow do spraw rozwoju zawodowego.

Opracowanie monitoringu zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych bedzie narzgdziem
pomocniczym przy:

v' dostosowaniu poziomu, struktury i tresci ksztalcenia zawodowego do potrzeb rynku
pracy,

v' okre$leniu kierunkow szkolen osdb bezrobotnych,

v" podnoszeniu jako$ci ustug poradnictwa zawodowego poprzez wskazywanie doradcom
zawodowym zawodow najbardziej poszukiwanych przez lokalnych pracodawcow
oraz takich , na ktére maleje zapotrzebowanie,

v’ prowadzeniu racjonalnej gospodarki $rodkami Funduszu Pracy, pozostajacymi
w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w zakresie asygnowania S$rodkow
na aktywizacj¢ zawodowa bezrobotnych,

v’ planowaniu dziatah przez instytucje i organizacje wspotpracujace na lokalnym rynku
pracy w zakresie przeciwdziatania bezrobociu.

Odbiorcami informacji zawartych i niniejszym monitoringu beda :
v' lokalne wladze o$wiatowe i dyrektorzy szkol ponadgimnazjalnych,
lokalne organy samorzadowe,
instytucje szkoleniowe,
instytucje i organizacje spoteczno — polityczne z terenu powiatu zainteresowane
wspotdziataniem na rynku pracy.

ASRNIRN
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PODSTAWA OPRACOWANIA

Monitoring zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych zawiera analize skali i1 struktury
bezrobocia rejestrowanego w powiecie skarzyskim w grupach 1 zawodach oraz popytu
na pracg dla poszczegolnych zawodow z punktu widzenia zglaszanych do PUP ofert pracy.
Monitoring zawoddéw w powiecie skarzyskim opracowany zostat w oparciu o:
e Zalecenia metodyczne do prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych
1 nadwyzkowych” Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, Departamentu Rynku
Pracy, Warszawa 2003;
e sprawozdanie MPiPS-01 wraz z zatacznikami 2 i 3;
e tabele wynikowe przetworzone przez system Syriusz dostgpne na stronie
www.mz.praca.gov.pl.

METODOLOGIA OPRACOWANIA

Dane liczbowe o bezrobociu oraz wolnych miejscach pracy i miejscach aktywizacji
zawodowej (ofertach pracy) opracowano postugujac si¢ nazwami grup lub zawodow
I specjalnosci zgodnymi z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
27 kwietnia 2010 roku w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku
pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2010 r., Nr 82, poz. 537, z p6Zn.zm.).

Analiza objeto duze grupy zawodoéw (kod dwucyfrowy), elementarne grupy zawodow
(kod czterocyfrowy) oraz poszczegodlne zawody i specjalizacje (kod sze$ciocyfrowy). Nalezy
jednoczesnie nadmienié, ze raporty o zawodach deficytowych i nadwyzkowych wskazuja,
ze bardzo czgsto wsrod osob bezrobotnych oraz ofert pracy w kategorii zawodow wyrdzniali
si¢ tzw. “pozostali”. Wynika to z faktu, ze pracodawcy zglaszajac oferty pracy do urzedu
pracy czesto nie sa w stanie przyporzadkowaé zakresu obowiazkow poszukiwanego
pracownika do konkretnego zawodu i wskazuja na kategori¢ ,,pozostali”’. Tym samym
informacja o ofertach pracy w zestawieniu z informacja o osobach bezrobotnych, w postaci
wskaznika deficytu wskazywala przede wszystkim na kategori¢ ,,pozostali”, w ktorych
to zawodach pojawiaty si¢ oferty pracy, lecz nie figurowaly pod tym zawodem osoby
bezrobotne. W tablicach zamieszczonych w teksécie przedstawiajacych ranking zawodow
deficytowych i nadwyzkowych nie zostaty zawarte zawody tzw. ”pozostate” (2 ostatnie cyfry
W kodzie zawodu wynosza 90) oraz nie uwzgledniono przypadkéw, gdy w 2013 r.
nie zgtoszono ofert pracy i nie zarejestrowano bezrobotnych w danym zawodzie.
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CZESC DIAGNOSTYCZNA

1. Poziom i stopa bezrobocia w powiecie skarzyskim

Na koniec 2013 roku liczba 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Skarzysku-Kamiennej wynosita 7.703 oséb. W porownaniu do konca roku 2012
nastapil wzrost o 57 0séb. Na taka sytuacje wptyw ma spowolnienie gospodarcze, w ostatnim
okresie obserwowany jest spadek podje¢ pracy.

Wykres 1. Liczba zarejestrowanych osob bezrobotnych w powiecie skarzyskim w poszczegdlnych miesiagcach
2013 r. w poréwnaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego (W tys.)
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie Biuletynu informacyjnego o stanie i strukturze bezrobocia w powiecie
skarzyskim

W odniesieniu do sytuacji z 2012 roku nastapit wzrost liczby osob bezrobotnych w powiecie
skarzyskim w poszczegdlnych miesiacach 2013 r. Najwyzszy przyrost odnotowano
w miesigcach: styczen (311 osob 1), kwiecien (338 oséb 1), pazdziernik (454 osoby 1)
i listopad (412 os6b 1), natomiast w miesigcu czerwcu w urzedzie pracy zarejestrowato si¢
tylko 70 os6b wigcej niz w czerwcu roku ubieglego. Liczba osob bezrobotnych od stycznia
2013 r. kiedy wynosita 8075 wykazywala tendencjg¢ spadkowa i w czerwcu 2013 r. wynosita
7390, aby w kolejnych miesiacach nieznacznie wzrasta¢ i w grudniu 2013 r. wynosita 7703.
Obserwacja wahan poziomu bezrobocia w powiecie skarzyskim wskazuje na wystgpowanie
podstawowej cechy rynku pracy to jest sezonowosci. W miesiacach rozpoczynajacych
1 konczacych rok obserwujemy wzrost poziomu bezrobocia, za to w miesiacach wiosennych
1 letnich jego spadek. Najwyzsza liczbg zarejestrowanych 0sob bezrobotnych odnotowujemy
na przetomie roku ze wzgledu na wygasniecie czasowych umow o pracg oraz powrotu
do bezrobocia 0s6b wykonujacych subsydiowane zatrudnienie.
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Wykres 2. Stopa bezrobocia w Polsce, wojewddztwie S$wigtokrzyskim oraz w powiecie skarzyskim
w poszczegodlnych miesiacach 2013 r.
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styczen luty marzec |kwiecien| maj |czerwiec| lipiec | sierpien | wrzesien pazi?em listopad | grudzien

—&— Polska 14,2 14,4 14,3 14 13,6 13,2 13,1 13 13 13 13,2 13,4
—@— wojewodztwo §wigtokrzyskie | 16,9 17 16,8 16,3 15,9 15,6 15,7 15,8 15,9 15,8 16,1 16,5
~—&— powiat skarzyski 28,4 28,3 28,2 27,7 26,9 26,6 26,8 26,8 27,1 27,1 27,3 27,4

yrézniono dane po korekcie stopy bezrobocia przez GUS

Zrédlo: dane statystyczne WUP Kielce

Stopa bezrobocia w powiecie skarzyskim wyniosta w koncu grudnia 2013 r. 27,4 proc.
tj. wigcej o 0,9 p. proc. niz przed rokiem, natomiast o 1 p. proc. mniej w poréwnaniu
ze styczniem. W rankingu z innymi powiatami wojewodztwa Swigtokrzyskiego, powiat
skarzyski pod wzgledem stopy bezrobocia plasowat si¢ na 1 miejscu.

2. Osoby bedace w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

Tabela 1. Osoby bgdace w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy w powiecie skarzyskim w latach 2012 — 2013

osoby do 25 roku zycia 1058 13,84 1042 13,53 | | (16 osob)
osoby dlugotrwale bezrobotne 4371 57,17 4558 59,17 | 1 (187 0s6b)
osoby powyzej 50 roku zycia 1998 26,13 2121 27,53 | 1 (123 osoby)
osoby bez kwalifikacji zawodowych 1834 23,99 2034 26,41 | 1 (200 osob)
osoby bez dos§wiadczenia zawodowego 1610 21,06 1653 21,46 | 1 (43 osoby)
osoby bez wyksztalcenia $redniego 3782 49,49 3841 49,86 | 1 (59 oséb)

osoby samotnie wychowujace co najmniej

jedno dziecko do 18 roku zycia 568 7,42 588 7,63 | 1(20 0s6b)
niepetnosprawni 308 4,03 321 4,17 | 1 (13 0sob)
kob%ety, ktore po u:.rodzemu dziecka nie 685 8,96 795 9.41 | 1 (40 osob)
podjety zatrudnienia

osoby,’kjcor.e po 0f1by01u kary.po.zbaw1en1a 164 214 177 230 | 1 (13 0sob)
wolnosci nie podjgly zatrudnienia

0soby po zakoniczeniu realizacji kontaktu 9 1.20 108 140 | 1 (16 os6b)

socjalnego
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP, Biuletyn informacyjny PUP
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Wykres 3. Osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy / stan na 31.12.2013 r./

osohy, kidrepo odb yeiu kary
pozhawienia wolnosciniep odjely
zatrud nienda; 177
iep elno i; 321
TEp e T F osoh ypo zakonczeniu realizacji
hontakiu socjalnego; 108

Joh iety, kidrepo urod zeniu
dziecka nie p odjely zatrud nienda;
25

osoh ¥ samoniew ychowujace co
jmniej jedno dziecko do 18 roku i
najmniej j :;:i:;’s o b /nsnbyanSmkuzycm; 1042
osohyhezwyksztakent osoh y dugoirwalehezroh otne;
sredniego; 3841 4558

osob yhezdoswiadczenia
zawodowego; 1653
osoh yhez lovalifilcacji
zawodowych; 2034

osoh ypowyiej 50 roku fycia; 2121

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP, Biuletyn informacyjny PUP

Wsrod osob bezrobotnych w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy w powiecie skarzyskim
najliczniejsza zbiorowo$¢ stanowily osoby dlugotrwale bezrobotne (59,2%), bez
wyksztalcenia Sredniego (49,9%), po 50 roku zycia (27,5%) oraz osoby bez kwalifikacji
zawodowych (26,4%).

W poréwnaniu do roku 2012 spadek liczby bezrobotnych nastapit tylko w grupie
0s0b do 25 roku zycia ( o 16 osdb). Najwigkszy przyrost, bo az o 200 osob dotyczyl grupy
bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych.

3. Struktura bezrobotnych wedlug wieku

Tabela 2. Struktura bezrobotnych wedtug wieku w powiecie skarzyskim w latach 2012 — 2013.

Rok 2012 Rok 2013
Wiek Udzial % Udzial % Wazrostt/spadek|
Liczba w stosunku Liczba w stosunku
do ogétu do ogotu
18-24 1058 16,84 1042 13,53 | (16 osob)
25-34 2194 28,69 2098 27,24 1 (96 0s6b)
35-44 1605 20,99 1694 21,99 1 (89 osob)
45-54 1716 22,44 1708 22,17 | (8 0s6b)
55-59 868 11,35 906 11,76 1 (38 0sob)
60-64 lata 205 2,68 255 3,31 1 (50 oso6b)

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP, Biuletyn informacyjny PUP
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Wiek jest jednym z wazniejszych czynnikow decydujacych o sytuacji jednostki na rynku
pracy. Wsréd oséb bezrobotnych zamieszkalych w powiecie skarzyskim najwigkszy
odsetek stanowily osoby w wieku 25-34 lata. W 2012 r. osoby z tej grupy wiekowej
stanowily 28,7% ogotu bezrobotnych, za§ w 2013 r. odsetek ten zmniejszyt sig
do poziomu 27,2%.

Wykres 4. Struktura bezrobotnych wedtug wieku /stan na 31.12.2013 r./
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP, Biuletyn informacyjny PUP

4. Bezrobotni wg wyksztalcenia

Tabela 3. Osoby bezrobotne wedtug poziomu wyksztalcenia w powiecie skarzyskim w latach 2012-2013.

wyzsze 971 12,70 947 12,29 | (24 osoby)
policealne ,

 srednie zawodowe 2131 27,87 2150 27,91 1 (19 osob)
$rednie ogolnoksztatcace 762 9,97 765 9,93 1 (3 osoby)
zasadnicze zawodowe 2318 30,32 2365 30,70 1 (47 o0sob)
gimnazjalne i ponizej 1464 19,15 1476 19,16 1 (12 0s06b)

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP, Biuletyn informacyjny PUP
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Wykres 5. Struktura bezrobotnych wedlug wyksztatcenia /stan na 31.12.2012 r./

BEwyisze Bpolicealne 1 érednie zawodowe Oirednie ogdlnoksztatcaee Dzasadnicze zawodowe Ogimnazjalne 1 poniZe

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych PUP, Biuletyn informacyjny PUP

Wazna cecha okres$lajaca szans¢ bezrobotnych na pozyskanie pracy jest wyksztaltcenie.
Kierunek i stopien zdobytego wyksztatcenia w istotny sposob okreslaja status bezrobotnego
oraz jego zdolnos$ci do szybkiego reagowania na zmieniajace si¢ potrzeby rynku pracy.
Wyksztalcenie zasadnicze zawodowe, gimnazjalne i nizsze posiada 49,86% ogotu
bezrobotnych, natomiast 50,13% stanowia osoby z wyksztalceniem Srednim i wyzszym.

W populacji 0sob bezrobotnych w 2013r. nadal najwigkszy odsetek stanowity o0soby
z wyksztatlceniem zawodowym — 30,70% i1 w stosunku do roku 2012 r. wzrdst on
0 0,4 p. proc. Druga co do wielkosci grupg w analizowanym okresie stanowily osoby
bezrobotne z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym — 27,91%. W poréwnaniu
z rokiem ubieglym ich odsetek takze wzrést o 0,04 p. proc.

W 2013 roku najmniej liczna grupg stanowity osoby bezrobotne z wyksztalceniem $rednim
ogoblnoksztatcacym — 9,93% ogotu zarejestrowanych, a ich odsetek w poréwnaniu do konca
2012 r. byt mniejszy o 0,04 p. proc.

W roku 2013 najwigkszy spadek odnotowano wséréd osdb bezrobotnych posiadajacych
wyksztalcenie wyzsze, bo az o 0,4 p. proc.

5. Struktura bezrobotnych wedlug zawodow

Tabela 4. Struktura bezrobotnych wg grup duzych zawodowych w powiecie skarzyskim /stan w koncu 2013 r./

72 Robotnicy obrobki i metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 15,1541

31 Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 14,7042
Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkcji wyrobow

75 . . 9,1791
tekstylnych i pokrewni

71 Robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykow) 6,8063

52 Sprzedawcy i pokrewni 6,2348

51 Pracownicy ustug osobistych 5,9058
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33 Sredni personel do spraw biznesu i administracji 5,5595
26 Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury 4,7108
74 Elektrycy i elektronicy 4,5550
23 Specjalisci nauczania i wychowania 3,2214
21 Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 2,9616
24 Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 2,6152
93 Robotnicy pomocniczy w gérnictwie, przemysle, budownictwie i transporcie 2,0089
73 Rzemieslnicy i robotnicy poligraficzni 1,9745
32 Sredni personel do spraw zdrowia 1,9569
34 Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i pokrewny 1,3336
41 Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 1,3335
83 Kierowcey i operatorzy pojazdow 1,1604
42 Pracownicy obstugi klienta 1,0218
22 Specjalisci do spraw zdrowia 1,0045
43 Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materialowej 0,8660
81 Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych 0,8660
91 Pomoce domowe i sprzataczki 0,8486
35 Technicy informatycy 0,7793
82 Monterzy 0,7100
96 Ladowacze nieczystosci i inni pracownicy przy pracach prostych 0,6407
61 Rolnicy produkcji towarowej 0,5888
54 Pracownicy ustug ochrony 0,5196
25 Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych 0,2944
62 Lesnicy i rybacy 0,1212
53 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 0,1039
94 Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 0,0866
13 Kierownicy do spraw produkgcji i ustug 0,0519
14 Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach ushugowych 0,0519
44 Pozostali pracownicy obstugi biura 0,0346
11 Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzg¢dnicy i dyrektorzy generalni 0,0173
12 Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 0,0173
92 Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, le§nictwie i rybotowstwie 0,0000
Ogolem 100

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS

W koncu 2013 r. struktura bezrobocia wedlug kwalifikacji zawodowych i specjalnosci
w uktadzie grup wielkich (od 1 do 10) wskazuje, ze w naszym powiecie najliczniejsza

kategori¢ stanowia osoby posiadajace zawody z grupy 7 - ,robotnicy przemystowi
i rzemieslnicy”. Osoby te stanowig az 37,669% ogoétu bezrobotnych. Grupa ta obejmuje
zawody wymagajace wiedzy, umiejgtnosci 1 doswiadczenia niezbednych do uzyskiwania
1 obrobki surowcow, wytwarzania i naprawy towaré6w oraz budowy, konserwacji i naprawy
drog, konstrukeji i maszyn. Gtoéwne zadania wymagaja znajomosci i zrozumienia charakteru

pracy, stosowanych materiatéw, maszyn i wytwarzanych produktow.
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Duzy odsetek zarejestrowanych osob stanowia rowniez bezrobotni sklasyfikowani w grupie
3 - ,technicy i inny Sredni personel” — 24,3335%. Grupa ta obejmuje zawody wymagajace
wiedzy, umiejg¢tnosci 1 doswiadczenia niezbednych do wykonywania glownie prac
technicznych 1 podobnych, zwiazanych z badaniem 1 stosowaniem naukowych
oraz artystycznych koncepcji i metod dziatania.

Kolejna grupg stanowia osoby posiadajace kwalifikacje zawodowe nalezace do grupy
2 - ,specjalisci” — 14,8079% . Grupa ta obejmuje zawody wymagajace posiadania
wysokiego poziomu wiedzy zawodowej, umiejetnosci oraz do§wiadczenia w zakresie nauk
technicznych, przyrodniczych, spotecznych, humanistycznych i pokrewnych. Ich gldownymi
zadaniami sa: wdrazanie do praktyki koncepcji i teorii naukowych lub artystycznych,
powickszanie  dotychczasowego stanu wiedzy poprzez badania 1 tworczosé
oraz systematyczne nauczanie w tym zakresie.

Ponadto co trzynasty z zarejestrowanych bezrobotnych zostal sklasyfikowany w grupie
5 - ,,pracownicy uslug osobistych i sprzedawcy”. Swiadczy to o tym, ze 12,7641%
bezrobotnych posiada elementarne umiejgtnosci zawodowe. Grupa ta obejmuje zawody
wymagajace wiedzy, umiejgtnosci i do§wiadczenia, ktore sa niezbedne do $wiadczenia ustug
ochrony, ustug osobistych zwiazanych m.in. z podroza, prowadzeniem gospodarstwa,
dostarczaniem zywnosci, opicka osobista oraz do sprzedawania i demonstrowania towaro6w
w sklepach hurtowych czy detalicznych.

Wykres 6. Struktura bezrobotnych wg grup wielkich klasyfikacji zawodow i specjalnosci w powiecie skarzyskim
/stan w konicu 2013 r./ (%)

40 37,669

35
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5 4

0,14

0 4
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Legenda:
1 — Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzgdnicy i kierownicy
2 — Specjalisci
3 - Technicy i inny personel $redni
4 — Pracownicy biurowi
5 — Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy
6 — Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy
7 — Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy
8 — Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen
9 — Pracownicy przy pracach prostych
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS

6. Bezrobotni wedlug kwalifikacji zawodowych

W tabeli

zarejestrowanych w PUP w Skarzysku-Kamiennej w koncu 2013 roku.

5 przedstawiono 35 zawodow dominujacych wsrod oséb bezrobotnych

Tabela 5. Zawody dominujace wsrdd osob bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Skarzysku-Kamiennej
w konicu 2013 roku

Kod zawodu Nazwa zawodu Bizgr(%t;(l);m I:I) geTy
000000 Bez zawodu 1929 902
522301 Sprzedawca* 301 276
311504 Technik mechanik* 295 43
331403 Technik ekonomista* 260 239
263102 Ekonomista 156 113
722314 Tokarz metalu 156 51
711202 Murarz* 136 2
722204 Slusarz* 122 16
723105 Mechanik samochodéw osobowych 118 0
311303 Technik elektryk* 99 4
311408 Technik elektronik* 97 16
753105 Krawiec* 97 96
514101 Fryzjer* 91 87
512001 Kucharz* 89 78
311204 Technik budownictwa* 83 14
235107 Pedagog 77 64
751201 Cukiernik* 77 57
751204 Piekarz* 77 37
723103 Mechanik pojazdow samochodowych* 68 0
723104 Technik prac biurowych* 68 53
741207 Elektromonter (elektryk) zaktadowy 62 7
723104 Mechanik samochodow cigzarowych 54
731102 Mechanik automatyki przemystowej i urzadzen precyzyjnych 59 55
753605 Obuwnik przemystowy 56 49
723307 Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych 53 5
515303 Raobotnik gospodarczy 50 23
741101 Elektromonter instalacji elektrycznych 47 4
752205 Stolarz* 46 1
322002 Technik zywienia i gospodarstwa domowego™ 45 28
753303 Szwaczka 45 45
712904 Technolog rob6t wykonczeniowych w budownictwie* 43 7
931301 Robotnik budowlany 43
723304 Mechanik maszyn i urzadzen do obrobki metali 42 19
242217 Specjalista administracji publicznej 41 28
512002 Kucharz matej gastronomii* 40 26

*zawody szkolne
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS
7. Zawody generujace dlugotrwale bezrobocie

Tabela 6. Zawody dominujace wsréd osob bezrobotnych zarejestrowanych powyzej 12 miesiecy w PUP
w Skarzysku-Kamiennej w koncu 2013 roku

Kod Nazwa zawodu Bezr?botni powyzej 12 miesigcy
zawodu ogolem razem % ogélu
000000 Bez zawodu 1929 405 21,00
522301 Sprzedawca* 301 123 40,86
311504 Technik mechanik* 295 112 37,97
331403 Technik ekonomista* 260 110 42,31
722314 Tokarz w metalu 156 70 44,87
263102 Ekonomista 156 53 33,97
711202 Murarz* 136 52 38,24
722204 Slusarz* 122 48 39,34
723105 Mechanik samochodéw osobowych 118 46 38,98
311303 Technik elektryk* 99 39 39,39
753105 Krawiec* 97 39 40,21
741207 Elektromonter (elektryk) zaktadowy 62 35 56,45
751204 Piekarz* 77 34 44,16
512001 Kucharz* 89 33 37,08
311204 Technik budownictwa* 83 32 38,55
514101 Fryzjer* 91 32 35,16
311408 Technik elektronik* 97 29 29,90
515303 Robotnik gospodarczy 50 29 58,00
731102 Mechanik’automaty'ki przemystowej 59 29 4915

i urzadzen precyzyjnych*
411004 Technik prac biurowych* 68 26 38,24
751201 Cukiernik* 77 25 32,47
235107 Pedagog 77 24 31,17
723104 Mechanik samochodow cigzarowych 54 24 44,44
753605 Obuwnik przemystowy 56 24 42,86
752205 Stolarz* 46 23 50,00
931301 Robotnik budowlany 43 22 51,16
741101 Elektromonter instalacji elektrycznych 47 22 46,81

*zawody szkolne
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS

Na koniec grudnia w ewidencji urzedu figurowato 4558 osob diugotrwale bezrobotnych
(w tym 2292 kobiet), co stanowi 59,17% ogotu oséb zarejestrowanych.

Najwigcej osob dlugotrwale bezrobotnych nie posiada zadnego zawodu (405 o0sob),
co w stosunku do ogolnej liczby bezrobotnych bez zawodu stanowia oni e 21%.

Na kolejnym miejscu plasuje si¢ sSprzedawca (123 osob), technik mechanik
(112 os6b), technik ekonomista (110 osob) oraz tokarz w metalu (70 osob).

Zawody, w ktorych udziat osob dlugotrwale bezrobotnych jest najwickszy to: robotnik
gospodarczy (58%), elektromonter (elektryk) zakladowy (56,5%), robotnik budowlany
(51,2%), stolarz (50%), mechanik automatyki przemyslowej i urzadzen precyzyjnych
(49,2%), elektromonter instalacji elektrycznych (46,9%).
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8. Naplyw bezrobotnych wedlug zawodow

Kolejna tabela przedstawia 40 zawodow, w ktorych odnotowano najwigkszy naplyw
bezrobotnych wedlug zawodow w powiecie skarzyskim w pierwszym potroczu 2013 roku.

Tabela 7. Naptyw bezrobotnych wg zawodéw w powiecie skarzyskim w 2013 r.

Bezrobotni w tym
Kod zawodu Nazwa zawodu G Kobiety absolwenci
000000 Bez zawodu 2693 1225 411
522301 Sprzedawca* 336 304 7
311504 Technik mechanik* 327 41 7
331403 Technik ekonomista* 261 238 4
263102 Ekonomista 197 140 26
722314 Tokarz metalu 140 41 1
311408 Technik elektronik* 139 19 1
235107 Pedagog 123 108 25
722204 Slusarz* 116 16 0
723105 Mechanik samochodéw osobowych 116 0 0
711202 Murarz* 112 1 3
311204 Technik budownictwa* 102 19 0
753105 Krawiec* 101 100 0
311303 Technik elektryk* 98 5 3
514101 Fryzjer* 92 89 17
512001 Kucharz* 88 71 0
723103 Mechanik pojazdow samochodowych* 87 0 7
751201 Cukiernik* 78 57 4
411004 Technik prac biurowych* 74 64 3
751204 Piekarz* 72 32 0
512002 Kucharz matej gastronomii* 62 29 15
723104 Mechanik samochodow cigzarowych 56 0 0
712904 Technolog_ robg')t wykonczeniowych 53 11 1
w budownictwie*

753605 Obuwnik przemystowy 53 45 0
322002 Technik Zywienia i gospodartwa domowego™ 52 33 5
2422017 | Specjalista administracji publicznej 51 30 10
723307 Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych 51 8 0
741101 Elektromonter instalacji elektrycznych 48 1 1
753303 Szwaczka 48 48 0
741207 Elektromonter (elektryk) zaktadowy 44 7 0
515303 Raobotnik gospodarczy 42 27 1
752205 Stolarz* 42 0 1
242299 Specjalista_ do spraw organizgcji_usiug 40 19 7

gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych
263304 Politolog 40 17 3
341205 Pracownik socjalny* 40 37 0
723304 Mechanik maszyn i urzadzen do obrobki metali 39 22 0
931301 Robotnik budowlany 37 0 0
513101 Kelner* 35 34 1
731102 !\/Iechanik, automatyki przemystowe;j 34 5 0
i urzadzen precyzyjnych*
522305 Technik handlowiec 33 26 0

*zawody szkolne
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS
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W omawianym okresie zarejestrowalo si¢ najwigcej osob, ktore nie posiadaja zadnego
zawodu; w dalszej kolejnosci byly to osoby, ktore deklarowaly zawod sprzedawcy, technika
mechanika, technika ekonomisty, ekonomisty, tokarza metalu, technika -elektronika,
pedagoga, Slusarza, mechanika samochodéw osobowych, murarza, technika budownictwa,
krawca, technika elektryka, fryzjera, kucharza, mechanika pojazdow samochodowych,
cukiernika, technika prac biurowych, piekarza i kucharza matej gastronomii.

9. Analiza ofert pracy wedlug PKD

W 2013 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Skarzysku-Kamiennej wptynglo 2247 ofert
pracy (0 394 oferty mniej niz w 2012 r.), w tym 1416 ofert pracy subsydiowanej
(0 334 ofert mniej niz w 2012 r.).

W 2013 roku posrednicy przeprowadzili 2211 wizyt u pracodawcow.

W okresie od 1.01.2013 r. do 31.12.2013 r. Powiatowy Urzad Pracy w Skarzysku-Kamiennej
zorganizowat dla pracodawcow 5 gield pracy, w ktorych uczestniczyto 77 oséb.

Pracodawcy uczestniczacy w gietdach poszukiwali kandydatow na 33 stanowiska.

Tabela 8. Struktura bezrobotnych i ofert pracy wedtug PKD w powiecie skarzyskim w 2013 roku

Bezrobotni Oferty pracy
Sekcja PKD zarejestrowani | stan w koficu |  zgloszone stan

w2013 r. 2013 r. w2013 r. w koncu 2013 r.
Rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo 3,7849 3,1150 0,4895 0,0000
Gornictwo i wydobywanie 0,2859 0,3343 0,0000 0,0000
Przetworstwo przemystowe 22,5732 24,0845 14,4637 11,1111
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢
elektryczna, gaz, par¢ wodna, goraca wodeg 0,3676 0,2735 0,1335 0,0000
i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami oraz dziatalno$¢ zwiazana 2,0014 1,8690 2,0917 3,7037
z rekultywacja
Budownictwo 12,8251 13,6301 5,7410 0,0000
Handel hurtowy i detalic.zny; naprawa pojazdow 20,5718 21,5013 18,8696 55,5556
samochodowych wlaczajac motocykle
Dzmlalno?c zwiazana z zakwgterowamem 4.0163 4.2699 23587 0,0000
i ustugami gastronomicznymi
Transport i gospodarka magazynowa 4,2886 3,6165 2,8482 0,0000
Informacja i komunikacja 0,8305 0,7750 0,7566 0,0000
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 15112 1,5347 2,0027 0,0000
Dzia%alnos’c’ ’Z\?via(zana z obstuga rynku 1,1845 1,1548 1,4241 37037
nieruchomosci
Dma%al.nosc profesjonalna, naukowa 25732 20514 2.4032 0,0000
i techniczna
Dzig%alnos’f’:,w zalfres'ie ustug administrowania 6,2219 4.9385 42724 3,7037
i dzialalno$¢ wspierajaca
AdmlplstraCJa publlc;na i obrona narodowa; 6,9027 7.6888 11,6600 18,5185
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne
Edukacja 3,2539 3,0087 6,3640 0,0000
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 2,2737 1,8538 19,8933 3,7037
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Dzialalngs’é zwiazana z kultura, rozrywka 1,7835 1,3220 25812 0,0000
i rekreacja

Pozostala dzialalnos$¢ ustugowa 1,8924 1,8690 1,6021 0,0000
Gospodarstwa domowe zatrudniajace

pracownikéw; gospodarstwa domowe 0,3676 0,6078 0,0000 0,0000
produkujace wyroby i §wiadczace ustugi na

wlasne potrzeby

Organizacje i zespoty eksterytorialne 0,0000 0,0000 0,0445 0,0000
Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana 0,4901 0,5014 0,0000 0,0000
Ogolem 100 100 % 100 100 %

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS

W 2013 roku najwigcej ofert pracy zgloszono w sekcji PKD:

v’ opieka zdrowotna i pomoc spoteczna,

v' handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych wiaczajac
motocykle,

v’ przetworstwo przemystowe,

v'administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoleczne.

Najmniej ofert pracy zgtoszono w grupie PKD (ponizej 1% ):

v’ organizacje i zespoly eksterytorialne

v’ wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, pare wodna, goraca wode
1 powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych,

v" rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo i rybactwo,

v"informacja i komunikacja.

Nie odnotowano ofert pracy z sekcji PKD gornictwo i wydobywanie, gospodarstwa domowe
zatrudniajace pracownikow; gospodarstwa domowe produkujace wyroby i $wiadczace ustugi
na wlasne potrzeby oraz dziatalnos¢ niezidentyfikowana.

Tabela 9. Bezrobotni wg rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy w powiecie skarzyskim
w 2013 roku

Bezrobotni Oferty pracy
Sekcja PKD zarejestrowani | stan w koncu |  zgloszone stan

w 2013 r. 2013r. w 2013 r. w koncu 2013 r.
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 278 205 11 0
Gornictwo i wydobywanie 21 22 0 0
Przetworstwo przemystowe 1658 1585 325 3
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczna, gaz, pare wodna, goraca wode 27 18 3 0
i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami
i odpadami oraz dziatalno$¢ zwiazana 147 123 47 1
z rekultywacja
Budownictwo 942 897 129 0
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow 1511 1415 424 15
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samochodowych wlaczajac motocykle

Dziaialno;’é Zwiatzana.z zakw.aterowaniem 205 281 53 0
i ustugami gastronomicznymi

Transport i gospodarka magazynowa 315 238 64 0
Informacja i komunikacja 61 51 17 0
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 111 101 45 0
Dziaialnos’é ’Z\ivialzana z obshuga rynku 87 76 32 1
nieruchomosci

Dna%al_nosc profesjonalna, naukowa 189 135 54 0
i techniczna

Dnrﬂalnosc’:,w zal'ires.w ustug administrowania 457 325 % 1
i dziatalno$¢ wspierajaca

AdmlnlstraCJa publlc;na i oprona narodowa; 507 506 262 5
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne

Edukacja 239 198 143 0
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 167 122 447 1
Dzm%alngs’é zwiazana z kultura, rozrywka 131 87 58 0
i rekreacja

Pozostata dziatalno$¢ ushugowa 139 123 36 0
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow;

gospodarstwa domowe produkujace wyroby 27 40 0 0
i $wiadczace ustugi na wlasne potrzeby

Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0 1 0
Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana 36 33 0 0
Ogolem 7345 6581 2247 27

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS

Informacje zawarte w powyzszej tabeli obrazuja sytuacje zarejestrowanych 0sob
bezrobotnych na lokalnym rynku pracy w 2013 roku wedtug rodzaju dziatalno$ci ostatniego
miejsca pracy (do$wiadczenie zawodowe) w stosunku do ilo$ci ofert pracy w danych
zawodach.

Najwicksza liczbe (wylaczajac osoby, u ktorych odnotowano w miejscu ostatniego
zatrudnienia dziatalno$¢ niezidentyfikowana) stanowity osoby bezrobotne z doswiadczeniem
zawodowym w przetworstwie przemystowym. W 2013 roku zarejestrowanych bylo 1658
takich osob, natomiast zgtoszono 325 wolnych miejsc pracy. Na koniec grudnia 2013 roku
zarejestrowanych bylo 1585 os6b z ww. dos§wiadczeniem a wptyngty tylko 3 oferty pracy.
Nastgpna w kolejnosci grupe stanowily 0soby, ktére zgodnie z ostatnim miejscem pracy
zdobyty doswiadczenie zawodowe w dziedzinie handlu hurtowego i detalicznego lub naprawy
pojazdéw samochodowych wiaczajac motocykle — 1511 oso6b, natomiast w 2013 roku
zgloszono 424 wolne miejsca pracy. Na koniec grudnia 2013 roku zarejestrowanych bylo
1415 osob a wptyneto tylko 15 ofert pracy.
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10. Analiza ofert pracy wedlug zawodéw oraz grup zawodowych

Tabela 10. Struktura ofert pracy wg grup zawodowych w powiecie skarzyskim zgtoszonych w 2013 r.

;(a(\)/\‘/jo?jg\j\‘/)gj{ Nazwa grupy zawodowej Ofer/tgl/o;/) racy
51 Pracownicy ustug osobistych 22,8323
41 Sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni 10,6364
52 Sprzedawcy i pokrewni 10,2359
33 Sredni personel do spraw biznesu i administracji 8,3222
72 Robotnicy obrobki i metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni 5,0289
93 Bobotnicy.pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie 45393

I transporcie
71 Robotnicy budowlani i pokrewni (z wylaczeniem elektrykow) 4,4501
75 Robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkcji 39650
wyrobow tekstylnych i pokrewni '
43 Pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materialowej 3,8718
53 Pracownicy opieki osobistej i pokrewni 3,1152
83 Kierowcy i operatorzy pojazdow 3,0707
81 Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych 2,4030
34 Sredni personel z dziedziny prawa, spraw spotecznych, kultury i pokrewny 2,1362
42 Pracownicy obstugi klienta 2,0472
32 Sredni personel do spraw zdrowia 1,9581
24 Specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania 1,8691
23 Specjalisci nauczania i wychowania 1,3795
91 Pomoce domowe i sprzataczki 1,2906
44 Pozostali pracownicy obshugi biura 1,0680
74 Elektrycy i elektronicy 0,7120
31 Sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych 0,6675
35 Technicy informatycy 0,5340
54 Pracownicy ustug ochrony 0,4895
96 Ladowacze nieczysto$ci i inni pracownicy przy pracach prostych 0,4450
26 Specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych i kultury 0,4005
82 Monterzy 0,3560
21 Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 0,3115
22 Specjalisci do spraw zdrowia 0,3115
61 Rolnicy produkcji towarowej 0,3115
94 Pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki 0,3115
25 Specjalisci do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych 0,2225
73 Rzemieslnicy i robotnicy poligraficzni 0,2225
11 Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i dyrektorzy generalni 0,0890
12 Kierownicy do spraw zarzadzania i handlu 0,0890
13 Kierownicy do spraw produkc;ji i ustug 0,0890
62 Les$nicy i rybacy 0,0890
92 Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, lesnictwie i ryboldstwie 0,0890
14 Kierownicy w branzy hotelarskiej, handlu i innych branzach ustugowych 0,0445
63 Rolnicy i rybacy pracujacy na wlasne potrzeby 0,0000
Ogolem 100

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS
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Wykres 7. Struktura ofert pracy wg grup wielkich klasyfikacji zawodow i specjalno$ci w powiecie skarzyskim
/stan w koncu 2013 r./ (%)

40 36,6729
35
30
25
2 17,6234
13,62 14,374
15
10 —
4,494
5 0.3115
0 =—. . . . _— . .
1 2 3 4 5 6 7 8 9
| O1 B2 03 04 m5 O B7 O8 I9|
Legenda:

1 — Przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy
2 — Specjalisci
3 - Technicy i inny personel $redni
4 — Pracownicy biurowi
5 — Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy
6 — Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy
7 — Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy
8 — Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen
9 — Pracownicy przy pracach prostych
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS

Tabela 11. Oferty pracy wg zawoddéw w powiecie skarzyskim w 2013 roku

Kod zawodu | Nazwa zawodu Oferty pracy
zgloszone w 2013 r.
515303 Robotnik gospodarczy 423
411004 Technik prac biurowych* 128
522301 Sprzedawca* 101
524404 Telemarketer 55
532201 Opiekunka domowa 55
334306 Technik administracji* 52
432103 Magazynier 52
332302 Zaopatrzeniowiec 50
332203 Przedstawiciel handlowy 41
411003 Pracownik kancelaryjny 40
412001 Sekretarka 38
711101 Konserwator budynkow 37
931205 Robotnik drogowy 37
833203 Kierowca samochodu cigzarowego 33
512001 Kucharz* 30
932913 Sortowacz 27
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422201 Pracownik centrum obstugi telefonicznej (pracownik call center) 26
931301 Robotnik budowlany 25
241202 Doradca finansowy 22
831104 Maszynista pojazdu trakcyjnego 20
413201 Operator wprowadzania danych 20
325905 Opiekunka dziecieca* 19
723310 Mechanik-monter maszyn i urzadzen* 19
523002 Kasjer handlowy 18
721204 Spawacz metoda MAG 18
524502 Sprzedawca w stacji paliw 17
343901 Animator kultury* 15
514101 Fryzjer* 15
522305 Technik handlowiec* 15
332101 Agent ubezpieczeniowy 14
513101 Kelner* 14
321301 Technik farmaceutyczny* 13
431102 Fakturzystka 13
441501 Pracownik do spraw osobowych 13
712101 Dekarz* 13
753202 Krojczy 13
234201 Nauczyciel przedszkola 12
341201 Asystent osoby niepetnosprawnej* 12
722307 Operator obrabiarek skrawajacych* 12
513202 Barman 12

*zawody szkolne
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS

W 2013 roku pozyskano 2247 ofert pracy, z czego 1416 to oferty pracy subsydiowanej
Struktura pozyskanych ofert pracy wedlug kwalifikacji zawodowych wskazuje,
ze zdecydowanie najwigksze zapotrzebowanie pracodawcow dotyczy pracownikéw
posiadajacych kwalifikacje nalezace do grupy S5 - ,pracownicy uslug osobistych
i sprzedawcy” — 824 oferty (36,3724%). W tej grupie najczgsciej zglaszano oferty dla
robotnikow gospodarczych (423), sprzedawcow (101), opiekunek domowych (55),
telemarketeréw (55) oraz kucharzy (30).

Na drugim miejscu pod wzgledem ilo$ci zgtaszanych ofert pracy plasuja si¢ zawody nalezace
do grupy 4 - ,,pracownicy biurowi” — 396 ofert (17,6234%). W tej grupie najczesciej
zglaszano oferty dla technikéw prac biurowych (128), magazynierow (52), pracownikow
kancelaryjnych (40) oraz sekretarek (38).

Duzy odsetek stanowity rowniez oferty pracy w zawodach sklasyfikowanych do grupy
7 — ,robotnicy przemyslowi i rzemieslnicy” — 323 oferty (14,374%). W tej grupie
najczgsciej zglaszano oferty dla konserwatoréw budynkow (37), mechanikéw-monteréw
maszyn i urzadzen (19), spawaczy metoda MAG (18), krojczych (13), dekarzy (13)
oraz operatoréw obrabiarek skrawajacych (11).

Stosunkowo czgsto za posrednictwem urzedu pracy pracodawcy poszukiwali pracownikoéw
posiadajacych kwalifikacje nalezace do grupy 3 — ,technicy i inny personel $redni” —
306 ofert (13,62%). W tej grupie najczesciej poszukiwano pracownikow w zawodach:
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technik administracji (52), zaopatrzeniowiec (50), przedstawiciel handlowy (41)
| opiekunka dziecigca (19).

Rowniez do$¢ czesto zglaszano oferty pracy w zawodach nalezacych do grupy
9 - ,,pracownicy przy pracach prostych” — 150 ofert (6,68%) oraz 8 — “operatorzy
i monterzy maszyn i urzadzen” — 131 ofert (5,8297%). W tych grupach najwigcej ofert
zgloszono w zawodach: robotnik drogowy (37), sortowacz (27), robotnik budowlany (25),
kierowca samochodu cigzarowego (33), i maszynista pojazdu trakcyjnego (20).
Najmniejsza liczba propozycji zatrudnienia dotyczyta osob sklasyfikowanych w grupie
1 - ,przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy” — 7 ofert
(0,3115%) np. kierownik dzialu sprzedazy (2) oraz w grupie 6 — ,,rolnicy, ogrodnicy, leSnicy
i rybacy” — 9 ofert (0,4005%) z czego 7 ofert zgtoszono dla ogrodnikéw terenéw zieleni.

11. Analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych

W celu zakwalifikowania danego zawodu do grup zawodow nadwyzkowych
lub deficytowych zawody elementarne uszeregowano malejaco wedlug $redniej miesigczne;j
podazy sity roboczej przy wykorzystaniu wskaznika intensywnosci nadwyzki (deficytu)
zawodow. Wskaznik ten wyliczony jest jako stosunek udziatu $redniej miesigcznej liczby
zgloszonych ofert pracy w danym zawodzie w danym okresie, do $redniej miesi¢cznej liczby
zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie w danym okresie. Przyjeto, ze zawody
o wskazniku mniejszym niz 0,9 to zawody nadwyzkowe. Zawody, ktoérych wskaznik mie$ci
si¢ migdzy wielkosciami od 0,9 do 1,1 to zawody zréwnowazone, natomiast zawody
o wskazniku wigkszym niz 1,1 okres$la si¢ mianem deficytowych.

Analizujac dane dotyczace ofert pracy oraz bezrobotnych zarejestrowanych w PUP
w Skarzysku-Kamiennej w 2013 roku w grupach elementarnych zidentyfikowano
803 zawody. Klasyfikacji zawodow deficytowych i nadwyzkowych nie zostana poddane
zawody w ktorych wskaznik intensywnos$ci nadwyzki (deficytu) zawodow osiagnat wartos¢
07 ze wzgledu na brak ofert pracy (503 zawody), oraz gdy wskaznik zostal okreslony

mianem MAX z powodu braku w rejestracji 0sob bezrobotnych (135 zawodow).

W tabelach zawodow deficytowych i nadwyzkowych nie zostana réwniez uwzglednione
zawody tzw. ,,pozostate”, czyli takie, ktorych 2 ostatnie cyfry w kodzie zawodu wynosza 9 1 0
(93 zawody).

Na podstawie wskaznika intensywnos$ci nadwyzki (deficytu) zawodow, klasyfikacji zawodow
badano grupe 165 zawoddéw, w ktorych odnotowano rejestracje 0sob bezrobotnych
oraz zewidencjonowano oferty pracy.

W wyniku tego wyszczegdlniono:
e 54 zawody deficytowe (32,73%),
e 23 zawody rownowazne (13,94%),
e 88 zawodow nadwyzkowych (53,33%).
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Tabela 12. Zawody deficytowe w powiecie skarzyskim w 2013 roku (wskaznik >1,1)

Srednia Srednia Wshinik L.
Kod miesigczna miesigczna lntensy.w1.105c1
Lp. Nazwa zawodu . . nadwyzki
zawodu liczba ofert liczba .

pracy bezrobotnych (deficytu)

zawodow
1 332302 Zaopatrzeniowiec 4,1667 0,0833 50,0000
2 711101 Konserwator budynkow 3,0833 0,0833 37,0000
3 411003 Pracownik kancelaryjny 3,3333 0,1667 20,0000
4 412001 Sekretarka 3,1667 0,1667 19,0000
5 524404 Telemarketer 4,5833 0,2500 18,3333
6 332101 Agent ubezpieczeniowy 1,1667 0,0833 14,0000
7 431102 Fakturzystka 1,0833 0,0833 13,0000
8 441501 Pracownik do spraw osobowych 1,0833 0,0833 13,0000
9 332203 Przedstawiciel handlowy 3,4167 0,3333 10,2500
10 515303 Robotnik gospodarczy 35,2500 3,5000 10,0714
11 |422603 Rejestratorka medyczna 0,7500 0,0833 9,0000
12 524902 Doradca klienta 0,7500 0,0833 9,0000
13 721204 Spawacz metoda MAG 1,5000 0,1667 9,0000
14 |814104 Woulkanizator 0,7500 0,0833 9,0000
15 |331301 Ksiegowy 0,5833 0,0833 7,0000
16 751104 Rozbieracz-wykrawacz 0,5833 0,0833 7,0000
17 |532201 Opiekunka domowa 4,5833 0,9167 5,0000
18 |325905 Opiekunka dziecigca* 1,5833 0,3333 4,7500
19 341201 Asystent osoby niepetnosprawnej* 1,0000 0,2500 4,0000
20 |343901 Animator kultury* 1,2500 0,3333 3,7500
21 523002 Kasjer handlowy 1,5000 0,4167 3,6000
22 242307 Specjalista do spraw kadr 0,2500 0,0833 3,0000
23 | 343203 Florysta* 0,5000 0,1667 3,0000
24 | 514208 Wisazystka / stylistka 0,5000 0,1667 3,0000
25 232101 Archiwista 0,4167 0,1667 2,5000
26 431103 Technik rachunkowosci* 0,4167 0,1667 2,5000
27 712202 Glazurnik 0,4167 0,1667 2,5000
28 931205 Robotnik drogowy 3,0833 1,2500 2,4667
29 | 712101 Dekarz* 1,0833 0,5000 2,1667
30 252301 Administrator sieci informatycznej 0,1667 0,0833 2,0000
31 | 311103 Technik analityk* 0,1667 0,0833 2,0000
32 532102 Opiekun medyczny* 0,1667 0,0833 2,0000
33 | 541306 Portier 0,3333 0,1667 2,0000
34 621001 Drwal/pilarz drzew 0,1667 0,0833 2,0000
35 722307 Operator obrabiarek skrawajacych* 1,0000 0,5000 2,0000
36 722315 Ustawiacz maszyn do obrobki skrawaniem 0,1667 0,0833 2,0000
37 821905 Monter wyrobow z drewna 0,1667 0,0833 2,0000

*zawody szkolne

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS
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Zawody deficytowe wymienione w tabeli 10 charakteryzuje niewielki naptyw bezrobotnych
przy jednoczesnym wielokrotnie wigkszym naptywie ofert pracy.
Nalezy podkresli¢, iz oferty pracy w zawodach takich jak np. zaopatrzeniowiec,
konserwator budynkéw, przedstawiciel handlowy, opiekun medyczny, pracownik
kancelaryjny, pracownik do spraw osobowych, sekretarka, robotnik gospodarczy,
technik rachunkowosci, fakturzystka, rejestratorka medyczna, opiekun medyczny,
animator kultury, archiwista, technik analityk, operator obrabiarek skrawajacych,
opiekunka dziecigca czy opiekunka domowa dotyczyly miejsc pracy subsydiowanej przez

urzad.

Tabela 13. Zawody zréwnowazone w powiecie skarzyskim w 2013 roku (0,9 < wskaznik <1,1)

Srednia Srednia Wshinik , .
Kod miesigczna miesigczna lntensy.wElosm
Lp. Nazwa zawodu . . nadwyzki
zawodu liczba ofert liczba .
pracy bezrobotnych (deficytu)
zawodow
1 122102 Kierownik dzialu sprzedazy 0,1667 0,1667 1,0000
5 214203 Inzynier budownictwa-budownictwo 0,0833 0,0833 1,0000
przemystowe
3 216303 Projektant mody 0,0833 0,0833 1,0000
4 216601 Grafik komputerowy DTP 0,0833 0,0833 1,0000
5 216602 Grafik komputerowy multimediow 0,0833 0,0833 1,0000
6 227101 Diagnosta laboratoryjny 0,0833 0,0833 1,0000
7 233016 Nauczyciel muzyki 0,2500 0,2500 1,0000
8 235501 Instruktor amatorskiego ruchu 0,0833 0,0833 1,0000
artystycznego
9 243305 Specjalista do spraw sprzedazy 0,0833 0,0833 1,0000
10 341203 Opiekun w domu pomocy spotecznej* 0,0833 0,0833 1,0000
11 343301 Bibliotekarz* 0,3333 0,3333 1,0000
12 422502 Pracownik informacji turystycznej 0,1667 0,1667 1,0000
13 431301 Pracownik obstugi ptacowe;j 0,0833 0,0833 1,0000
14 522202 Kierownik stoiska w markecie 0,0833 0,0833 1,0000
15 722316 Wiertacz w metalu 0,3333 0,3333 1,0000
16 | 742104 Monter elektronik-aparatura pomiarowa 0,0833 0,0833 1,0000
17 749202 Monter sie-ci i ur.zacdzeﬁ 0,0833 0,0833 1,0000
telekomunikacyjnych*
18 832201 Kierowca mechanik 0,0833 0,0833 1,0000
19 911206 Salowa 0,1667 0,1667 1,0000
20 941201 Pomoc kuchenna 0,4167 0,4167 1,0000
21 962906 Wozny 0,0833 0,0833 1,0000

*zawody szkolne
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS
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Tabela 14. Zawody nadwyzkowe w powiecie skarzyskim w 2013 roku (wskaznik < 0,9)

Srednia Srednia .\’Vskainik L.
Kod miesigczna | miesigczna mtensy.wEloscl
Lp. Nazwa zawodu . . nadwyzki
zawodu liczba ofert | liczba .
pracy bezrobotnych ii:vf:g;:)
1 |722204 |Slusarz* 0,0833 9,6667 0,0086
2 311504 | Technik mechanik* 0,3333 27,2500 0,0122
3 311408 | Technik elektronik* 0,1667 11,5833 0,0144
4 331403 | Technik ekonomista* 0,3333 21,7500 0,0153
5 235107 |Pedagog 0,1667 10,2500 0,0163
6 512002 | Kucharz matej gastronomii* 0,0833 5,1667 0,0161
7 | 723307 | Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych 0,0833 4,2500 0,0196
8 | 242292 Specjalista.do spraw OrganiZ?lcji.us%ug 0,0833 33333 0,0250
gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych
9 | 722314 |Tokarz w metalu 0,3333 11,6667 0,0286
10 | 752208 | Stolarz meblowy 0,0833 2,5000 0,0333
11 | 723105 | Mechanik samochodéw osobowych ,3333 9,6667 0,0345
12 | 751201 | Cukiernik* 0,2500 6,5000 0,0385
13 | 741101 |Elektromonter instalacji elektrycznych 0,1667 4,0000 0,0417
14 |311924 | Technik technologii odziezy* 0,0833 1,7500 0,0476
15 | 341205 |Pracownik socjalny 0,1667 3,3333 0,0500
16 |711202 | Murarz* 0,5000 9,3333 0,0536
17 |251902 | Specjalista zastosowan informatyki 0,0833 1,5000 0,0556
18 | 751204 |Piekarz* 0,3333 6,0000 0,0556
19 | 753605 |Obuwnik przemystowy 0,2500 4,4167 0,0566
250 |214404 Inzynier mechanik-maszyny i urzadzenia 0,0833 14167 0,0588
przemystowe

21 | 264201 |Dziennikarz 0,0833 1,3333 0,0625
22 | 228301 |Fizjoterapeuta 0,1667 2,5833 0,0645
23 |333107 | Technik logistyk* 0,1667 2,4167 0,0690
24 | 753105 | Krawiec* 0,7500 8,4167 0,0891
25 | 723104 | Mechanik samochoddw cigzarowych 0,4167 4,6667 0,0893
26 | 311104 | Technik geodeta* 0,0833 0,9167 0,0909
27 | 722303 | Operator maszyn do obrobki skrawaniem 0,0833 0,9167 0,0909
28 | 723103 | Mechanik pojazdow samochodowych* 0,6667 7,2500 0,0920
29 |222101 |Pielegniarka 0,1667 1,7500 0,0952
30 | 741203 |Elektromechanik pojazdow samochodowych* 0,1667 1,6667 0,1000

*zawody szkolne
Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie sprawozdania MPiPS

W powyzszej tabeli wybrano zawody, ktére miaty najnizszy wskaznik intensywnosci
nadwyzki (pomijajac wskazniki, ktore wynosza 0), poniewaz im mniejszy wskaznik
intensywnosci nadwyzki, tym bardziej nadwyzkowy jest zawod. Liczna grupe zawodow
nadwyzkowych stanowia zawody z grupy 7 - ,robotnicy przemystowi i rzemieSlnicy”
oraz z grupy 3 - ,technicy i inny $redni personel”. Nalezy zauwazy¢, iz potowa zawodow
nadwyzkowych to zawody objete ksztatceniem w systemie o$wiaty.
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PODSUMOWANIE

1. Na koniec 2013 roku liczba 0sdb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Skarzysku-Kamiennej wynosita 7.703 osoby. W poréwnaniu do konca roku
2012 nastapit wzrost o 57 0s6b.

2.  Wsrod bezrobotnych mieszkancéw naszego powiatu najwigkszy odsetek stanowily osoby
w wieku 25-34 lata (27,2%).

3. W 2013 r. najwigkszy odsetek osob bezrobotnych stanowity osoby z wyksztalceniem
zawodowym — 30,7% natomiast najmniej liczna grupa byly osoby bezrobotne
z wyksztalceniem $rednim ogoélnoksztatcacym — 9,9%.

4. W poréwnaniu z rokiem 2012 wzrost odnotowano ws$réd osob bezrobotnych
posiadajacych wyksztalcenie zasadnicze zawodowe (0 47 0sob), policealne i $rednie
zawodowe (0 19 oséb), gimnazjalne i ponizej (o 12 0sOb) oraz $rednie ogdlnoksztatcace
(o 3 osoby).

5. Wsrdd osob zarejestrowanych dominowaty osoby nie posiadajace wyuczonego zawodu.
Natomiast wsréd oso6b posiadajacych zawod najliczniej reprezentowane byly zawody:
sprzedawca, technik mechanik, technik ekonomista, ekonomista, tokarz w metalu,
murarz, S$lusarz, mechanik samochodéw osobowych, technik elektryk, technik
elektronik, krawiec, fryzjer, kucharz, technik budownictwa, pedagog, cukiernik
czy piekarz.

6. W 2013 r. 47,07% ogolnej liczby bezrobotnych stanowily kobiety. W poréwnaniu
z rokiem 2012 ich udziat wzrdst 0 0,64%. Z rankingu zawodoéw bezrobotnych kobiet w 2013
roku wynika, ze najliczniej zarejestrowane sa w zawodach: sprzedawca (276), technik
ekonomista (239), ekonomista (113), krawiec (96), fryzjer (87), kucharz (78), pedagog
(64), cukiernik (57), mechanik automatyki przemyslowej i urzadzen precyzyjnych (55),
technik prac biurowych (53), tokarz w metalu (51), obuwnik przemyslowy (49),
szwaczka (45), technik mechanik (43).

7. Osoby dlugotrwale bezrobotne stanowia 59,17% ogoétu zarejestrowanych. Z aktywizacja
zawodowa 0sob dlugotrwale bezrobotnych jest wigksza trudno$¢ niz z osobami, ktore sa
bezrobotne przez krotszy czas z dwoch powoddw. Po pierwsze, pracodawcy boja si¢
zatrudnia¢ osoby, ktore dluzszy czas pozostawaly bez pracy, gdyz obawiaja sig,
ze pracownicy ci nie bgda tak efektywni — stracili bowiem czg$¢ kompetencji zawodowych
(np. poprzez brak aktualizacji wiedzy). Po drugie, dlugotrwate bezrobocie owocuje abnegacja
zawodowa a bezrobotni po miesiacach porazek nie wierza w to, ze uda im si¢ znalezé
zatrudnienie 1 szukaja pracy bez przekonania.

8. W odniesieniu do 2012 roku liczba dtugotrwale bezrobotnych w 2013 roku wzrosta
0 187 osob.

9. Sposrod grup zawodow generujacych dlugotrwate bezrobocie w powiecie skarzyskim
w 2013 roku, najwyzszy wskaznik dtugotrwatego bezrobocia (stosunek liczby bezrobotnych
w danym zawodzie, pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesigcy, do liczby
zarejestrowanych bezrobotnych w tym zawodzie) uzyskaly grupy zawodow wg kodu
dwucyfrowego m.in.: tadowacze nieczysto$ci i inni pracownicy przy pracach prostych;
pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki; operatorzy maszyn 1 urzadzen
wydobywczych i1 przetworczych; kierowcy i operatorzy pojazdow; robotnicy pomocniczy
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w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie; elektrycy i elektronicy; specjalisci
do spraw technologii informacyjno-komunikacyjnych; pomoce domowe i sprzataczki;
rzemieslnicy 1 robotnicy poligraficzni; pracownicy uslug ochrony; robotnicy obrobki metali,
mechanicy maszyn i urzadzeh i pokrewni; specjaliSci do spraw zdrowia; robotnicy
W przetworstwie spozywczym, obrobce drewna; produkcji wyroboéw tekstylnych i pokrewni;
sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni; $redni personel do spraw biznesu
i administracji; pracownicy do spraw finansowo-statystycznych i ewidencji materiatowej;
robotnicy budowlani i pokrewni (z wylaczeniem elektrykow); sprzedawcy i pokrewni;
monterzy.

10. Wsrod dhugotrwale zarejestrowanych bezrobotnych rowniez przewazaja kobiety (50,3%),
Maja one trudnosci z podjgciem zatrudnienia, gdyz wpltywajace do urzedu oferty pracy
skierowane sa glownie do mgzczyzn.

11. Wigkszo$¢ zarejestrowanych bezrobotnych to osoby bez kwalifikacji, bez wyksztatcenia
Sredniego oraz osoby po 50 roku zycia. Z jednej strony wiek, z drugiej brak wyksztatcenia
sredniego 1 kwalifikacji zawodowych przesadzaja, ze osoby te sa grupa defaworyzowana
na rynku pracy, ktora czgstokro¢ nie ma szans na podjgcie zatrudnienia gdyby nie wsparcie
w postaci ustug 1 instrumentéw rynku pracy.

12. Najwigksza ilos¢ ofert pracy zgloszono w zawodach: robotnik gospodarczy, technik
prac biurowych, sprzedawca, telemarketer, opiekunka domowa, technik administracji,
magazynier, zaopatrzeniowiec, przedstawiciel handlowy, pracownik kancelaryjny,
sekretarka, konserwator budynkow, ale sa to gtéwnie oferty subsydiowane przez urzad.

13. Ze 165 zawodow, w ktorych odnotowano rejestracj¢ o0sOb  bezrobotnych
oraz zewidencjonowano oferty pracy - 53% stanowity zawody nadwyzkowe, 33% zawody
deficytowe, a pozostale 14% to zawody wykazujace rdwnowage popytu i podazy sily
roboczej.

14. Wsréd zawodow deficytowych, czyli takich, na ktore wystepuje na rynku pracy wyzsze
zapotrzebowanie niz liczba oséb poszukujacych pracy w tym zawodzie, najwigkszy udziat
mialy zawody (o najwyzszym wskazniku deficytu): zaopatrzeniowiec, konserwator
budynkow, pracownik kancelaryjny, sekretarka, telemarketer, agent ubezpieczeniowy,
fakturzystka, pracownik do spraw osobowych, przedstawiciel handlowy, robotnik
gospodarczy, rejestratorka medyczna, doradca klienta, spawacz metoda MAG,
wulkanizator, ksiggowy, rozbieracz-wykrawacz, opiekunka domowa, opiekunka
dziecigca, asystent osoby niepelnosprawnej, animator kultury, kasjer handlowy,
specjalista do spraw kadr, florysta, wisazystka / stylistka, archiwista, technik
rachunkowosci, glazurnik, robotnik drogowy, dekarz, administrator sieci
informatycznej, technik analityk, opiekun medyczny, portier, drwal/pilarz drzew,
operator obrabiarek skrawajacych, ustawiacz maszyn do obrébki skrawaniem, monter
wyrobow z drewna. Oferty pracy zgtaszane w tych zawodach to gtownie oferty stazu, prac
interwencyjnych, robdt publicznych czy prac spolecznie uzytecznych.

15. Wsérod zawodow nadwyzkowych, czyli takich, na ktére wystepuje na rynku pracy nizsze
zapotrzebowanie niz liczba 0séb poszukujacych pracy w tym zawodzie, najwigkszy udziat
mialy zawody (o najnizszym wskazniku nadwyzki): Slusarz, technik mechanik, technik
elektronik, technik ekonomista, pedagog, kucharz malej gastronomii, mechanik maszyn
i urzadzen przemystowych, specjalista do spraw organizacji ustug gastronomicznych,
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hotelarskich i turystycznych, tokarz w metalu, stolarz meblowy, mechanik samochodow
osobowych, cukiernik, elektromonter instalacji elektrycznych, technik technologii
odziezy, pracownik socjalny, murarz, specjalista zastosowan informatyki, piekarz,
obuwnik przemyslowy, inzynier mechanik-maszyny i urzadzenia przemyslowe,
dziennikarz, fizjoterapeuta, technik logistyk, krawiec, mechanik samochodéw
cigzarowych, technik geodeta, operator maszyn do obrobki skrawaniem, mechanik
pojazdow samochodowych, pielegniarka, elektromechanik pojazdéw samochodowych.
Ponad potowa zawodow nadwyzkowych to zawody objete ksztalceniem w systemie o§wiaty.

WNIOSKI

Sprawozdanie w zakresie monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest
niezbgdnym narzedziem w warunkach gospodarki rynkowej stanowiacym wazne zrddlo
informacji i dajacym ogélny obraz reakcji zachodzacych w obrgbie rynku pracy w danym
rejonie. W rezultacie daje podstawg do przeciwdziatania bezrobociu, ale nalezy pamigtac,
ze nie powinno ono stanowi¢ jedynego zrodla informacji przy podejmowaniu decyzji
w zakresie ustalania kierunkow szkolenia 0s6b bezrobotnych lub poszukujacych pracy,
czy tez przy podejmowaniu przez absolwentéow decyzji o wyborze kierunku dalszego
ksztalcenia.

Opracowany ranking nie daje pelnego obrazu, nie stanowi kompleksowej analizy rynku
pracy, gdyz opiera si¢ wylacznie na danych pochodzacych z bazy danych zgromadzonej
w Powiatowym Urzedzie Pracy. Do sporzadzenia tabel dotyczacych zawodow deficytowych
1 nadwyzkowych uzyto tabel wynikowych przetworzonych przez system Syriusz dostgpnych
na stronie www.mz.praca.gov.pl.

Nalezy pamigta¢, ze powyzsze bazy nie zawieraja wszystkich informacji o osobach
bezrobotnych i poszukujacych pracy.

Czesto osoby poszukujace pracy korzystaja z alternatywnych mozliwosci znalezienia
zatrudnienia, np.: Internet, prywatne agencje, polecenie, itd., a w przypadku ofert pracy dane
w raporcie dotycza jedynie ofert zgtoszonych do Powiatowego Urzgdu Pracy. Nalezy tez
zwro¢ uwagge na fakt, ze duzy odsetek ofert zgtoszonych do urzedu nalezy do grupy tzw. ofert
subsydiowanych (roboty publiczne, prace interwencyjne, staze), ktore daja jedynie gwarancje
zatrudnienia na kroétkie okresy i jednoczesnie w jakim$ stopniu zaktamuja rzeczywisty obraz
zachowan na rynku pracy. Czgsto zdarza sig, ze do Urzedu ten sam pracodawca sktada oferty
powtarzajace si¢ nawet kilka razy w krotkim przedziale czasu, na te same stanowiska
(tzw. oferty ,,trudne”), ktore rowniez niekorzystnie wptywaja na doktadnosc analizy.

Aby monitoring w sposob dokladniejszy charakteryzowat rzeczywista sytuacje nalezatoby
uzyskac¢ takie dane jak: informacje dotyczace liczby i struktury wszystkich ofert pracy
wystepujacych na lokalnym rynku pracy, a takze planowane w kolejnym roku przyjecia
do pracy przez pracodawcow.

DYREKTOR
Powiatowego Urzedu Pracy
w Skarzysku-Kamiennej

Roman Biatek
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