Zatgcznik nr 1

I. SZKOLENIA GRUPOWE

i Ploncwary wwnm._\_\\.&\s\.n:x. CoitvonG Charakterystyka, 0s6b Informacja Rodzaj zaswiadczen lub innego :
Nazwa szkolenia i zakres | e | termin realizacji ; 7 2 0 egzaminie dokumentu potwierdzajgcego Zrodto
e tematyczny Hezho mielsc fermin szkoleri* wigoazinach &m Keonych =holnic zewnetrznym jezeli jest | ukoriczenie szkolenia i uzyskanie finansowania
naboru* zegarowych Jjest przeznaczone 4 : L v
przewidywany kwalifikacji lub uprawnien
Wymagania stawiane
kandydatom:
luty 2025 -nie e osoby bezrobotne do 30 roku e Zaswiadczenie zgodne
oms_wh.m”WO vm.w:mm_. nis do 2ycia, ktore uzyskaty niski lub e z wymaganiami okre$lonymi
i esz i 5 iDCR*
1 xo”ﬂﬂ“ﬂem realizowane w | nabdr ciggly | 30 listopada 8h WMMM_MH&MMMH”MEQQE egzaminu . MqNMNdﬂ_.,_M_v__um ierdzai Fundusz Pracy
grupach od 5 2025 L d . zewnetrznego erty ._ at potwier .N.m_@n,\
do 10 0s6b badajacej kompetencje nabycie kompetengji
cyfrowe i wyrazili cheé cyfrowych
podwyzszenia swoich
umiejetnosci w tym zakresie.
. Wymagania stawiane e Zaswiadczenie zgodne
stycznia kandydatom: z wymaganiami okreslonymi
Spawanie blach i rur do e osoby bezrobotne* przez MPiPS**
spoinami o 11/l kwartat e wyksztatcenie co najmniej e Swiadectwo Egzaminu
2 pachwinowymi 15 miejsc na 2025 145h podstawowe lub zawodowe | Egzamin zewnetrzny Spawacza EFS+
listach e brak przeciwwskazan e Ksigzka Spawacza wraz z
metoda MAG (135-1) podstawowej zdrowotnych do udziatu w odpowiednim wpisem
i ﬂmNmﬂEoém_._ szkoleniu QanNmQ\B uzyskanych
uprawnien
od 1S Wymagania stawiane e Zaswiadczenie zgodne
eyl kandydatom: z wymaganiami okre$lonymi
Spawanie blach i rur do e osoby bezrobotne* przez MPiPS**
spolnami wyczerpania /11l kwartat e wyksztatcenie co najmniej o Swiadectwo Egzaminu
3 schwinowymi 10 A 2025 111h podstawowe lub zawodowe | Egzamin zewngtrzny Spawacza EFS+
P 1 fétach e brak przeciwwskazan e Ksigzka Spawacza wraz z
metoda TIG (141-1) el zdrowotnych do udziatu w odpowiednim wpisem
“u_.mNmE\os\m_.h szkoleniu dotyczacym uzyskanych

uprawnien
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e By tﬁm.s:&in:& L i Charaktco/styka oséb Smez.znm\m Rodzaj n&s:n&ﬂu“: lub wzamno L
Nazwa szkolenia i zakres i i J termin realizacji i i s 0 egzaminie dokumentu potwierdzajgcego Zrddto
Ip Liczba miejsc termin o w godzinach dla ktérych szkolenie s B 8 Ar | i
tematyczny - szkolen i zewnetrznym jezeli jest | ukoriczenie szkolenia i uzyskanie finansowania
naboru zegarowych jest przeznaczone ¢ : - o
przewidywany kwalifikacji lub uprawnien
Wymagania stawiane
kandydatom: e Zaswiadczenie zgodne
od 15 o osoby bezrobotne* z wymaganiami okre$lonymi
20 stycznia I1/111 kwartat e wyksztatcenie co najmniej przez MPiPS**
Magazynier z obstuga | (szkolenie do wyczerpania podstawowe lub zawodowe . o Za$wiadczenie wydane przez
4 e . ) miejsc na 2025 80h . i Egzamin zewnetrzny g EFS+
woézkéw jezdniowych | realizowane listach e brak przeciwwskazan Urzad Dozoru Technicznego
w 2 grupach) podstawowe]i zdrowotnych do udziatu w uprawniajgce do obstugi
rezerwowej szkoleniu urzadzen transportu bliskiego
e mile widziane prawo jazdy
kat.B
Wymagania stawiane Zaswiad . q
od 15 kandydatom: ° mwé_mmmnwmm_m wmﬂ m:mo: il
stycznia o osoby bezrobotne* B Wyrmasalianlgier ol
Operator do wyczerpania | 11/1Il kwartat o <:8<§m§% przez MPIPS**
5 koparkotadowarki 10 miejsc na 2025 134h P . Egzamin zewnetrzny | e Dokument potwierdzajacy EFS+
. zdrowotnych do udziatu w I
ki1 listach stkoletil uprawnienia operatora
uo%asoém: e mile widziane prawo jazd » Wpisdakslgzki operatora
rezerwowe] P Jazdy maszyn budowlanych
kat.B
Wymagania stawiane
od 15 kandydatom:
. stycznia e osoby bezrobotne* e Zaswiadczenie zgodne
Operator obrabiarek do wyezerpania 11/11 kwartat s o s 2 ) )
YWY, e wyksztatcenie co najmniej . z wymaganiami okre$lonymi
6 sterowanych 10 miejsc na 2025 80h Egzamin zewnetrzny ok EFS+
R listach podstawowe przez _,\_v_vm.
numerycznie podstawowej i e brak przeciwwskazan e Certyfikat TUV
rezerwowej zdrowotnych do udziatu w
szkoleniu
Wymagania stawiane
od Hm. kandydatom: e Zaswiadczenie zgodne
stycznia I1/111 kwartat e osoby bezrobotne* z wymaganiami okreslonymi
Krawiec z egzaminem do wyczerpania il i imniej iPS**
g o e wyksztatcenie co najmniej : przez MPiPS
7 > 5 miejsc na 2025 120 Egzamin zewnetrzny ) ) EFS+
czeladniczym fiékach podstawowe e Dokument potwierdzajgcy
podstawowej i e brak przeciwwskazan uzyskanie kwalifikacji w
rezerwowej zdrowotnych do udziatu w zawodzie

szkoleniu
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P : ; Sal e AR
i Planowany Rm‘sz%s\.nax | Coottrvonta Charakten/siyke: os6b Swes.nm\w Rodzaj Nnus:n&num.z lub innego =
Nazwa szkolenia i zakres . e 2 termin realizacji 7 s c 0 egzaminie dokumentu potwierdzajgcego Zrédto
Ip Liczba miejsc termin i w godzinach dla ktérych szkolenie Sl 2 - .. 2 .
tematyczny b szkolen 4§ zewnetrznym jezeli jest | ukoriczenie szkolenia i uzyskanie finansowania
naboru zegarowych Jest przeznaczone 4 : L i
przewidywany kwalifikacji lub uprawnier
e mile widziane zdolnosci
manualne
*UWAGA W pierwszej kolejnosci kwalifikowane do udziatu w szkoleniach bedg osoby bezrobotne zarejestrowane w PUP:
- dtugotrwale bezrobotne
- w wieku 18-29 lat
- powyzej 55 roku zycia
- niepetnosprawne
Il. SZKOLENIA INDYWIDUALNE
Przewidywany . i Rodzaj zaswiadczen lub il )
Pl 2 it i 5 .
Nazwa szkolenia i zakres : S n:os\.n% termin realizacji e 2._\_\.55 5 QQS»\%QmQ»S o&.me :.cq m.::na e dokumentu potwierdzajqcego Zrédfo
Ip Liczba miejsc termin e godzinach dla ktérych szkolenie 0 egzaminie zewnetrznym 2 i s . 0
tematyczny naboru® szkolen S et prenacone e R ukoriczenie szkolenia i uzyskanie finansowania
/ et ywany kwalifikacji lub uprawnien
styczen 2025 . .
nie péZniej niz e Zaswiadczenie zgodne z
do 15 grudnia Zalezna od zakresu wymaganiami okreslonymi
Szkolenia w 2025 - Osoby zarejestrowane w PUP | tematycznego przez MPiPS**
réznorodnych nabor ciagty —— uprawnione do udziatu w wskazanego szkolenia —
zakresach azdo 0 spasth zaleznie od | szkoleniu zgodnie z art. 40 W przypadku, jezeli W przypadku, jezeli wymagaja tego
1 | tematycznych zaleinie | ok.10 wyczerpania it programu | ust.1oraz art.43 ust.1 Ustawy |egzamin odrebne przepisy, egzamin Fundusz Pracy
od wskazan we limitu 4 szkolenia | 0 promocji zatrudnienia i uzyskane na jego i uzyskane na jego podstawie

whnioskach os6b
uprawnionych

Srodkow

w 2025r. az do
wyczerpania
limitu
Srodkéw

i instytucjach rynku pracy

podstawie kwalifikacje
sg okreslone
odrebnymi przepisami

kwalifikacje muszg by¢
potwierdzone w sposdb okreslony
tymi przepisami.
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II.SZKOLENIA Z ZAKRESU AKTYWNEGO POSZUKIWANIA PRACY

Zatqceznik nr 1

Przewidywany I ) Informacja Rodzaj zaswiadczeri lub innego
Nazwa szkolenia i zakres : L Planowany termin realizacji s S.MB:E - Shacleen o omwu 0 egzaminie dokumentu potwierdzajgcego Zrédto
Ip Liczba miejsc B o s godzinach dla ktdrych szkolenie S S L . .
tematyczny termin naboru szkolen B zewnetrznym jezeli | ukoriczenie szkolenia i uzyskanie finansowania
zegarowych Jjest przeznaczone ; : : 4 7%
Jjest przewidywany kwalifikacji lub uprawnien
Szkolenie
z zakresu umiejetnosci Osoby zarejestrowane w
poszukiwania pracy. PUP uprawnione do udziatu
w szkoleniu, a zwtaszcza
Proponowane zagadnienia: ktore:
-odkrywanie potencjatu e nie posiadaja
zawodowego; wiasne S ] .
umiejetnosci i mozliwosci 1grupa 1 grupa QOms:m.QnNmﬂ_m w
zawodowe, umiejetnosci styczeni-luty i lowrartat poszukiwaniu pracy;
interpersonalne . 2025 2025 - e utracity motywacje do
- opracowanie sciezki rozwoju poszukiwania pracy w
zawodowego w tym planu marzec . y
poszukiwania pracy zwigzku
-analiza rynku pracy i z ditugotrwatym 7aéwiadczenie
dostepnych ofert max. 20 niepowodzeniem w jej . L , ; ;
zatrudnienia (szkolenie . : nie przewidziano o ukonczeniu szkolenia
— : ¢ poszukiwaniu; A i Fundusz Pracy
1 |-przygotowanie dokumentow | realizowane 80h o chea powrdcié na rvnek egzaminu wydane przez Powiatowy
aplikacyjnych w2 ap - NaTYNEX | ewnetrznego Urzad Pracy
- przygotowanie do rozmowy | grupach) pracy po dtugim okresie w Skarzysku-Kamiennej
z pracodawcy braku aktywnosci !
- zachowania asertywne w sawodowsi:
procesie poszukiwania pracy o . e,
-informacja na temat form e otrzymajg pozytywnga
zatrudnienia opinie
-mmxe.m ﬁﬁe%wws . 2 grupa 2 grupa o celowosci uczestnictwa
sytuacjach zawodowycl . .
1 ¥ sierpien- IV kwartat w szkoleniu wydan
Y )
Ramowy program szkolenia wrzesien 2025 - przez doradce
"Szukam Pracy" 2025 pazdziernik zawodowego

rekomendowany przez MPiPS
Warszawa 2009r. wzbogacony
dodatkowo o tresci
dostosowane do potrzeb
uczestnikéw szkolenia.

powiatowego urzedu
pracy.

Dokument stworzony w oparciu o:
Zarzqdzenie Nr 2/2025 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Skarzysku - Kamiennej z dn. 08.01.2025 r.




Zatgcznik nr 1

* W zwigzku z dynamikg zjawisk gospodarczych zachodzacych na rynku pracy przewiduje si¢ mozliwo$¢ zmiany terminéw realizacji szkoleri, odwotania szkolenia lub ustalenie nowych kierunkéw
szkolen w zaleznosci od potrzeb.

**zadwiadczenie zgodne z wymaganiami MPIPS - Zaswiadczenie wydane na podstawie § 23 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 paZdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. 2023 poz. 2175); zawierajace imie (imiona) i nazwisko uczestnika kursu, numer PESEL uczestnika kursu, a w przypadku uczestnika nieposiadajgcego numeru
PESEL — serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢, nazwe kursu, wymiar godzin ksztatcenia na kursie, nazwe i adres odpowiednio placowki ksztatcenia ustawicznego,
centrum ksztatcenia zawodowego lub branzowego centrum umiejetnosci prowadzacych kurs, date wydania zaswiadczenia i numer zaswiadczenia zgodny z numerem w ewidengji (...), podpis dyrektora
odpowiednio placéwki ksztatcenia ustawicznego, centrum ksztatcenia zawodowego lub branzowego centrum umiejetnosci prowadzacych kurs.

Sporzadzit: Zatwierdzam:
Zespot ds. rozwoju zawodowego — specjalisci ds. rozwoju zawodowego

Akceptuje:
Specjalista ds. rozwoju zawodowego

Koordynator Zespotu
ds. wom\sm\\é Zawpdowego
mgr Magdalena

s
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