Zatacznik Nr 18
do Procedury realizacji praw os6b, ktorych dane dotycza

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych oséb fizycznych w zwigzku
z prowadzonymi postepowaniami zgodnie z Kodeksem postepowania administracyjnego

Zgodnie z art. 13 ust 1 i 2 oraz art. 14 ust. 112 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine rozporzgdzenie o ochronie danych),

zwanego dalej ,RODO” informujemy:

Administrator
Danych Osobowych

Inspektor Ochrony
Danych

Cele przetwarzania
danych osobowych

Okres
przechowywania
danych osobowych

Podanie danych
osobowych

Odbiorcy danych
osobowych

Prawa osoby, ktérej
dane dotyczag

Powiatowy Urzad Pracy w Skarzysku-Kamiennej
ul. Sikorskiego 20, 26-110 Skarzysko-Kamienna, reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Skarzysku-Kamiennej — Bogustawa Cioka,

dane kontaktowe: mail: kisk@praca.qgov.pl, tel: 41 25-17-309

Inspektor Ochrony Danych - Edyta Niziotek-Kietbasa,
dane kontaktowe: mail: iod@praca.gov.pl, tel: 41 25-17-354

Dane beda przetwarzane przez Powiatowy Urzad Pracy w Skarzysku-Kamiennej

na podstawie:
1) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) i art. 9 ust. 2 lit. g) RODO - przetwarzanie jest niezbedne
do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na Urzedzie Pracy w szczegdlnosci zadan
wynikajgcych z ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,
w zwigzku z:
a) ustawg z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia,
b) ustawg z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzenia pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
c) ustawag z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych,
d) innymi aktami prawnymi, ktére w sposéb bezposredni lub posredni odnoszg sie do zakresu
i sposobu wykonywania przez PUP obowigzkéw i zadan wynikajgcych z przepiséw prawa;
2) w celu prowadzenia postepowania administracyjnego, w szczegolnosci w zwigzku
z dochodzeniem naleznosci i podejmowaniem rozstrzygnie¢ m.in. w zakresie umarzania lub
odstepowania od zgdania zwrotu naleznosci i udzielania ulg w ich sptacie (np. roztozenie na
raty).

Dane przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji wskazanego powyzej celu
i przechowywane przez okres wynikajgcy z przepiséw dotyczacych archiwizacji dokumentéw.

Podanie danych jest obowigzkowe, brak podania danych bedzie skutkowat niezatatwieniem
sprawy.

Dane osobowe mozemy przekazywac i udostepnia¢ wytgcznie do nastepujgcych odbiorcéw:
1) podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa, w szczegoélnosci:
a) ministra wtasciwego ds. pracy,

b) operator pocztowy — tj. Poczta Polska S.A.,

c) Wojewody Swietokrzyskiego,

d) innych podmiotéw uprawnionych na mocy przepiséw prawa;

2) podmiotom przetwarzajgcym, w szczegélnosci do:

a) Sygnity S.A. ul. Postepu 17B, 02-676 Warszawa,

b) firm brakujgcych i niszczgcych dokumenty,

c) firm zapewniajacych obstuge IT,

d) firm zapewniajgcych obstuge prawng urzedu.

Osoby, ktérych dane osobowe przetwarza Powiatowy Urzad Pracy w Skarzysku-Kamiennej
majg prawo do:

1) dostepu do swoich danych osobowych,

2) zadania sprostowania danych, ktdre sg nieprawidtowe,

3) zagdania usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych, gdy przetwarzanie jest
niezgodne z prawem,

4) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych — z przyczyn zwigzanych ze szczegding
sytuacjg osoéb, ktérych dane sg przetwarzane,

5) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Dokument stworzony w oparciu o: Zarzagdzenie Nr 13 / 2018 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Skarzysku-Kamiennej
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