Zalgcznik nr 1

/data wplywu do Urzedu/ Skarzysko-Kamienna, dn............cccooevenieneenne.

Dane wnioskodawcy:

e 18 15 4 V27072

AANES SIAZIDY: ..ot
Miejsce prowadzenia dzialalnoSCi: ... ..o .iiiii i e

Wysokos¢ stopy procentowej sktadek na ubezpieczenie wypadkowe: ............oovviiiiiiiiiniiiiieinns %
Forma organizacyjno-prawna prowadzonej dzialalnoSci: ..........c.ooviiiniitiiii i
Nazwa banku i numer konta bankowego PracodawcCy: ...........ccooiiiiiiiiiiii

LU oo oo Hood booe Hoon food

Whniosek
0 organizacje prac interwencyjnych

1. Informacje dotyczace organizacji prac interwencyjnych:

1. Liczba bezrobotnych proponowana do zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych ogoétem ............
w/g specyfikaciji:
Whioskowana wysokos§¢
Nazwa stanowiska Liczba Pozadane lub nlezbg(.lne l'(wallfikaqe Wysokosé refundo_wa_nych kosztow
, (np.: wyksztalcenie, kierunek / poniesionych na
(okreslona bezrobotnych A iy . . . proponowanego d
L.p. z zachowaniem rooonowanvch specjalnos¢, kursy, znajomos¢ jezykow, wvnaarodzenia wynagrodzenia z tytulu
Wymogtlj neutralnosci ZO Zpatrudnie)rllia uprawnienia zawodowe, umiejetnosci, y b?‘utto zatrudnienia
plciowej) staz pracy, doswiadczenie) skierowanych
bezrobotnych
1. 2. 3. 4, 5. 6.
1
2
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2. Okres zatrudnienia skierowanych bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych w pelnym wymiarze
czasu pracy:

- proponowany okres refundacji czesci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki
na ubezpieczenia spoteczne skierowanego(-ych) bezrobonego(-ych):
Od cooi do i (okres: 3-12 miesigcy).

- obowiazkowe zatrudnienie skierowanego(-ych) bezrobotnego(-ych) po uptywie okresu refundacji
wynagrodzen, nagrod oraz sktadek na ubezpieczenie spoteczne za zatrudnionego(-ych)
bezrobotnego(-ych) przez potowe okresu przystugiwania refundacji.

3.Po uptywie okresu zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych, o ktorym mowa w pkt 2 deklaruje
dalsze zatrudnienie na okres .................. miesiecy.

4.Rodzaj prac, ktore majag by¢ wykonywane przez skierowanego(-ych) bezrobotnego(-ych): (krétka
charakterystyka czynno$ci wykonywanych na stanowiskach): ...

6.Liczba zatrudnionych na dzien ztozenia wniosku w przeliczeniu na pelny etat: ..............................
7.Termin wyplaty wynagrodzenia*:

(] do ostatniego dnia miesigca (termin ptatnosci sktadek ZUS w miesiacu nastepujacym).

{1 w kolejnym miesigcu za miesigc poprzedni (termin platnosci sktadek ZUS w miesigcu nastepujacym
po miesigcu, w ktorym dokonano wyptaty wynagrodzenia).

'l w kolejnym miesigcu za miesigc poprzedni, (termin ptatnosci sktadek ZUS w miesigcu, w ktorym dokonano

wyplaty wynagrodzenia).

Oswiadczenie Wnioskodawcy:

Jestem §wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia i oSwiadczam, ze:

1. znane mi sa przepisy dotyczace organizacji prac interwencyjnych okre§lone w ustawie z dnia
20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

2. [Jzalegam /1 nie zalegam* w dniu ztozenia wniosku z:
- wyplacaniem wynagrodzen pracownikom, z oplacaniem naleznych skladek na ubezpieczenia
spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz wplatami
na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych,
- oplacaniem naleznych na ubezpieczenie spoleczne rolnikow lub na ubezpieczenie zdrowotne,
- oplacaniem innych danin publicznych.

3. [] jestem / [ nie jestem* beneficjentem pomocy publicznej w rozumieniu ustawy z dnia
30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w prawach dotyczacych pomocy publiczne;.
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4.

] spelniam / 0 nie spelniam / 0O nie dotyczy* warunki(-6w) Rozporzadzenia Komisji (UE)
2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis.

] spelniam / O nie spelniam / O nie dotyczy* warunki(-6w) Rozporzadzenia Komisji (UE)
1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis, w sektorze rolnym.

"I spelniam / O nie spelniam / O nie dotyczy* warunki(-6w) Rozporzadzenia Komisji (UE) 717/2014
z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis, w sektorze rybotéwstwa i akwakultury.

1 zostalem(-am) / [ nie zostalem(-am)* w okresic 365 dni przed dniem zlozenia wniosku
prawomocnie ukarany za wykroczenie lub prawomocnic skazany za przestepstwo przeciwko
przepisom prawa pracy ani objety postepowaniem dotyczacym naruszenia przepisOw prawa pracy lub
w innych uzasadnionych przypadkach.

) wywiazalem(-am) / [ nie wywiazalem(-am)* si¢ z warunkéw innych uméw zawartych z PUP
w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych ztozenie niniejszego wniosku.

zatrudni¢ skierowanego(-ych) przez urzad bezrobotnego(-ych) na podstawie umowy o pracg
w pelnym wymiarze czasu pracy i utrzymam ............ zorganizowane miejsce(-a) pracy przez caty
zadeklarowany we wniosku okres.

10. jestem s$wiadomy(-a), ze w przypadku rozwigzania umowy o prace przez skierowanego

bezrobotnego, rozwigzania z nim umowy o prac¢ na podstawie art. 52 albo art. 53 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy albo wygasniecia stosunku pracy skierowanego
bezrobotnego w trakcie okresu objetego refundacja albo przed uplywem okresu, o ktorym mowa
w art. 135 ust. 4 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia Urzad skieruje
na zwolnione stanowisko pracy odpowiedniego bezrobotnego.

11. jestem s$wiadomy(-a) obowigzku zwrotu uzyskanej pomocy wraz z odsetkami ustawowymi

12.

13.

naliczonymi od catosci uzyskanej pomocy od dnia otrzymania pierwszej refundacji w terminie 30 dni
od dnia dorgczenia wezwania w przypadku:

- odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione stanowisko pracy,

- zlozenia niezgodnego z prawda o$wiadczenia, o ktorym mowa wart. 138 ust. 5 ustawy z dnia
20 marca 2025 r. o rynku pracy 1 sluzbach zatrudnienia,

- niewywigzania si¢ z warunku, o ktérym mowa w art. 135 ust. 4 ustawy z dnia 20 marca 2025 r.
o rynku pracy 1 stuzbach zatrudnienia, tj.: utrzymania w zatrudnieniu w pelnym wymiarze czasu pracy
skierowanego bezrobotnego przez wymagany okres,

- rozwigzania umowy o prace ze skierowanym bezrobotnym za porozumieniem stron na podstawie
art. 30 § 1 pkt 1) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy,

- ztozenia niezgodnych z prawda informacji zaswiadczen lub o§wiadczen w zakresie, o ktorym mowa
w art. 37 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej. — niedotrzymania innych istotnych warunkow umowy.

dane zawarte we wniosku oraz zatacznikach do wniosku podatem(-am) zgodnie z prawda, ze stanem
faktycznym i prawnym.

zapoznalem(-am) si¢ z treScig Klauzuli informacyjnej zamieszczonej na stronie PUP
https://skarzysko.praca.gov.pl  (Sciezka dostepu: https://skarzysko.praca.gov.pl/ochrona-danych-
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https://skarzysko.praca.gov.pl/
https://skarzysko.praca.gov.pl/ochrona-danych-osobowych

14.

osobowych ) lub dostepng w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Skarzysku-Kamiennej
ul. Sikorskiego 20.

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych dotyczacych mojej osoby/podmiotu przez
Powiatowy Urzad Pracy w Skarzysku-Kamiennej dla celow zwigzanych z rozpatrywaniem wniosku
oraz realizacja umowy dotyczacej organizacji prac interwencyjnych zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie
0 ochronie danych).

*wladciwe zaznaczy¢ wstawiajac znak: ,,x”

IDATA/ (PODPIS WNIOSKODAWCY)

Wypelnia Powiatowy Urzad Pracy:

Informacja dotyczaca mozliwosci skierowania bezrobotnego:

] pozytywna

] negatywna

|DETFBooo000000000000000000000 0000000000060090600000000000000GCEA00R000000000

(podpis i pieczec)

Zalaczniki:

1. Oswiadczenie - Zalacznik nr 2 do Kryteriow - sklada kazda osoba reprezentujaca
podmiot/zarzadzajaca nim.

2. Oswiadczenie w zakresie wykluczenia podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie ze srodkow publicznych
w oparciu 0 ustawe z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdzialania wspieraniu agresji na Ukraine oraz shuzacych ochronie bezpieczenstwa — (dostgpne
na stronie https://skarzysko.praca.gov.pl/ pod wnioskiem o organizacje¢ prac interwencyjnych).

3. Zgloszenie krajowej oferty pracy.

4. Dokument poswiadczajgcy forme¢ prawng wnioskodawcy, tj.:

- w przypadku spélek cywilnych: potwierdzona za zgodnos¢ z oryginalem kopia umowy spotki
cywilnej wraz z ewentualnymi aneksami do tej umowy.

- w przypadku szkol, przedszkoli, urzedéw itp.: potwierdzona za zgodnos¢ z oryginalem kopia aktu
zatozycielskiego lub statutu oraz dokumentu powierzenia stanowiska pracy 0SOby reprezentujacej
wnioskodawce 1 dokumentu uprawniajacego do zaciagania zobowigzan.
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5. Pelnomocnictwo — w przypadku wskazania we wniosku do reprezentacji wnioskodawcy innych oséob

niz wymienione w dokumentach stanowigcych podstawe¢ prawng dziatania wnioskodawcy,
0 ile nie wynika to z innych zalgczonych dokumentow.

6. Kopia dokumentu (potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem) potwierdzajgcego prawo do prowadzenia

dziatalnosci  gospodarczej  (np.  akt  wlasno$ci, umowa  najmu,  dzierzawy itp.
tylko w przypadku wskazania miejsca §wiadczenia pracy nie wskazanego w CEIDG lub KRS.

7. Wnioskodawca bedacy beneficjentem pomocy publicznej dotacza rowniez:

wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub
rybotowstwie otrzymanej w okresie wskazanym odpowiednio w art. 3 ust. 2 rozporzadzenia Komisji
(UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis, art. 3 ust. 2 rozporzadzenia Komisji
(UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym, albo art. 3 ust. 2
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107
1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa
i akwakultury albo o$wiadczenie o wielkoSci tej pomocy otrzymanej W tym okresie lub
nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie stanowigce Zalacznik nr 3 do kryteriéw.

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis.(dostepny na stronie
https://skarzysko.praca.gov.pl/ pod wnioskiem o organizacje¢ prac interwencyjnych).

Podstawa prawna:

A

Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;j.
Rozporzadzenie Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis.

Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym.
Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa
i akwakultury.

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie
o0 ochronie danych).

7. Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsi¢biorcow.
Uwaga:
1. Wniosek nalezy wypetni¢ w sposob czytelny wpisujac tres¢ w kazdym do tego wyznaczonym punkcie

wn

wniosku.

Wszelkie poprawki nalezy dokonywac poprzez skreslenie i zaparafowanie.
Nie nalezy modyfikowac¢ i usuwaé elementow wniosku.

Ztozony wniosek nie podlega zwrotowi.
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