Zalgcznik Nr 1

(data wptywu do Urzgdu)

Skarzysko-Kamienna...........c.coceeeevnineincinenen,
DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY:

TINEQ 1 NAZWISKO ...ttt e et e e e e et et

Numer telefonu ..........coooiiiiiiii i, adres e-mail

Adres do e-doreczen

Nr rachunku bankowego

WNIOSEK

0 przyznanie bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego
podejmujacego poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienie,
inng prace zarobkowa lub dzialalnosé¢ gospodarcza

DANE DOTYCZACE MIEJSCA ZASIEDLENIA

1. Nazwa miejscowos$ci, w ktorej osoba bezrobotna planuje zamieszka¢ w zwigzku z podjeciem zatrudnienia/ innej
pracy zarobkowej/ dziatalnoS$ci GOSPOArCZE]: ......c.iviviniiitit it e e

2. Odlegtos¢ w kilometrach od aktualnego miejsca zamieszkania do miejsca przesiedlenia:...............cccccvveierenen.

3. Laczny czas dojazdu / w dwie strony / od aktualnego miejsca zamieszkania do miejsca przesiedlenia w godzinach
1Y [0 1] L PSPPI

WNIOSKUJE O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE W KWOCIE ......ccccceveiiiiniineinennn. zl.

na pokrycie kosztow zamieszkania w zwigzku z zamiarem podjgcia przeze mnie poza miejscem
dotychczasowego zamieszkania™:

|:| zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej

I:I prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej pod numerem PKD ................
1. Koszty zakwaterowania Wynoszg MIESIECZIIE: . ....uuririrint ittt ettt et et et ettt et et et ereeeeeanans zt.
2. Laczne koszty zasiedlenia przez okres 6 miesiecy wyniosg (pkt 1 pomnozy¢ przez 6): ...........cccevevvevineninnnn. zt.
Przewidywane przeci¢tne wynagrodzenie: .......ccovieiiiiiniiiiiieiniiieieiiniieiimeieciicieciacieciaciacscnns /8

*Nalezy zaznaczy¢ wlasciwg odpowiedz
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Zalgcznik Nr 1

IV. UZASADNIENIE CELOWOSCI PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE

data i czytelny podpis Wnioskodawcy

Do wniosku nalezy zalaczyc:

- dokument potwierdzajacy posiadanie przez bezrobotnego osobistego rachunku bankowego (kserokopia potwierdzona za
zgodno$¢ z oryginalem)

- w przypadku podjecia dziatalnosci gospodarczej: formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de
minimis tj. zatacznik do Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 lipca 2024 r. ( Dz.U. poz. 1206 ) oraz o$§wiadczenie
0 otrzymanej pomocy de minimis stanowiace zatacznik nr 10 do kryteridéw realizacji wnioskOw o przyznanie bonu na
zasiedlenie dla bezrobotnego podejmujacego poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienie, inng prace
zarobkowg lub dziatalno$¢ gospodarczg.

Dokument stworzony w oparciu o Zarzqdzenie Nr 23/2025 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Skarzysku-Kamiennej z dnia
27.06.2025rr.



Zalgcznik Nr 1

POUCZENIE

Jestem §wiadoma/y odpowiedzialnos$ci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia i o$wiadczam, ze:
Zgodnie z art. 208 Ustawy z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

1. Na wniosek bezrobotnego Starosta, na podstawie umowy, moze przyznaé bon na zasiedlenie w zwigzku
z podjeciem przez niego poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalnosci gospodarczej, jezeli:

1) z tytulu ich wykonywania bedzie osiggal wynagrodzenie lub przychéd w wysokosci, co najmniej minimalnego
wynagrodzenia za prace brutto miesigcznie;

2) odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej bezrobotny zamieszka
w zwiazku z podjgciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej wynosi, co najmniej 80
km lub taczny najkrotszy czas dotarcia do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania
przekracza 3 godziny dziennie;

2. Srodki Funduszu Pracy przyznane w ramach bonu na zasiedlenie, w wysokos$ci okreslonej w umowie, nie wyzszej
jednak niz 200% przecigtnego wynagrodzenia za prace, przeznacza si¢ na pokrycie kosztow zamieszkania zwigzanych
z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarcze;.

3. Bezrobotny, ktéry otrzymat bon na zasiedlenie, jest obowigzany:

1) w okresie 240 dni liczonych od dnia zawarcia umowy z PUP, przez okres co najmniej 180 dni by¢ zatrudniony,
wykonywac inng prace zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarcza, o ktérych mowa w ust. 1;

2) z tytulu zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej , o ktérych mowa
w pkt 1, osigga¢ wynagrodzenie lub przychod w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace
miesigcznie;

3) nie pdzniej niz w terminie 30 dni nastepujacych po uptywie 240 dni od dnia podpisania umowy z PUP zlozy¢
o$wiadczenie o spelieniu warunkow, o ktorych mowa w ust. 1, oraz o$§wiadczenie lub dokumenty potwierdzajace
spetnienie warunkow, o ktorych mowa w pkt 1 i 2.

4. Dokumenty i o$wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 3, moga by¢ przekazywane w szczego6lnosci za posrednictwem
operatora pocztowego w rozumieniu przepisow o prawie pocztowym lub w postaci elektronicznej na elektroniczng
skrzynke podawcza wlasciwego urzedu pracy.

5. W przypadku niewywigzania si¢ z obowiazku, o ktorym mowa w ust. 3:

1) pkt1i2 - kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi w cato$ci w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania
starosty;

2) pkt 3 — kwota bonu na zasiedlenie podlega zwrotowi proporcjonalnie do udokumentowanego okresu pozostawania
w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w terminie 30 dni
od dnia dor¢czenia wezwania starosty.”

6. Zapoznatem/am si¢ z Klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania danych osobowych zamieszczonych na stronie
PUP http://skarzysko.praca.gov.pl/( sciezka dostepu http://skarzysko.praca.gov.pl/ochrona-danych-osobowych) lub
w siedzibie PUP w Skarzysku-Kamiennej.

7. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych dotyczacych mojej osoby przez Powiatowy Urzad Pracy
w Skarzysku - Kamiennej dla celéw zwigzanych z rozpatrywaniem wniosku oraz realizacja umowy w zakresie bonu na
zasiedlenie dla bezrobotnego podejmujacego zatrudnienie, inng pracg zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarcza zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady ( UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie
ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95.46/WE (og6lne rozporzadzenie 0 ochronie danych).

8. Zapoznatem si¢ i spelniam kryteria realizacji wnioskow o przyznanie bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego
podejmujacego poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub dziatalno$¢
gospodarczg udostgpnione w  Powiatowym Urzedzie Pracy w  Skarzysku-Kamiennej i na stronie
http://skarzysko.praca.gov.pl
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Zalgcznik Nr 1

9. Nie posiadam w dniu zlozenia wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego podejmujacego poza
miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienie, inng prac¢ zarobkowsa lub dziatalno$¢ gospodarcza Zzadnych
zobowigzan wobec Funduszu Pracy oraz nie otrzymalem w okresie 8 miesiecy przed data ztozenia wniosku
0 przyznanie bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego podejmujacego poza miejscem dotychczasowego zamieszkania
zatrudnienie, inng prac¢ zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarcza bonu na zasiedlenie w innym Urzedzie Pracy,
a w przypadku otrzymania wywigzalem si¢ z warunkéw umowy.

Zapoznalem si¢ z treScia pouczenia dn. ......cccceveieiiiiiiiiiiiiiiiieiann.

czytelny podpis Wnioskodawcy

Wypelnia Powiatowy Urzad Pracy

Opinia Doradcy ds. zatrudnienia:
Pozytywna I:I

Negatywna I:I

Podpis i pieczg¢ Doradey Klienta
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B Zatgcznik Nr 3
OSWIADCZENIE PORECZYCIELA

o zrédlach i uzyskiwanych dochodach

Jestem Swiadoma/y odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia i o§wiadczam, ze:

Imi¢ (imiona) i nazwisko:

Imiona rodzicéw (ojciec/matka): Data urodzenia:

Nazwisko rodowe: - - r.

Miejsce urodzenia :

Adres zamieszkania: Stan cywilny:

Numer PESEL.:

Dowdd osobisty: seria ~ numer

wydany przez
data wydania - - 7,

I. Uzyskuje dochéd z tytulu*:
1. Umowy o prace:
L na czas nieokreslony

L na czas okres$lony (na okres, co najmniej 24 miesigcy) od .............o.uennn. do .o

PG Wi et

N STANOWISKU . ..ottt e e e e

Osiggam miesieczny dochdd brutto W wysoKOSCI: ....ovuiiiiiii e zt

S (041} [
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Zatgcznik Nr 3

Nie znajduj¢ si¢ w okresie wypowiedzenia ani w okresie probnym, jak rowniez nie jestem
pracownikiem sezonowym. Pracodawca nie znajduje si¢ w stanie likwidacji ani nie toczy si¢
przeciwko niemu postepowanie upadiosciowe.

. Prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. Nie rozliczam si¢ w formie karty podatkowej oraz

ryczattu od przychodéw ewidencjonowanych.

Prowadze dziatalno$¢ gospodarczg od dnia ........................... wformie ...,

N AZICT et e e e
a) nie posiadam zaleglto$ci podatkowych

b) nie zalegam w optacaniu sktadek w ZUS / KRUS

Dochod brutto z tytutu prowadzenia dziatalnosci wynosi:
@) ZA TOK POPTZEANT ....vitiet ittt et ettt et et e et et e et

D) Z8 TOK DICZGCY . ..ttt

. Otrzymuje¢ swiadczenie z tytutu:

L emerytury

L renty ( z wylaczeniem renty rodzinnej)
W KWOCIE DIULO: ... ..
STOWIIE: ...

Posiadam zobowigzania finansowe /nie posiadam zobowiazan finansowych**.

Rodzaj zobowigzan finanSOWYCH. .........ouieit e,
Wysoko$¢ miesigcznej splaty zadluzenia ...
Aktualnie:

1. Nie posiadam zawartej umowy:
- 0 refundacj¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego;

- o dofinansowanie na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j;

- 0 przyznanie bonu na zasiedlenie;

Dokument stworzony w oparciu o Zarzqdzenie Nr 23/2025 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Skarzysku-Kamiennej z dnia
27.06.2025rr.



Zatgcznik Nr 3

2. Nie porgczatem/tam:

- umowy o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego;

- umowy o dofinansowanie na podjecie dzialalnosci gospodarczej;
- umowy o przyznanie bonu na zasiedlenie.

3. Nie istniejg zadne roszczenia oséb trzecich i1 nie jest prowadzona wobec mnie egzekucja
sagdowa czy administracyjna.

Wyrazam zgode i upowazniam Dyrektora PUP na wystapienie do w/w instytucji w mojej
sprawie w celu uzyskania potwierdzenia w/w informacji.

Os$wiadczam, ze zapoznatem/am si¢ z Klauzula informacyjna (poreczyciele i malzonkowie) dotyczaca
przetwarzania danych osobowych stanowigca zatacznik Nr 7 do kryteriow dotyczacych realizacji wnioskow
0 przyznanie bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego podejmujacego poza miejscem dotychczasowego
zamieszkania zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub dziatalnos¢ gospodarcza i wyrazam zgodg¢ na
przetwarzanie danych osobowych Przez Powiatowy Urzad Pracy w Skarzysku-Kamiennej w celu
i w zakresie niezb¢dnym do realizacji wniosku i umowy w zakresie bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego
podejmujacego  zatrudnienie, inng prac¢ zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarcza zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych).

Oswiadczajacy ponosi odpowiedzialno$¢ prawng w przypadku podania danych niezgodnie z prawda.
Oswiadczenie wypelnione niewlasciwie lub nieczytelnie nie bedzie honorowane.
Informacje zawarte w niniejszym oswiadczeniu potwierdzam wiasnorecznym podpisem.

(data i czytelny podpis o$wiadczajacego)

*Wypeti¢ wlasciwe
**Niepotrzebne skresl

Dokument stworzony w oparciu o Zarzqdzenie Nr 23/2025 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Skarzysku-Kamiennej z dnia
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Zalgcznik Nr 4

, OSWIADCZENIE
WSPOELMALZONKA PORECZYCIELA

Jestem §wiadoma/y odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia i o$wiadczam, ze:
1. Wyrazam zgode mojemu/ mojej™™* mMmEZOWI/ ZONIE™ ™ ........ccociiiiiiiiieeie et e nn e n e nne s

legitymujacemu/ legitymujacej** si¢ dowodem 0SODIStYM NI ....ovinvieiiniiiiiii e wydanym przez

na udzielenie poreczenia z tytutlu umowy w zakresic bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego podejmujacego
zatrudnienie, inna prac¢ zarobkowa lub dzialalno$§¢ gospodarcza z Powiatowego Urzedu Pracy
Skarzysku-Kamiennej w WYSOKOSCT e ztotych dla Pana/Pani**
........................................................................... oraz znane mi sa warunki wyzej cytowanej umowy
a takze wynikajace z niej konsekwencje prawne.

2. Os$wiadczam, ze zapoznatem/am si¢ z Klauzulg informacyjng (poreczyciele i matzonkowie) dotyczaca przetwarzania
danych osobowych stanowigcg zatgcznik Nr 4 do kryteriow dotyczacych realizacji wnioskoéw 0 przyznanie bonu na
zasiedlenie dla bezrobotnego podejmujgcego poza miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienie, inng prace
zarobkowsa lub dziatalno$¢ gospodarczg i wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych Przez Powiatowy Urzad
Pracy w Skarzysku-Kamiennej w celu i w zakresie niezbednym do realizacji wniosku i umowy w zakresie bonu na
zasiedlenie dla bezrobotnego podejmujacego zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarcza zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

**Niepotrzebne skresli¢

(data i czytelny podpis o$wiadczajacego)

Informacje zawarte w niniejszym o$wiadczeniu potwierdzam wlasnorgcznym podpisem.

( podpis przyjmujacego oswiadczenie-wnioskodawca )
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Zalgcznik Nr 5

Skarzysko-Kamienna dn.....................

( imi¢ i nazwisko)

Pesel: /[ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [

OSWIADCZENIE

Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego os$wiadczenia
1 oswiadczam, ze:
- aktualnie zamieszkuje¢ na terenie Powiatu Skarzyskiego.
- nie posiadam czasowego lub stalego zameldowania w miejscowosci, w ktorej planuje
zamieszka¢ lub podja¢ zatrudnienie.
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Zalgcznik Nr 6

Pesel: /[ [/ [ 1 [/ /| [ | [

OSWIADCZENIE BEZROBOTNEGO

Jestem $wiadomy/ma odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatlszywego oswiadczenia 1 oswiadczam,
ze:

Mo6j adres Ao KOreSPONUENCE 10 ...\ .ttt e et et et e e e e aaeaaes
MOj adres €-Mail. ... ..o

Nr Kontaktowy do pOrgCzyCIla. . ... .viuitie it e

(stwierdzam wlasnorgczno$¢ podpisu) ( podpis czytelny )

Dokument stworzony w oparciu o Zarzqdzenie Nr 23/2025 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Skarzysku-Kamiennej z dnia

27.06.2025 .
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Zalgcznik Nr 7
Klauzula informacyjna
PORECZYCIELE ORAZ MALZONKOWIE
Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Skarzysku-Kamiennej

Na podstawie z art. 13 ust. 1i 2 oraz 14 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) [Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.], zwanego dalej RODO,
Powiatowy Urzad Pracy w Skarzysku-Kamiennej informuje, ze:

1.

10.
11.

Administratorem danych, w tym danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Skarzysku-
Kamiennej majacy siedzibe przy ul. Sikorskiego 20, 26-110 Skarzysko-Kamienna,
reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy.

Inspektorem Ochrony Danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Skarzysku-Kamiennej jest
Pani Edyta Niziotek-Kietbasa: e-mail: iod@skarzysko.praca.gov.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda w celu i w zakresie niezbednym do realizacji procesu
poreczenia (w zakresie realizacji umowy bonu na zasiedlenie dla bezrobotnego podejmujacego
zatrudnienie, inng prac¢ zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarczg) - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. b i c
RODO, Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz na podstawie
wyrazonej dobrowolnie przez Pania/Pana zgody do przetwarzania danych w sytuacji, gdy podanie danych
nie jest obowigzkiem prawnym, ale utatwiajacym komunikacj¢ z administratorem w celu zalatwienia
sprawy na podstawie art. 6 ust. 1 lit.a) RODO.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytacznie podmioty, ktérym Administrator przekazuje lub
udostepnia dane osobowe na podstawie powszechnie obowigzujacych przepisow prawa lub podmioty,
ktoérym dane muszg zosta¢ udostepnione dla realizacji umowy.

Okres przechowywania danych: Pani/Pana dane osobowe nie bgda przechowywane dluzej, niz jest
to konieczne dla celu, dla ktorego zostaly zebrane i w czasie okreslonym przepisami prawa,
a w szczegélnosci wynikajacych z instrukcji archiwalnej, ktéra okreSla okresy przechowywania
dokumentacji.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo do: dostepu do danych
osobowych, sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych, wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych
w dowolnym momencie - jesli do przetwarzania doszto na podstawie zgody.

Cofnigcie zgody pozostaje bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Wymienione prawa moga by¢ ograniczone w sytuacjach, kiedy Urzad jest zobowigzany prawnie
do przetwarzania danych w celu realizacji obowigzku ustawowego.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie nalezacych do Pani/Pana danych osobowych
narusza przepisy RODO.

Pani /Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.
Administrator doktada wszelkich staran, aby zapewni¢ $rodki fizycznej, technicznej i organizacyjnej
ochrony danych osobowych, przed ich przypadkowym czy nieumys$lnym zniszczeniem, przypadkowa
utrata, zmiang, nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostgepem, zgodnie ze wszystkimi
obowigzujacymi przepisami. W tym celu zobowigzuje si¢ wlasciwe chroni¢ Pani/Pana dane osobowe
zgodnie z przyjetymi wewnetrznymi politykami, procedurami i standardami.

Podpis wnioskodawcy, Podpis porgczyciela

(wspotmatzonka wnioskodawcy) (wspotmatzonka porgezyciela)
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