
 
……………………………… 

                                                                                                                                                   (miejscowość, data) 

………………………………………….. 

                 (Imię i Nazwisko) 

 

…………………………………………... 

 

………………………………………….. 

                         (adres) 

Powiatowy Urząd Pracy  

w Skarżysku-Kamiennej 

ul. Sikorskiego 20 

26-110 Skarżysko-Kamienna 
 

 

Wniosek o zapewnienie dostępności cyfrowej 

 

                      Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostępności cyfrowej stron 

internetowych i aplikacji mobilnych podmiotów publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1440) wskazuję następujące 

bariery utrudniające lub uniemożliwiające zapewnienie dostępności w Powiatowym Urzędzie Pracy                                       

w Skarżysku- Kamiennej w zakresie cyfrowym: 

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………… 

Jednocześnie wskazuję, iż preferowany przeze mnie sposób zapewnienia dostępności powinien polegać na: 

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………… 

W sprawach związanych z wnioskiem proszę o kontakt pod adresem e-mail: ………………………………….. 

lub telefonicznie pod numerem telefonu ………………………………….... 

 

Odbiór odpowiedzi na wniosek (właściwe zaznaczyć i wypełnić):  

□      pocztą tradycyjną na adres: ………………………………………………………………………………………... 

 

□      pocztą elektroniczną na adres mailowy: …………………………………………………………......................... 

 

□      odbiór osobisty 

 
 

…………………………………………… 

                                                                                                                                 (podpis Wnioskodawcy) 

 

*  niepotrzebne skreślić 

 

 



KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 

 

   

            W związku z rozpatrzeniem wniosku o zapewnienie dostępności cyfrowej na podstawie z art. 13 ust. 1 i 2 

rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) [Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016r.], zwanego 

dalej RODO, Powiatowy Urząd Pracy w Skarżysku-Kamiennej informuję, że 

1. Administratorem Pani/Pana danych jest Powiatowy Urząd Pracy w Skarżysku-Kamiennej mający siedzibę przy ul. 

Sikorskiego 20, 26-110 Skarżysko-Kamienna, reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy; dane 

kontaktowe: e-mail: kisk@praca.gov.pl 

2. Inspektorem Ochrony Danych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Skarżysku-Kamiennej jest Pani Edyta Niziołek-

Kiełbasa, e-mail: iod@skarzysko.praca.gov.pl 

 3. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania danych osobowych:                    
Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu rozpatrzenia wniosku o zapewnienie dostępności cyfrowej. Podstawą 

prawną przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO tj. przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia 

obowiązku prawnego ciążącego na administratorze wynikającego z art. 18 ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r.  dostępności 

cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotów publicznych.                                                      

     W przypadku danych osobowych, co do których brak jest obowiązku ich przetwarzania przewidzianego w przepisach 

prawa, Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą wyłącznie na podstawie udzielonej wcześniej zgody w zakresie                    

i celu określonym w treści zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) - do momentu jej cofnięcia, bez wpływu na zgodność                                   

z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.  

 

4. Odbiorcy danych osobowych:                                                                                                                                                       

 Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogą być organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania 

publiczne lub działające na zlecenie organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów 

powszechnie obowiązującego prawa oraz inne podmioty, które na podstawie stosownych umów podpisanych                                                                                                                  

z Administratorem przetwarzają dane osobowe, w tym dostawcy usług teleinformatycznych.  

 

5. Okres przechowywania danych osobowych: Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane jedynie w okresie 

niezbędnym do rozpatrzenia wniosku i przechowywane przez okres wskazany w przepisach ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 

o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach. 

 

 6. Prawa osób, których dane dotyczą:  

W związku z przetwarzaniem danych osobowych przysługują Pani/Panu określone prawa:  

a) prawo dostępu do swoich danych osobowych oraz prawo do uzyskania ich kopii - art. 15 RODO,  

b) prawo do sprostowania danych (jeżeli Pani/Pan uważa, że zebrane dane są nieprawidłowe) - art. 16 RODO,  

c) prawo żądania usunięcia danych - art. 17 RODO, 

 d) prawo żądania ograniczenia przetwarzania - art. 18 RODO  

e) prawo do sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym przysługuje ono jedynie w sytuacji, jeżeli dalsze przetwarzane nie jest 

niezbędne do wywiązania się przez Administratora z obowiązku prawnego i nie występują inne nadrzędne prawne 

podstawy przetwarzania – art. 21 RODO. 

 Aby skorzystać z wyżej wymienionych praw, osoba, której dane dotyczą, powinna skontaktować się, wykorzystując 

podane dane kontaktowe,  z administratorem i poinformować go, z którego prawa i w jakim zakresie chce skorzystać.  

 

7. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego: 

 Jeśli stwierdzi Pani/Pan, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza RODO, ma Pani/Pan prawo wnieść 

skargę do organu nadzorczego, którym w Polsce jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych (adres siedziby:                         

ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).  

 

8. Informacja o wymogu/dobrowolności podania danych oraz konsekwencjach niepodania danych osobowych: 

Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest obowiązkowe, w sytuacji, gdy przesłankę przetwarzania danych 

osobowych stanowi przepis prawa. Niepodanie przez Panią/Pana danych osobowych wymaganych przepisami prawa 

spowoduje brak możliwości rozpatrzenia wniosku o zapewnienie dostępności. Podanie danych osobowych przetwarzanych 

na podstawie Pani/Pana zgody jest dobrowolne.  

 

9. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub do organizacji międzynarodowej.  

10. Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w celu podjęcia jakiejkolwiek 

decyzji oraz nie będą profilowane.                                                                                                                                                              

Oświadczam, że zapoznałam /zapoznałem się z treścią klauzuli informacyjnej oraz znane mi są przysługujące prawa 

dotyczące ochrony moich danych osobowych.  

 


